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MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE

RESOLUCION de 26 de abril de 2002, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se hace publica la relacion de can-
didatos selecctonados para acceder a cuatro becas de un
mes de duracion para Profesores espamnoles de Francés,
ofrecidas por la Embajada de Francia en Espasia para
el ano 2002.
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Por Resolucion de 6 de febrero de 2002 («Boletin Oficial del Estado»
del 27), de esta Secretaria General Técnica, se hizo publico el ofrecimiento,
por parte de la Embajada de Francia en Espana, de cuatro becas de un
mes de duraciéon para Profesores espaioles de Francés, en cumplimiento
del articulo 19 del acta de la undécima sesion de la Comisién Mixta Fran-
co-Espaiiola de 23 de junio de 1994.

En consecuencia, esta Secretaria General Técnica, de acuerdo con lo
estipulado en el apartado sexto de la citada Resolucion, ha resuelto hacer
publica la relacién de candidatos seleccionados y reservas, segiin anexo,
de acuerdo con los criterios adoptados por la Subcomision Mixta His-
pano-Francesa.

Contra la presente Resolucion, en lo que alos actos de la Administracion
Educativa espanola se refiere, los interesados podran interponer recurso
de alzada ante el ilustrisimo Subsecretario del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
ala publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado»,
tal y como se determina en los articulos 114 y 115 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 26 de abril de 2002.—El Secretario general técnico, José Luis
Cadiz Deleito.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Cooperacién Internacional.

ANEXO

Relacion de titulares y reservas

Titulares:

1. Adrada Rafael, Cristina (Traduccion francés/espainol).
2. Gaspar Galan, Antonio (Linglistica francesa).

3. Moreno Cabrera, Octavio Antonio (Literatura francesa).
4. Sierra Soriano, M.* Ascension (Linglistica francesa).

Reservas:

1. Méndez Robles, Pedro Salvador.
2. Martin Acuna, Pilar.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN TAS/1106/2002, de 7 de mayo, por la que se declara
la situacion de emergencia social prevista en el articulo
11 de la Orden TAS/514/2002, de 8 de marzo, por la que
se establecen las bases y se convocan ayudas y subvenciones
para la realizacion de programas de cooperacion y volun-
tariado sociales con cargo a la asignacion tributaria del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, y se con-
voca a las entidades interesadas en participar en la aten-
cion de dicha situacion.
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La Orden TAS/514/2002, de 8 de marzo, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado», del 9, que establece las bases reguladoras y convoca ayudas
y subvenciones para la realizaciéon de programas de cooperaciéon y volun-
tariado sociales con cargo a la asignacién tributaria del Impuesto sobre

la Renta de las Personas Fisicas, prevé, entre los programas prioritarios
contenidos en la misma, la atencion a situaciones de emergencia social,
para cuya cobertura se constituye un fondo destinado a paliar los pro-
blemas derivados de estas situaciones de emergencia, cuyo contenido se
define en el articulo 11 de la Orden.

La reciente crisis socioeconémica surgida en Argentina y su grave inci-
dencia en los ciudadanos espafoles residentes en ese pais que se encuen-
tran en situacion de extrema necesidad, aconsejan que se declare de emer-
gencia social y de atencion prioritaria la asistencia a ese colectivo y se
determine la afectacion de recursos para dicho fin.

Asimismo, resulta necesario convocar con caracter urgente a las enti-
dades interesadas en realizar programas que contribuyan a resolver la
situacion de emergencia social antes sefialada.

En su virtud, dispongo lo siguiente:

Articulo 1.

Declarar de emergencia social y de atencién prioritaria la situacion
de los ciudadanos espanoles residentes en Argentina, afectados por la
crisis socioecon6mica sobrevenida en los ultimos meses.

Articulo 2.

Afectar 1.800.000 euros del crédito previsto en los Presupuestos Gene-
rales del Estado, con la consiguiente repercusion en los importes asignados
a los restantes colectivos y programas contemplados en la Orden
TAS/514/2002, de 8 de marzo.

Articulo 3.

Sin perjuicio de lo dispuesto con caracter general en el articulo 1 de
la Orden TAS/514/2002, de 8 de marzo, y inicamente por lo que se refiere
a la situacion de emergencia social declarada en la presente Orden, se
convoca a las entidades y organizaciones interesadas y cuyos fines esta-
tutarios y ambito territorial coincidan con la situaciéon de emergencia decla-
rada, a la presentacion de programas destinados a atender dicha situacion,
facilitando a la poblacion afectada, ayuda para la cobertura de bienes
de primera necesidad: alimentos, medicamentos, enseres, etc., a efectos
de su valoracién por la Comisiéon de Evaluacion, conforme a lo previsto
en el articulo 11 de la citada Orden.

Articulo 4.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Articulo 5.

En todo lo no previsto expresamente en la presente Orden, se estara
a lo dispuesto en la Orden TAS/514/2002, de 8 de marzo.

Disposicion final

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 7 de mayo de 2002.
APARICIO PEREZ
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RESOLUCION de 26 de abril de 2002, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion de la revision salarial del Con-
venio Colectivo de Prensa no Diaria.

Visto el texto de la revision salarial del Convenio Colectivo de Prensa
no Diaria (publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 8 de junio 2000)
(c6digo Convenio nimero 9910555) que fue suscrito con fecha 20 de febrero
de 2002 de una parte por la Asociacion de Revistas de Informacion (ARI)
en representacion de las empresas del sector y de otra por las centrales
sindicales UGT y CC.0OO. en representacion de colectivo laboral afectado
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Con-
venios Colectivos de trabajo,
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Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada revision salarial en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacion a la
Comision Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 26 de abril de 2002.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

UGT: Don Alfonso Diez Saez.
CC.00.: Doiia Mercedes Rodriguez Torrejon.
ARI: Don Carlos Camacho Paredes.

ACTA

En Madrid, a 20 de febrero de 2002, siendo las diecisiete horas, se
reunen los componentes de la Comision Deliberante del Convenio Colectivo
de Prensa no Diaria, cuyos nombres se han relacionado anteriormente,
para tratar la actualizacion de las tablas salariales del afio 2001.

Abierta la reunion se procede a aprobar la revision de las tablas sala-
riales del ano 2001 que se adjuntan al presente acta como anexo de la
misma, correspondiente a la aplicaciéon de 0,7 por 100 sobre los salarios
pactados para el ano 2001.

No habiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la reuni6on
y se acuerda remitir el presente acta a la Direccion General de Trabajo
para su registro y posterior publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

ANEXO

Revision econémica aiio 2001 y bases calculo aiio 2002

Tabla salarial mensual. Avio 2001

Categoria Salariq base Diferencia salario Plus trarllsporte Diferencia plus Hora gxtra Diferencia hora
actualizado base actualizado transporte actualizada extra
Técnicos

Técnico titulado SUPerior .............ccoooiiiiiiiiiiiiinnennn 211.697 1.443 7.092 48 2.397 16
Técnico titulado medio ............coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiniinn, 143.538 978 7.092 48 1.625 11
Técnico no titulado .........coooiiiiiiiiii i 131.455 896 7.092 48 1.488 10

Redaccion
DIrector ..o 232.866 1.587 7.092 48 2.637 18
SUbdirector ... 211.697 1.443 7.092 48 2.397 16
Director de Arte .......cooiiiiiiiiii i 175.667 1.197 7.092 48 1.989 14
Director de Moda ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiiii i 175.667 1.197 7.092 48 1.989 14
Redactor Jefe ...... ..o 191.501 1.305 7.092 48 2.168 15
Redactor Jefe Seccion ............coooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii.s 175.667 1.197 7.092 48 1.989 14
Redactor .......ooiuiii 154.243 1.051 7.092 48 1.746 12
Diagramador ..........ooiiiiiii 138.818 946 7.092 48 1.572 11
Fotografo ........oouiiiiii 138.819 946 7.092 48 1.572 11
Fotégrafo Laboratorio .................coooiiiiiiiiiiiiiii 131.878 899 7.092 48 1.493 10
Corrector de Estilo .........ooviiiiiiiiiiiiii i 131.878 899 7.092 48 1.493 10
Documentalista ..........c.ooooiiiiiiiiieiii i 131.878 899 7.092 48 1.493 10
Estilista ..ot e 131.878 899 7.092 48 1.493 10
Operador de ESCANeTr ..........cooiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiins 125.284 854 7.092 48 1.419 10
Secretaria de Redaccion 125.284 854 7.092 48 1.419 10
Ayudante ... 118.765 810 7.092 48 1.345 9

Administracion

Jefe Departamento .............ccooiiiiiiiiiiii i 169.667 1.156 7.092 48 1.921 13
Jefe SECCION ..ot 154.243 1.051 7.092 48 1.746 12
Jefe Negociado 141.743 966 7.092 48 1.605 11
Analista ................o.ol 154.300 1.052 7.092 48 1.747 12
Oficial primera 129.827 885 7.092 48 1.470 10
SECTetaria . ..o.uiiit it 123.335 841 7.092 48 1.396 10
Programador ............o.iiiiiiiii 129.827 885 7.092 48 1.470 10
Encargado de AIMacén .............covieiiiiiiieiiiiineeinnnnnns 129.752 884 7.092 48 1.469 10
Oficial segunda ..........coooiiiiiiiiii i 118.769 810 7.092 48 1.345 9
AUXIAT ..o 107.040 730 7.092 48 1.212 8
Operador Ordenador ..........cc.oviiiiiiiiiiiiiiiniineennnen. 107.040 730 7.092 48 1.212 8
Telefonista ..........viiiiuiii i 108.767 741 7.092 48 1.232 8
BN B 1] ) o 106.770 728 7.092 48 1.209 8
Cobrador-Pagador .............cooiuiiiiiiiiiiiiiiiii i 108.592 740 7.092 48 1.230 8
Aspirante dieciséis-dieciocho afios ........................... 88.236 601 7.092 48 999 7

Publicidad
Coordinador de Publicidad ................c.oocoiiiiiiiin 141.743 966 7.092 48 1.605 11
Promotor de Publicidad ...............ooiiiiiiiiiiiii 124.707 850 7.092 48 1.412 10

Distribuciéon
JefedeVentas .........cooiiiiiiiiiiii i 116.327 793 7.092 48 1.317 9
Ayudante 108.995 743 7.092 48 1.234 8
Repartidor 107.370 732 7.092 48 1.216 8
Oficial primera Manipulador .................ccoooiiiiiii.. 116.327 793 7.092 48 1.317 9
Oficial segunda Manipulador ....................coooiiiiie... 108.093 737 7.092 48 1.224 8
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Categorfa Salariq base Diferencia salario Plus transporte Diferencia plus Hora gxtra Diferencia hora
actualizado base actualizado transporte actualizada extra
Servicios Generales

Conductor ... 108.818 742 7.092 48 1.232 8
CONSEIJE ..ttt 108.818 742 7.092 48 1.232 8
Portero ... 104.073 709 7.092 48 1.178 8
Ordenanza .. 103.775 707 7.092 48 1.175 8
Motorista ..o 103.775 707 7.092 48 1.175 8
Guardas, Serenos y Vigilantes ................ooiiiiiiiiiii. 103.775 707 7.092 48 1.175 8
MOZO .o 103.775 707 7.092 48 1.175 8
Personal limpieza ... 109.429 746 7.092 48 1.239 8
Personal limpieza (hora) ............oooiiiiiiiiiiiiiiinnneen. 698 5 — — — —

Revision salarial anual. Afio 2001. Diferencia al 2,7 por 100 Satari ol
alario PN us PN
. . Categoria base Revision transporte Revision
Tabla salarial anual. A7io 2001 (euros) actualizado 07 | actualizado | 07
Salari Servicios Generales
alario . Plus .
; . . Revision N Revision
Categoria et o | 07 | fransporte | o7 Conductor 9.810,17 | 66,87 | 468,86 | 3,20
Conserje .............. 9.810,17 | 66,87 | 468,86 | 3,20
o POTLETO weeveeeeeennnn.. 0.382,35 | 63,95 | 468,86 | 3,20
Técnicos Ordenanza 9.355,53 | 63,77 | 468,86 | 3,20
Técnico titulado superior ........ 19.084,84 | 130,08 | 468,86 | 3,20 Motorista - 9.355,53 | 63,77 | 468,86 | 3,20
Técnico titulado medio .......... 12.940,19 | 88,20 | 468,86 | 3,20 tuardas, Serenos y Vigilantes ... | 935,55 | O3,77 | 20580 | 220
J . OZO .ttt . s s X s
Téenico no titulado 11.850,95 | 80,78 | 468,86 | 3,20 Personal limpieza (dia) .......... 9.865,21 | 67,24 | 468,386 | 3,20
Redaccién Personal limpieza (horas)* ...... 62,92 0,43 — —
DITECTOT «eveeveeeeeeieeeieennn. 20.993,32 | 143,09 | 468,86 | 3,20
SUDAITECOr ...vveveeeeeeininn.. 19.084,84 | 130,08 | 468,86 | 3,20 Tabla salarial anual. Afio 2001
Director de ATte .................. 15.836,70 | 107,94 | 468,86 | 3,20
Director de Moda .......... 15.836,70 | 107,94 | 468,86 | 3,20 _
Redactor Jefe .............. 17.264,14 | 117,67 | 468,86 | 3,20 Categorta Salario | Revision mﬁ’;;f) e | Revision
Redactor Jefe Seccion ... e 15.836,73 107,94 468,86 3,20 actualizado 0,7 actualizado 0.7
RedACTOT .veveeveeeeeeeeieinns. 13.905,24 | 94,78 | 468,86 | 3,20
Diagramador ..................... 12.514,72 | 85,30 | 468,86 | 3,20 Técnicos
g‘)z‘?grai‘) bt ﬁ'gég’gi’ Z?’gg igg’gg 2’28 Técnico titulado superior ........ 3.175.450 | 21.644 | 78.011 | 532
otogralo Laboratorio ........... 059, , , . Técnico titulado medio .......... 2.153.067 | 14.675 | 78.011 | 532
Corrector de Estilo ............... 11.889,01 | 81,04 | 468,86 | 3,20 Técnico no titwlado .............. 1.971.832 | 13.440 | 78.011 | 532
Documentalista ............ ....| 11.889,01 | 81,04 | 468,86 | 3,20
Estilista .................... ....| 11.889,01 | 81,04 | 468,86 3,20 Redaccion
Operador de Escaner 11.294,56 | 76,98 | 468,86 | 3,20 DIT@CEOT vveveeeeereeeeeeeneen, 3.492.995 | 23.808 | 78.011 | 532
Secretaria de Redaccion 11.294,57 | 76,98 | 468,86 | 3,20 Subdirector ........... 3.175.450 | 21.644 | 78.011 | 532
Ayudante ...............oooiel 10.706,90 72,98 | 468,86 3,20 Director de Arte 2.635.005 | 17.960 | 78.011 532
. L Director de Moda 2.635.005 | 17.960 | 78.011 532
Administracién Redactor Jefe .......... 2.872.511 | 19579 | 78.011 | 532
Jefe Departamento ............... 15.295,77 | 104,26 | 468,86 | 3,20 Redactor Jefe Seccién ........... 2.635.010 | 17.960 | 78.011 | 532
Jefe SECCION .vvoonnneenn. ....| 13.905,24 94,78 | 468,86 3,20 Rgdactor .......................... 2.313.638 | 15.770 | 78.011 532
Jefe Negociado . 12778,35 87,10 468,86 3,20 Dlagramador ..................... 2.082.274 14.193 78.011 532
ANALSEA oo 13.910,39 | 9481 | 468,86 | 3,20 got?grago L ?g?g-?gg }gigg ;ggﬁ ggg
.. . otogralo Laboratorio ........... . . . .
giﬁgaﬁf;mera """""""""" H‘Z(l)g’;g ;gg igzgg 3’28 Corrector de EStlO ............... 1.978.164 | 13.483 | 78.011 | 532
T : ’ ! ! ’ Documentalista ................... 1.978.164 | 13.483 | 78.011 532
Programador ..................... 11.704,12 | 79,77 | 468,86 | 3,20 ESHISt oovveeeoee 1.978.164 | 13.483 | 78.011 | 532
Encargado de Almacén .......... 11.697,37 | 79,73 | 468,86 | 3,20 Operador de Escaner ............ 1.879.256 | 12.809 | 78.011 | 532
Oficial segunda ............ wooe [ 10.707,22 1 72,98 | 468,86 | 3,20 Secretaria de Redaccién ......... 1.879.258 | 12.809 | 78.011 | 532
Auxiliar ... | 9.649,83 | 65,77 | 468,86 | 3,20 AYUAANte ovvneeiieiie e 1.781.478 | 12.143 | 78.011 | 532
Operador Ordenador .| 9.649,83 65,77 | 468,86 3,20
TelefONiSta ... vveeeeeereeeneenns. 9.805,56 | 66,83 | 468,86 | 3,20 Administracién
Almacenero ....................... 9.625,49 | 65,61 | 468,86 3,20 Jefe Departamento 2.545.001 | 17.347 | 78.011 532
Cobrador-Pagador ................ 9.789,79 | 66,73 | 468,86 | 3,20 Jefe Seccién .......... 2.313.638 | 15.770 | 78.011 532
Aspirante dieciséis-dieciocho Jefe Negociado ....... 2.126.139 | 14.492 | 78.011 532
ATOS +eeveeeeee i 7.954,62 | 54,22 | 468,86 | 3,20 Analista ............... 2.314.494 | 15.776 | 78.011 | 532
o Oficial primera ....... 1.947.402 | 13.273 | 78.011 | 532
Publicidad Secretaria ............. 1.850.032 | 12.610 | 78.011 532
Coordinador de Publicidad ...... 12.778,35 | 87,10 | 468,86 | 3,20 Erogrzmgd‘;r JRI P }gig-;gg }gggg ;ggﬁ ggg
P ncargado de macen .......... . . . .
Promotor de Publicidad .......... 11.242,58 | 76,63 | 468386 | 3,20 Oficial 5egunda ................... 1.781.532 | 12.143 | 78.011 | 532
Distribucion AUKIHAT +eoveevei e 1.605.597 | 10.944 | 78.011 | 532
Operador Ordenador ............ 1.605.597 | 10.944 | 78.011 532
Jefe de Ventas .................... 10.487,07 | 71,48 | 468,86 | 3,20 Telefonista ........................ 1.631.508 | 11.120 | 78.011 532
Ayudante 9.826,14 66,97 | 468,86 3,20 Almacenero ..............coeeuuenn. 1.601.546 | 10.916 | 78.011 532
Repartidor 9.679,63 | 6598 | 468,86 | 3,20 Cobrador-Pagador ................ 1.628.885 | 11.102 | 78.011 | 532
Oficial primera Manipulador ....| 10.487,07 | 71,48 | 468,86 3,20 Aspirante dieciséis-dieciocho
Oficial segunda Manipulador ....| 9.744,74 66,42 | 468,86 3,20 ANOS .viiiii i 1.323.5637 9.021 | 78.011 532
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. Salario Revision Plus Revision . Salario Revision Plus Revision
Categoria ba§e 0.7 transpurte 0.7 Categoria ba§e 0.7 transporte 0.7
actualizado ’ actualizado ’ actualizado ’ actualizado ’
Publicidad Servicios Generales
Coordinador de Publicidad ...... 2.126.139 | 14.492 | 78.011 532 Conductor 1.632.275 | 11.126 | 78.011 532
Promotor de Publicidad ......... 1.870.608 | 12.750 | 78.011 532 Conserje .............. 1.632.275 | 11.126 | 78.011 532
Portero ................ 1.5661.091 | 10.640 | 78.011 532
Distribucion Ordenanza 1.5656.630 | 10.610 | 78.011 532
Jefe de Ventas .................... 1.744.902 | 11.893 | 78.011 | 532 lgomgsms Vi }'ggg'ggg }g'g}g ;ggﬁ gg;
AYUAANLE o eveeeeeeee 1.634.932 | 11.144 | 78.011 | 532 Muar as, Serenos y Viglantes ... | 1.5 : '
. OZO ettt 1.5656.630 | 10.610 | 78.011 532
Repartidor ....................... 1.610.554 | 10977 | 78.011 532 P 1 limpi .

. . X ersonal limpieza (dia) .......... 1.641.432 | 11.188 | 78.011 532
Oficial primera Manipulador ....| 1.744.902 | 11.893 | 78.011 532 Personal limpieza (horas)* ...... 10.469 71 - _
Oficial segunda Manipulador ....| 1.621.388 | 11.051 | 78.011 532

Revision econdomica aiio 2001 y bases calculo aiio 2002
Tabla salarial mensual. ATio 2001 (euros)
Categorfa Salariq base Diferencia salario Plus trarllsporte Diferencia plus Hora gxtra Diferencia hora
actualizado base actualizado transporte actualizada extra
Técnicos
Técnico titulado SUPerior ..............covvviiiiiieeiiinnnnnn. 1.272,32 8,67 42,62 0,29 14,41 0,10
Técnico titulado medio ............ooviiiiiiiiiiiiieiiiiinaa. 862,68 5,88 42,62 0,29 9,77 0,07
Técnico no titulado .........cooeuiiieiiiiii i 790,06 5,39 42,62 0,29 8,95 0,06
Redaccion
Director ..o 1.399,55 9,54 42,62 0,29 15,85 0,11
SUbdirector ........ooiiiii 1.272,32 8,67 42,62 0,29 14,41 0,10
Director de Arte ........ccouuiiiiiiiiiii i 1.055,78 7,20 42,62 0,29 11,95 0,08
Director de Moda ..........coiiiiiiiiiiiiii i 1.005,78 7,20 42,62 0,29 11,95 0,08
Redactor Jefe ...... ..ot 1.150,94 7,84 42,62 0,29 13,03 0,09
Redactor Jefe Seccion ..........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiii 1.055,78 7,20 42,62 0,29 11,95 0,08
Redactor .....o.iiiii 927,02 6,32 42,62 0,29 10,50 0,07
Diagramador ..........iiiiii i 834,31 5,69 4262 0,29 9,45 0,06
Fotografo .........ooiiiiiii 834,32 5,69 42,62 0,29 9,45 0,06
Fotoégrafo Laboratorio ..............ccooviiiiiiiiiiiiiiinin.. 792,60 5,40 4262 0,29 8,97 0,06
Corrector de Estilo ...t 792,60 5,40 42,62 0,29 8,97 0,06
Documentalista ..........c.cooouiiiiiiiii i 792,60 5,40 42,62 0,29 8,97 0,06
Estilista ....ooonii 792,60 5,40 42,62 0,29 8,97 0,06
Operador de ESCAner ...........cooviiiiiiiiiiiiiiniiineinen. 752,97 5,13 42,62 0,29 8,63 0,06
Secretaria de Redaccion ................ccooiiiiiiiiiiiiiiii.. 752,97 5,13 42,62 0,29 8,63 0,06
AYUdante ......o..iii e 713,79 4,87 42,62 0,29 8,03 0,06
Administracion
Jefe Departamento ...........c.veiiiiiiiiiiii i 1.019,72 6,95 42,62 0,29 11,65 0,08
Jefe SeCCION ..o 927,02 6,32 42,62 0,29 10,50 0,07
Jefe Negociado 851,89 5,81 42,62 0,29 9,65 0,07
Analista ...l 927,36 6,32 42,62 0,29 10,50 0,07
Oficial primera ...........cooviiiiiiiiii i i 780,27 5,32 42,62 0,29 8,83 0,06
SECTEtaATIA ..ottt 741,26 5,05 42,62 0,29 8,39 0,06
Programador ..........ooouiiiiii i 780,27 5,32 42,62 0,29 8,83 0,06
Encargado de AImacén ............coovviiiiiiiiiiiniiiniinnnn. 779,82 5,32 42,62 0,29 8,83 0,06
Oficial segunda ..........c.coooiiiiiiiiii i 713,81 4,87 4262 0,29 8,08 0,06
AUXIAT .o 643,32 4,38 42,62 0,29 7,28 0,05
Operador Ordenador ..........coeviiiiiiiniiineiineiinennnens 643,32 4,38 42,62 0,29 7,28 0,05
Telefonista .......oouuiiiiii 653,70 4,46 42,62 0,29 7,40 0,05
AIMACEINETO ..ttt ettt e e 641,70 4,37 42,62 0,29 7,27 0,05
Cobrador-Pagador .............ooiiiiiiiiiiiiiiiiii i 652,65 4,45 42,62 0,29 7,39 0,05
Aspirante dieciséis-dieciocho afos ............................ 530,31 3,61 42,62 0,29 6,00 0,04
Publicidad
Coordinador de Publicidad ................c.oocoiiiiiiit 851,89 5,81 42,62 0,29 9,65 0,07
Promotor de Publicidad ...............coooiiiiiiiiii 749,51 511 42,62 0,29 8,49 0,06
Distribuciéon

Jefe de VENTAS ....ouniiiii i 699,14 4,77 42,62 0,29 7,92 0,05
Ayudante 655,08 4,46 42,62 0,29 7,42 0,05
Repartidor 645,31 4,40 42,62 0,29 7,31 0,05
Oficial primera Manipulador .................ccoooiiiiiin... 699,14 4,77 42,62 0,29 7,92 0,05
Oficial segunda Manipulador .................ccoooiiiiiii.. 649,65 443 42,62 0,29 7,36 0,05
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Cat » Salario base Diferencia salario Plus transporte Diferencia plus Hora extra Diferencia hora
ategoria actualizado base actualizado transporte actualizada extra
Servicios Generales
Conductor 654,01 4,46 42,62 0,29 7,41 0,05
Conserje ...............oool 654,01 4,46 42,62 0,29 7,41 0,05
Portero .................... 625,49 4,26 42,62 0,29 7,08 0,05
Ordenanza 623,70 4,25 42,62 0,29 7,06 0,05
Motorista 623,70 4,25 42,62 0,29 7,06 0,05
Guardas, Serenos y Vigilantes ................... 623,70 4,25 42,62 0,29 7,06 0,05
MOZO .. 623,70 4,25 42,62 0,29 7,06 0,05
Personal limpieza ... 657,68 4,48 42,62 0,29 7,45 0,05
Personal limpieza (hora) ...............cooooiiiiiiiiiiiii 4,19 0,03 — — — -

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

RESOLUCION de 11 de abril de 2002, de la Subsecretaria,
por la que se da publicidad al Acuerdo de Encomienda
de Gestion en relacion con determinadas funciones atri-
buidas al Fondo de Regulacion y Organizacion del Mercado
de los Productos de la Pesca y Cultivos Marinos (FROM)
como Organismo Pagador de la Seccion de Garantia del
FEOGA.
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De acuerdo con lo previsto en el articulo 15.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se da publicidad al Acuerdo
de encomienda de gestion suscrito entre la Secretaria General de Pesca
Maritima, el Director General de Recursos Pesqueros y el Presidente del
Fondo de Regulacién y Organizacion del Mercado de los Productos de
la Pesca y Cultivos Marinos (FROM), que figura como anexo.

Madrid, 11 de abril de 2002.—El Subsecretario, Manuel Lamela Fer-
nandez.

ANEXO

Acuerdo de Encomienda de Gestion en relacion con determinadas

funciones atribuidas al Fondo de Regulacion y Organizacion del Mercado

de los Productos de la Pesca y Cultivos Marinos (FROM) como
Organismo Pagador de la Seccion de Garantia del FEOGA

En Madrid a once de abril de dos mil dos.

REUNIDOS

De una parte, la Ilma. Sra. dofia Carmen Fraga Estévez, Secretaria
General de Pesca Maritima en virtud del Real Decreto 13/2002, de 11
de enero.

De otra parte, el Ilmo. Sr. don Arturo Avello Diez del Corral, Director
General de Recursos Pesqueros, en virtud del Real Decreto 1026/2000,
de 2 de junio,

De otra parte, el Ilmo. Sr. don Jesus Varela Bellido, en su condicién
de Presidente del Fondo del Fondo de Regulaciéon y Organizacion del Mer-
cado de Productos de la Pesca y Cultivos Marinos (FROM), de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 1027/2000, de 2 de junio.

Se reconocen la competencia para otorgar el presente Acuerdo, a cuyo
fin establecen las siguientes

CLAUSULAS

Primera.—Los Reglamentos (CEE) nimero 729/70 del Consejo, de 21
de abril de 1970, sobre financiacién de la politica agraria comun, y 1663/95
de la Comision, de 7 de julio de 1995, por el que se establecen las dis-
posiciones de aplicacion del Reglamento (CEE) nimero 729/70 del Consejo,
en lo que concierne al procedimiento de liquidaciéon de cuentas de la Sec-
cién Garantia del Fondo Europeo de Orientacién y Garantia Agricola, pre-
vén una serie de requisitos que deben cumplir los organismos pagadores.

Concretamente, el apartado 2 del anexo del Reglamento (CE) 1663/95
establece como funciones principales a ejercer por el Organismo, la auto-
rizacién, la ejecucion y la contabilidad de los pagos. Segin el apartado
3 de dicho Reglamento, el Organismo dispondra de un servicio de control
interno y de un servicio técnico. Sin embargo, el apartado 4 prevé que,
parte o toda la funcién de autorizaciéon y/o del servicio técnico, pueda
ser delegada a otros 6rganos. En todo caso, deberan cumplimentarse todas
las especificaciones a que hace referencia el citado anexo del Reglamento
(CE) 1663/95.

Segunda.—El Real Decreto 2206/1995, de 28 de diciembre, por el que
se regulan las actuaciones interadministrativas relativas a los gastos de
la Seccion Garantia del Fondo Europeo de Orientacién y Garantia Agricola
(FEOGA), designa, en su articulo 1, entre otros, al Fondo de Regulacion
y Organizacion del Mercado de los Productos de la Pesca y Cultivos Marinos
(FROM) como Organismo Pagador de ambito nacional de las ayudas en
las que el Estado tenga la competencia de resoluciéon y pago, de acuerdo
con sus respectivas atribuciones y con el orden constitucional de distri-
bucién de competencias.

Tercera.—De conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, el FROM,
respecto de las ayudas en que le corresponde la competencia exclusiva
de tramitacion, resoluciéon y pago, como organismo competente para la
tramitacion de las ayudas, de un lado, y como organismo pagador de dichas
ayudas de la Seccion Garantia del FEOGA, por otro, encomienda, durante
un plazo de cinco ainos, prorrogable por mutuo acuerdo de las partes
e iguales periodos:

A la Subdireccién General de Comercializacion Pesquera, de la Direc-
ciéon General de Estructuras y Mercados Pesqueros, en la forma y con-
diciones que a continuacién se establecen, las funciones de tramitacion
previas a la resolucion y pago de las ayudas.

A la Subdireccién General de Inspecciéon Pesquera, de la Direccion
General de Recursos Pesqueros, la practica de las inspecciones de control
que sean necesarias para la verificacion de los hechos en base a los cuales
son realizados los pagos de las ayudas.

Cuarta.—El objetivo de la funcion de tramitacion, previa a la resolucion
Yy pago, es el establecimiento de la cantidad que debe ser pagada a un
solicitante de acuerdo con la legislacion comunitaria. En cumplimiento
de dicho objetivo, la Subdireccion General de Comercializacion Pesquera
realizara las actividades siguientes:

Comprobar que la solicitud ha sido presentada dentro de los plazos
establecidos por la normativa comunitaria.

Comprobar que se han presentado los documentos preceptivos.

Comprobar que la solicitud de ayuda se ajustara al supuesto de hecho
establecido.

Proponer la resolucion de concesion o denegacion de la ayuda y remitir
la misma, junto con el expediente completo, al FROM, dentro de los plazos
que se establezcan para cada ayuda.

Comprobar que se cumplen los requisitos que, para cada ayuda, esta-
blezcan los Reglamentos comunitarios.

Proponer, en su caso, el pago de la ayuda.

El FROM dictara la resolucion que corresponda y procedera al pago,
en su caso.

Quinta.—El objetivo de las inspecciones encomendadas es el de verificar
los hechos que sirven de base a los pagos, mediante los controles en los
lugares en que estos hechos tienen lugar.



