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Premios Pesetas

9 premios de 125.000 pesetas (751,27 euros) cada
uno, para los billetes cuyas cuatro ultimas cifras
sean iguales y estén igualmente dispuestas que
las del que obtenga el premio primero ............

99 premios de 50.000 pesetas (300,51 euros) cada
uno, para los billetes cuyas tres tultimas cifras
sean iguales y estén igualmente dispuestas que
las del que obtenga el premio primero ............

999 premios de 25.000 pesetas (150,25 euros) cada
uno, para los billetes cuyas dos ultimas cifras

sean iguales y estén igualmente dispuestas que

las del que obtenga el premio primero ............

9.999 reintegros de 5.000 pesetas (30,05 euros) cada
uno, para los billetes cuya ultima cifra sea igual

ala del que obtenga el premio primero ...........

10.000 reintegros de 5.000 pesetas (30,05 euros) cada
uno, para los billetes cuya ultima cifra sea igual

a la que se obtenga en la primera extraccion
especial deunacifra ...............o

10.000 reintegros de 5.000 pesetas (30,05 euros) cada
uno, para los billetes cuya ultima cifra sea igual

a la que se obtenga en la segunda extraccion
especial de unacifra ...............o

1.125.000

4.950.000

24.975.000

49.995.000

50.000.000

50.000.000

35.450 316.958.000

Para la ejecucion de este sorteo se utilizardn, como minimo, cinco
bombos que, de izquierda a derecha, representan las decenas de millar,
unidades de millar, centenas, decenas y unidades. Cada uno de ellos con-
tendra diez bolas numeradas del 0 al 9.

Para la adjudicacion de los premios entraran en juego, en cada extrac-
cién, tantos bombos como se requieran para obtener la combinacion numé-
rica prevista.

Se utilizaran dos bombos para la determinacion de los premios
de 10.000 pesetas (60,10 euros) que se adjudicaran, respectivamente, a
aquellos billetes cuyas dos ultimas cifras sean iguales y estén igualmente
dispuestas que las de los nimeros extraidos. Tres bombos para los premios
de 25.000 pesetas (150,25 euros), que se adjudicaran respectivamente a
los billetes cuyas tres tultimas cifras sean iguales y estén igualmente dis-
puestas que las de los nimeros obtenidos. Cuatro bombos para los premios
de 125.000 pesetas (751,27 euros) que, respectivamente, se adjudicaran
a aquellos billetes cuyo cuatro dltimas cifras coincidan en orden y nume-
racion con las de las bolas extraidas. Por altimo, se utilizaran cinco bombos
para adjudicar los dos premios mayores del sorteo mediante extraccion
simultanea de una bola de cada uno de aquéllos, con lo que las cinco
bolas extraidas compondran el nimero premiado, determinandose prime-
ramente el segundo premio y después, con idéntica formalidad, el primer
premio del sorteo.

De los nimeros formados por las extracciones de cinco cifras corres-
pondientes a los premios primero y segundo se derivaran las aproxima-
ciones y las centenas, como asimismo del premio primero, las termina-
ciones y el reintegro correspondientes.

Con respecto a las aproximaciones senaladas para los nimeros anterior
y posterior de los premios primero y segundo, se entendera que si saliese
premiado, en cualquiera de ellos, el nimero 00000, su anterior es el 99999
y el siguiente el 00001. Asimismo, si el agraciado fuese el 99999, su anterior
es el 99998 y el 00000 sera el siguiente.

Para la aplicacion de los premios de centena se entendera que si cual-
quiera de los premios primero o segundo correspondiera, por ejemplo,
al nimero 25, se consideraran agraciados los 99 numeros restantes de
la misma, es decir, desde el 00 al 24 y desde el 26 al 99.

Tendran derecho a premio de 125.000 pesetas (751,27 euros) los billetes
cuyas cuatro ultimas cifras sean iguales y estén igualmente dispuestas
que las del nimero que obtenga el premio primero; a premio de 50.000
pesetas (300,51 euros) los billetes cuyas tres ultimas cifras sean iguales
y estén igualmente dispuestas que las del nimero que obtenga el premio
primero; a premio de 25.000 pesetas (150,25 euros) aquellos billetes cuyas
dos ultimas cifras coincidan en orden y numeracién con las del que obtenga
dicho primer premio y, finalmente, tendran derecho al reintegro de su
precio cada uno de los billetes cuya cifra final sea igual a la ultima cifra
del niimero agraciado con el repetido primer premio.

De los premios de centenas, terminaciones y reintegros ha de enten-
derse que quedan exceptuados los nimeros de los que, respectivamente
se deriven, agraciados con los premios primero y segundo.

Asimismo tendran derecho al reintegro de su precio todos los billetes
cuya ultima cifra coincida con las que se obtengan en las dos extracciones
especiales, que se realizaran del bombo de las unidades.

Premio especial al décimo

Para proceder a la adjudicacion del premio especial a la fraccion se
extraera simultdneamente una bola de dos de los bombos del sorteo que
determinaran, respectivamente, la fraccion agraciada y la serie a que
corresponde.

Ha de tenerse en cuenta que si la bola representativa de la fraccién
fuera el 0, se entendera que corresponde a la 10.?

Este premio especial al décimo, de 195.000.000 de pesetas (1.171.973,60
euros) para una sola fraccion de uno de los seis billetes agraciados con
el primer premio, serd adjudicado a continuacién de determinarse el primer
premio.

El sorteo se efectuara con las solemnidades previstas en la Instruccién
del Ramo. En la propia forma se hara después un sorteo especial para
adjudicar la subvencién a uno de los establecimientos benéficos de la pobla-
cion donde se celebre el sorteo. Dicho sorteo especial quedara aplazado
si en el momento de la celebracion del que se anuncia se desconocen los
establecimientos que puedan tener derecho a la mencionada subvencién.

Estos actos seran publicos, y los concurrentes interesados en el sorteo
tendran derecho, con la venia del Presidente, a hacer observaciones sobre
dudas que tengan respecto a las operaciones del mismo.

Efectuado el sorteo se expondran al publico la lista oficial de las extrac-
ciones realizadas y la lista acumulada ordenada por terminaciones.

Pago de premios

Los premios inferiores a 5.000.000 (30.050,61 euros) de pesetas por
billete podran cobrarse en cualquier Administracion de Loterias.

Los iguales o superiores a dicha cifra se cobraran, necesariamente,
a través de las oficinas bancarias autorizadas, directamente por el inte-
resado o a través de Bancos o Cajas de Ahorro, y en presencia del Admi-
nistrador expendedor del billete premiado.

Los premios seran hechos efectivos en cuanto sea conocido el resultado
del sorteo a que correspondan y sin mas demora que la precisa para prac-
ticar la correspondiente liquidacién y la que exija la provision de fondos
cuando no alcancen los que en la Administracion pagadora existan dis-
ponibles.

Madrid, 21 de julio de 2001.—E1 Director general, Luis Perezagua Cla-
magirand.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

14961

RESOLUCION de 12 de julio de 2001, de la Direccién General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el regis-
tro y publicacion de los acuerdos relativos al Convenio
Colectivo Estatal del sector de Fabricantes de Yesos, Esca-
yolas, Cales y sus Prefabricados, que versan, el suscrito
con fecha 26 de abril de 2001, sobre revision salarial, y
el de 4 de junio de 2001, sobre la adhesion del citado sector
al IIT Acuerdo Nacional de Formacion Continua.

Visto el texto de los Acuerdos relativos al Convenio Colectivo Estatal
del sector de Fabricantes de Yesos, Escayolas, Cales y sus Prefabricados
(publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 20 de octubre de 1999)
(codigo de convenio numero 9911915), que versan, el suscrito con fecha
26 de abril de 2001 sobre revisién salarial, y el de 4 de junio de 2001
sobre adhesion del citado sector al III Acuerdo Nacional de Formacién
Continua («Boletin Oficial del Estado» de 23 de febrero de 2001), de una
parte por la asociaciéon empresarial ATEDY en representacion de las empre-
sas del sector y de otra por las centrales sindicales MCA-UGT y FECO-
MA-CC.00. en representacion de colectivo laboral afectado, y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, y en el articulo
83.3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se



aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y deposito
de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero.—Ordenar la inscripciéon de los citados acuerdos en el corres-
pondiente registro de este centro directivo, con notificacion a la Comision
negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 12 de julio de 2001.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

Acta

Asistentes:

FECOMA-CC.0O.: Don José Luis Lépez, don Pedro Garcia Serrano, don
Castor Martinez Ayuso y don José Luis Martinez Mercader.

MCA-UGT: Don Manuel Pérez Matarranz, don Joaquin Infante Pena,
don Francisco Martinez Ortega, don Pedro Muiio Solanas y don Eusebio
Paramio Andrés.

ATEDY: Don Juan Amores, dona Adela Ureta Mesa, don Eugenio Carras-
coy don Feliciano Gonzalez.

En Madrid, a jueves 26 de abril de 2001, se retinen las personas ante-
riormente referidas, en representacion de los sindicatos MCA-UGT y FECO-
MA-CC.00. y la organizaciéon empresarial ATEDY, que forman parte de
la Comision negociadora del Convenio Colectivo Estatal para el sector
de empresas Fabricantes de Yesos, Escayolas, Cales y sus Prefabricados,
para el afio 2001.

Como resultado de las negociaciones mantenidas a lo largo de los ulti-
mos meses, las partes han alcanzado un acuerdo sobre incremento retri-
butivo para el afio 2001, en los términos que se exponen a continuacion.

1. Para el ano 2001, 1 de enero a 31 de diciembre, se pacta un incre-
mento retributivo del 4 por 100. Dicho incremento se aplicard a los con-
ceptos salariales y extrasalariales que figuran en las tablas salariales y
al resto de los conceptos econémicos previstos en el Convenio Colectivo,
sobre la cuantia que, con caracter general, estaban previstos para el aio
2000. Se exceptian de este criterio de actualizacién aquellos conceptos
econémicos que tengan previsto en el Convenio un sistema especifico de
revision.

2. El incremento mencionado en el apartado anterior tendra plena
vigencia a partir de su firma y efectos retroactivos a fecha 1 de enero
de 2001.

El pago de los atrasos, tanto el incremento econémico pactado como,
en su caso, la revision econémica, habra de efectuarse al mes siguiente
de la firma de las tablas salariales o, en su caso, de su publicacién en
el Boletin Oficial del Estado».

3. En el supuesto de que el Indice de Precios al Consumo (IPC) regis-
trara a 31 de diciembre de 2001, un incremento superior al 2)5 por 100
respecto a dicho IPC a 31 de diciembre de 2000, se efectuara una revision
retributiva tan pronto como se constate dicha circunstancia en el exceso
sobre la indicada cifra, si bien la suma del porcentaje de revisiéon pactado
inicialmente (4 por 100) mas el que pudiera aplicarse por efecto de la
desviacion del IPC tomado como punto de referencia, no podra ser superior
al 5 por 100 de incremento de la retribucién del trabajador, sobre los
conceptos y con el alcance reflejado en el apartado 1. Esto supone que
se establece un limite del 1 por 100 a la variaciéon que puede experimentar
el porcentaje del 4 por 100 pactado. Tal incremento se abonara con efectos
de 1 de enero de 2001, sirviendo de base para el calculo del incremento
retributivo de 2002.

4. Igual criterio de revision se aplicara al salario minimo sectorial
previsto en el Convenio Colectivo (articulo 34).

5. Las partes se comprometen a elaborar, de mutuo acuerdo, las nue-
vas tablas salariales, para su posterior remision a la autoridad laboral,
alos efectos de su inscripcion, registro y posterior publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

En prueba de conformidad lo firman, por delegacién, un representante
de cada una de las organizaciones presentes, en el lugar y fecha ante-
riormente indicados.

Acta de la reunion de 4 de junio de 2001

Asistentes:

Por ATEDY: Don Eugenio Carrasco Piedra, dona Lourdes Diez Reyes,
don Feliciano Gonzalez Muioz, don Fernando Martin M. Diaz y dofia Adela
Ureta Mesa.

Por MCA-UGT: Don Francisco Martinez Ortega, don Pedro Munio Sola-
nas, don Eusebio Paramio Andrés y don Manuel Pérez Matarranz.

Por FECOMA-CC.00.: Don Pedro Antonio Garcia, don José Luis Lépez
Pérez y don Castor Martinez Ayuso.

En Madrid, a 4 de junio de 2001, en la sede social de ATEDY, calle
San Bernardo, 22, primero, de Madrid, se reinen las personas anterior-
mente citadas y en la representacion que ostentan al objeto de cuantificar
y concretar las tablas retributivas correspondientes al ano 2001 segun
el acuerdo salarial firmado el 26 de abril de 2001.

Se actualiza asimismo, segun el precitado acuerdo salarial pactado el 26
de abril de 2001, el salario minimo sectorial y la cuantia minima de la
indemnizaciéon por incapacidad permanente, total, absoluta o gran inva-
lidez, asi como muerte derivadas de enfermedad profesional o de accidente
de trabajo a: 5.720.000 pesetas (34.377,89 euros).

Se incorporan las tablas provinciales siguientes: A Coruha. Albacete,
Alicante, Almeria, Asturias, Avila, Badajoz, Baleares, Barcelona, Burgos,
Caceres, Cadiz, Cantabria, Castellon, Ceuta, Ciudad Real, Cérdoba, Cuenca,
Gerona, Granada, Guadalajara, Guipuzcoa, Huelva, Huesca, Jaén, Leon,
Lérida, Lugo, Madrid, Malaga, Melilla, Murcia, Navarra, Orense, Palencia,
Las Palmas de Gran Canaria, Pontevedra. La Rioja, Salamanca, Segovia,
Sevilla, Soria, Tarragona, Tenerife, Teruel, Toledo, Valencia, Valladolid,
Vizcaya, Zamora y Zaragoza.

Si por cualquier motivo se detectase la existencia de errores materiales
en la confeccion de las tablas, u omision de alguna provincia afectada,
la Comision negociadora procederd a su correccion, y posterior inscripcion
ante la autoridad laboral.

Se adjunta como anexo, la adhesion al III Acuerdo Nacional de For-
macién Continua para este sector.

Se delega en un miembro de cada una de las organizaciones presentes
la firma de las tablas salariales.

Se autoriza a dona Lourdes Diez Reyes, para realizar cuantos tramites
sean precisos para obtener el registro, depdsito y publicaciones en el «Bo-
letin Oficial del Estado» de los presentes acuerdos.

Y para que asi conste firman el presente acta los asistentes en el lugar
y fecha.

III ACUERDO NACIONAL DE FORMACION CONTINUA EN EL SEC-
TOR DE YESOS, ESCAYOLAS, CALES Y SUS PREFABRICADOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

La firma de los III Acuerdos Nacionales de Formacién Continua (en
adelante III ANFC) —suscrito el pasado 19 de diciembre de 2000 por las
organizaciones sindicales mas representativas, UGT, CC.00. y CIG, y las
organizaciones empresariales CEOE y CEPYME—, viene a dar continuidad
al subsistema de formacién continua, que tuvo su origen en el primer
acuerdo de 1993.

La experiencia de acuerdos anteriores ha puesto de manifiesto la vital
importancia de la formacion continua como instrumento que facilite la
adaptacion de los trabajadores y las empresas a la sociedad del cono-
cimiento; el mantenimiento de las capacidades profesionales, y una mayor
promocién e integracion social de los trabajadores; todo ello como via
para mejorar la adaptabilidad de las empresas al nuevo entorno econémico,
y con esto, reforzar su competitividad, garantizando su futuro y el del
empleo, en linea con las recomendaciones de la Unién Europea —en el
marco de la Estrategia Europea del Empleo— y los Convenios Interna-
cionales de la OIT suscritos por Espana.

Asimismo, se ha revelado la conveniencia de que la formacién continua
constituya una de las materias basicas del didlogo social, y de que se
mantengan los principios basicos del mismo, entre los que destacan el
que los interlocutores sociales tengan un protagonismo creciente, tanto
en el desarrollo de la formacion, como en su articulaciéon sobre la base
de la negociacion colectiva sectorial de ambito estatal; su aplicacion en
todo el territorio nacional; la libertad de adscripcion en el desarrollo de
la formacion, y la unidad de caja. Asimismo, deberd tenderse a la mejora
de la calidad de la formacion continua, reforzando la formacién de demanda
sobre la base de estudios rigurosos de necesidades.

Las organizaciones sindicales y empresariales de ATEDY, MCA-UGT
y FECOMA firmantes del Convenio Colectivo Estatal del sector de Yesos,
Escayolas, Cales y sus Prefabricados valoran muy positivamente los efectos
derivados para el sector del desarrollo y aplicacion de anteriores acuerdos.

La Federacion Estatal de Construccion, Madera y Afines de Comisiones
Obreras (FECOMA de CC.00.); Metal, Construcciéon y Afines de la UGT,
Federacion Estatal (MCA-UGT), y la Asociacion Técnica y Empresaria del
Yeso (ATEDY) acuerdan desarrollar y adaptar los III Acuerdos Nacionales
de Formacion Continua al ambito especifico del sector de yesos, escayolas,



cales y sus prefabricados y la importancia trascendental de que empresas
y trabajadores, asi como sus organizaciones, puedan acceder a la distintas
modalidades de formacion previstas.

Con este fin, las organizaciones citadas suscriben el presente acuerdo
de adhesion con las siguientes clausulas:

Articulo 1. Objeto y dmbitos de aplicacion.

1. Objeto: El objeto del acuerdo es el desarrollo de los III ANFC para
su aplicacion efectiva en el sector de yesos, escayolas, cales y sus pre-
fabricados seguin lo dispuesto en el acuerdo sobre estructura de la nego-
ciacion colectiva para la industria de yesos, escayolas, cales y sus pre-
fabricados, a través del conjunto de iniciativas de formacion establecidas
en dichos III Acuerdos, o que se pacten o establezcan en el futuro por
nuevos acuerdos o disposiciones.

2. Ambito personal: El presente acuerdo del sector de yesos, escayolas,
cales y sus prefabricados donde se aplicard para el ambito personal reco-
gido en el articulo 3 y disposicion adicional segunda del III ANFC.

3. Ambito temporal: La vigencia del acuerdo se extenderd desde la
firma del mismo —sin perjuicio de que sus efectos se retrotraigan al primero
de enero de 2001—, hasta el 31 de diciembre de 2004, fecha en que expirara
sin necesidad de denuncia previa. Se considerara prorrogado de forma
automatica, si se produjera la prorroga de los III ANFC.

Articulo 2. Imiciativas de formacion.

Las organizaciones firmantes del presente acuerdo y las empresas y
trabajadores del sector podran solicitar financiacién para el desarrollo
de las iniciativas de formacion contempladas en el articulo 5 de los III
ANFGC, relativas a planes de formacion de empresa, planes agrupados sec-
toriales, las medidas complementarias y de acompanamiento a la formacion
y los permisos individuales de formacion, de acuerdo con los requisitos
previstos y siguiendo los procedimientos que en cada caso se determinen.

Articulo 3. Planes de formacion.

1. Planes de empresa: La solicitud de financiacién bajo la modalidad
de planes de empresa podra llevarse a cabo por aquellas empresas o grupos
que elaboren su propio plan formativo y cuenten, al menos, con 100 tra-
bajadores. Las empresas que cuenten con un numero inferior de traba-
jadores podran acogerse a los planes agrupados, si bien con caracter excep-
cional podran presentar planes de empresa propios, en las condiciones
que se determinen.

2. Planes agrupados sectoriales: Podran solicitar financiaciéon bajo
la modalidad de planes agrupados de ambito sectorial, las siguientes enti-
dades: Las organizaciones empresariales y/o sindicales mas representa-
tivas, asi como las representativas en el ambito sectorial y territorial igual
o superior al que pertenezcan las empresas y colectivos que conformen
el plan; una empresa que solicite la subvencién en su nombre y repre-
sentacion de otras del mismo sector también participantes en el plan;
las fundaciones bipartitas nacidas o amparadas en la negociacion colectiva
sectorial de ambito estatal, en su ambito de actuaciéon y que tengan por
finalidad estatutaria la formacion de los trabajadores.

3. Requisitos para la elaboracion de planes: Para la elaboracion de
planes de formacion, en cualquiera de las modalidades resenadas en los
apartados anteriores, se estara a lo dispuesto en las correspondientes
convocatorias y en los articulos 14 y 15 de los III ANFC.

4. Prioridades: Sin perjuicio de los criterios orientativos que la Comi-
sion Paritaria Sectorial establezca en cada convocatoria, en desarrollo de
sus competencias, se seguiran las siguientes prioridades:

a) Acciones formativas a desarrollar: Los planes de formacion, de
acuerdo con las necesidades e intereses especificos de los solicitantes,
prestaran especial atenciéon a aquellas acciones formativas tendentes a:

Paliar las carencias que presente el mercado de trabajo en cuanto a
profesionales de una determinada cualificacion profesional especifica del
sector.

Permitir la adaptacion de empresas y trabajadores a la evolucion del
sistema productivo, con especial referencia a los requerimientos impuestos
por la normativa de prevencion de riesgos y de proteccion del medio
ambiente y ahorro energético; la mejora de la productividad y la calidad;
la incorporacion de nuevas tecnologias, y la formacion para el desarrollo
personal.

b) Colectivos destinatarios: Por lo que hace a los colectivos, los soli-
citantes de los planes procuraran facilitar el acceso a la formacién continua
alos colectivos de trabajadores que presentan mayores necesidades.

Se hara especial hincapié en aquellos que presentan carencias de for-
macion inicial, necesidades especiales de adaptacion al puesto de trabajo,
o se ven avocados a la reconversioén o reciclaje profesional.

c¢) Empresas destinatarias: Respecto a las empresas, se tendra especial
consideraciéon por aquellas con un menor nimero de trabajadores, asi
como por las que se ven inmersas en procesos de expansion e innovacién
tecnolégica.

d) Centros de formacion: La formaciéon continua serd impartida pre-
ferentemente por centros publicos o privados, que retinan las condiciones
necesarias, adecuadas a la especialidad formativa concreta, y que ofrezcan
una mejor relacion calidad-precio.

e) Vinculacién formacién continua, clasificacion profesional, sistema
nacional de cualificaciones: La adquisicion de cualificacion a través de
la formacién continua debe guardar vinculacién con el sistema de cla-
sificacion profesional vigente. Asimismo, una vez puesto en marcha el
sistema nacional de cualificaciones profesionales, debera establecerse la
conexion entre la formacién continua impartida en el sector y dicho sis-
tema, a los efectos de establecer las correspondencias con las modalidades
de acreditacion y reconocimiento de la cualificacion profesional que se
determinen.

Articulo 4. Permisos individuales de formacion.

A través de la negociacion colectiva, se podran establecer los términos
concretos de utilizacion de los permisos individuales de formaciéon —que
en cualquier caso se adecuaran a lo dispuesto en el articulo 12 de los
III ANFC—, procurando, por una parte, una utilizacién homogénea entre
todos los estamentos de la plantilla, estableciendo, si fuera necesario, por-
centajes por grupos profesionales, y, por otra, la participacion de los repre-
sentantes de los trabajadores en el proceso de autorizacion del permiso
por parte de la empresa.

Asimismo, las partes se comprometen a difundir y promover la uti-
lizacion de los permisos individuales de formacion.

A efectos meramente estadisticos, las empresas informaran anualmente
ala Comision Paritaria Sectorial de Formacion de los permisos individuales
solicitados por sus trabajadores.

Articulo 5. De los tiempos empleados en formacion continua.

Para aquellos trabajadores que asistan a acciones formativas presen-
ciales, el 50 por 100 de las horas que precise esa accion sera dentro de
la jornada laboral, o se deduciran de la misma en dicho porcentaje, siempre
que se den las siguientes condiciones:

a) La empresa podra denegar la asistencia de un trabajador a una
accion formativa, mediante resoluciéon motivada, por razones técnicas,
organizativas o de producciéon. En caso de denegacion el trabajador podra
recurrir ante la Comision Paritaria Sectorial para que ésta medie en la
resolucion del conflicto.

b) El 50 por 100 de las horas a cargo de la empresa supondra un
maximo anual de veinte horas por trabajador, pudiendo distribuirse en
una o varias acciones formativas.

c¢) Eltrabajador solicitante debera haber superado el periodo de prue-
ba y tener, en todo caso, una antigiiedad minima de un mes en la empresa.

d) Durante las horas formativas a cargo de la empresa, el trabajador
tendra derecho al salario que le corresponda como si estuviera trabajando
en hora ordinaria.

e) El trabajador habra de acreditar ante la empresa la asistencia a
la correspondiente accion formativa.

Articulo 6. Acciones complementarias y de acompaniamiento a la for-
macion.

Las acciones complementarias y de acompanamiento a la formacion
han de ser el instrumento que permita realizar los estudios necesarios
para conocer con mayor profundidad la realidad del sector y con ello
identificar las necesidades formativas del mismo, tanto en nuevas com-
petencias profesionales, como en aquellas en las que se detecten carencias.

Del mismo modo, han de servir para mejorar la calidad y eficacia de
la formacién continua, incorporando las metodologias y herramientas mas
acordes con las caracteristicas propias de la industria de yesos, escayolas,
cales y su prefabricados, asi como, mediante el analisis de cualquier otro
aspecto que las partes consideren de importancia para el desarrollo de
la formacion en el sector.

Las Comisiones Paritarias Sectoriales establecerdn las prioridades en
cada convocatoria. En todo caso priorizara aquellos proyectos consensua-
dos por las organizaciones que integran la Comisién Paritaria Sectorial.



Articulo 7. Comisiones Paritarias Sectoriales de formacion.

1. Se constituird una Comision Paritaria Sectorial de ambito estatal,
compuesta por ocho miembros: Cuatro representantes de las organiza-
ciones sindicales firmantes del acuerdo y otros cuatro en representacion
de ATEDY.

Dicha Comision desarrollara las competencias que le otorgan los III
ANFC, ejecutando las siguientes funciones recogidas en el articulo 18:
En este sentido:

Promovera la difusion de la formaciéon continua en el sector, velando
por el cumplimiento del acuerdo.

En relacion con los planes de formaciéon, y ademas de emitir informe,
establecera los criterios para su elaboracion, teniendo en cuenta los que
hubieran podido fijarse en ambitos inferiores al presente acuerdo.

Analizara las necesidades del sector, con el fin de proponer la rea-
lizacion de los estudios pertinentes, para su consideracién en el marco
de las acciones complementarias y de acompanamiento a la formacion.

Formulara propuestas y criterios que faciliten la correspondencia de
la formacién continua con el sistema nacional de cualificaciones y las
modalidades de acreditaciéon y reconocimiento de la cualificaciéon profe-
sional que se determinen.

Emitird informe sobre los permisos individuales de formacién soli-
citados por trabajadores de empresas con centros de trabajo en mas de
una Comunidad Auténoma.

2. En el marco de la negociacion colectiva de ambito territorial para
el sector de yesos, escayolas, cales y sus prefabricados, se podran crear
Comisiones Paritarias de formacion, las cuales tendran por objeto: Pro-

mover la formacién continua entre las empresas y trabajadores; favorecer
el acceso a la formacion de los colectivos mas necesitados o con mayores
dificultades; analizar las necesidades de formacion en su ambito de apli-
cacién; proponer los criterios que sirvan de orientacion para la ejecucion
de las actividades a desarrollar para cubrir tales necesidades, criterios
referidos a las acciones formativas y los colectivos destinatarios; realizar
un seguimiento y evaluacién de la formacién continua impartida en su
ambito, y cualquier otra que pudiera establecerse.

3. La Comisi6on Paritaria Estatal de Yesos, Escayolas, Cales y sus Pre-
fabricados, a la hora de desarrollar sus funciones, tendra en cuenta la
labor llevada a cabo por las Comisiones Paritarias territoriales de Yesos,
Escayolas, Cales y sus Prefabricados, especialmente en lo que respecta
a las necesidades de formacion detectadas y los criterios orientativos
establecidos.

Con este fin, en el Reglamento de funcionamiento de la Comisién Pari-
taria Estatal se estableceran los mecanismos de colaboracién e intercambio
de informacion entre las distintas Comisiones Paritarias.

4. Las partes firmantes se comprometen a impulsar la creaciéon de
Comisiones Paritarias de formacion en las empresas del sector, las cuales
tendran, entre otras funciones, colaborar en la elaboracion, seguimiento
y evaluacién del plan de formacion de la empresa.

Disposicion adicional.

La aplicacion de este acuerdo queda supeditada a la existencia de
disponibilidades presupuestarias, y a cuanto se disponga en relaciéon con
los IIT ANFC.



TABLA DE SALARIO MINIMO SECTORIAL

ANO 2001

NIVELES

]
]
1\
\Y
Vi
Vi
Vil
IX
X
X
Xl

PTS

1.935.094
1.899.919
1.864.679
1.829.519
1.794.248
1.759.056
1.723.753
1.688.577
1.653.306
1.616.708
1.582.923

EURO

11.630,15
11.418,74
11.206,95
10.995,63
10.783,65
10.572,14
10.359,96
10.148,55
9.936,57
9.716,61
9.513,56

ALBACETE 2001 PTS
SALARIO BASE PLUS ASISTENCIA PLUS RES] PLUS CONVENIO
ESPEC.
NIVEL CATEGORIA PROFESIONAL MES DIA MES DIA MES MES DIA
i TITULADO SUPERIOR 203.800 6.794 20.030 802 9.360 1.968 79
n TITULADO MEDIO 177.000 5.901 20.030 802 9.360 1.968 79
v ENCARGADO GENERAL 169.527 5.651 20.030 802 9.360 1.968 79
Vv JEFE DE ADMON. DE SEGUNDA  159.746 5.325 20.030 802 9.360 1.968 79
\ OFICIAL DE PRIMERA ADMTVO.  146.003 4.867 20.030 802 9.360 1.968 79
Vil CAPATAZ 140.326 4.678 20.030 802 9.360 1.968 79
vill OFICIAL DE 1* DE OFICIO 134.143 4.472 20.030 802 6.686 1.968 79
IX OFICIAL DE 2* DE OFICIO 130.312 4.344 20.030 802 3.343 1.968 79
X AYUDANTE 128.009 4.266 20.030 802 1.968 79
Xi PEON ESPECIALISTA 126.347 4.212 20.030 802 1.968 79
Xil PEON ORDINARIO 124.227 4.140 20.030 802 1.968 79
PLUS TRANSPORT] TOTAL PAGAS EXUWLOR HORA
MES \CACIONES EXTRA
NIVEL CATEGORIA PROFESIONAL MES DIA (CADA UNA)
Il TITULADO SUPERIOR 6.991 279 242149  295.438 2.334
i TITULADO MEDIO 6.991 279 215347  258.681 2.017
v ENCARGADO GENERAL 6.991 279 207.876  248.393 1.931
\) JEFE DE ADMON. DE SEGUNDA 6.991 279 198.094  235.032 1.817
vi OFICIAL DE PRIMERA ADMTVO. 6.991 279  184.352  216.418 1.654
vil CAPATAZ 6.991 279 178.675 210.107 1.614
Viii OFICIAL DE 1* DE OFICIO 6.991 279  169.819  200.920 1.537
IX OFICIAL DE 2* DE OFICIO 6.991 279 162.643  194.241 1.486
X AYUDANTE 6.991 279  156.997 189.171 1.461
Xl PEON ESPECIALISTA 6.991 279  155.336  184.547 1.425
Xi PEON ORDINARIO 6.991 279 153.215 180.780 1.404




SALARIO BASE

PLUS ASISTENCIA PLUS RES}

PLUS CONVENIO

ESPEC.
NIVEL CATEGORIA PROFESIONAL MES DIA MES DIA MES MES DIA
1l TITULADO SUPERIOR 1224 .86 40,83 120,38 4,82 56,25 11,83 0,48
n TITULADO MEDIO 1063,79 35,46 120,38 4,82 56,25 11,83 0,48
v ENCARGADO GENERAL 1018,88 33,96 120,38 4,82 56,25 11,83 0,48
\ JEFE DE ADMON. DE SEGUNDA 960,10 32,00 120,38 4,82 56,25 11,83 0,48
\"! OFICIAL DE PRIMERA ADMTVO. 877,50 29,25 120,38 4,82 56,25 11,83 0,48
Vil CAPATAZ 843,38 28,11 120,38 4,82 56,25 11,83 0,48
VIl OFICIAL DE 1* DE OFICIO 806,21 26,88 120,38 4,82 40,19 11,83 0,48
IX OFICIAL DE 2* DE OFICIO 783,19 26,11 120,38 4,82 20,09 11,83 0,48
X AYUDANTE 769,35 25,64 120,38 4,82 11,83 0,48
XI PEON ESPECIALISTA 759,36 25,31 120,38 4,82 11,83 0,48
X1t PEON ORDINARIO 746,62 24,88 120,38 4,82 11,83 0,48
PLUS TRANSPORTI? TOTAL PAGAS EXTLOR HORA
MES ACACIONES EXTRA
NIVEL CATEGORIA PROFESIONAL MES DIA (CADA UNA)
] TITULADO SUPERIOR 42,02 1,68 1455,34 1775,62 14,03
1] TITULADO MEDIO 42,02 1,68 1294,26 1554,70 12,12
v ENCARGADO GENERAL 42,02 1,68 1249,36 149287 11,60
Vv JEFE DE ADMON. DE SEGUNDA 42,02 1,68 1190,57 1412,57 10,92
Vi OFICIAL DE PRIMERA ADMTVO. 42,02 1,68 1107,98 1300,70 9,94
VH CAPATAZ 42,02 1,68 1073,86 1262,77 9,70
Vili OFICIAL DE 1* DE OFICIO 42,02 1,68 1020,63 1207,55 9,24
IX OFICIAL DE 2* DE OFICIO 42,02 1,68 977,51 1167,41 8,93
X AYUDANTE 42,02 1,68 943,57 1136,94 8,78
Xi PEON ESPECIALISTA 42,02 1,68 933,59 1109,15 8,56
XH PEON ORDINARIO 42,02 1,68 920,84 1086,51 8,44
ALBACETE 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Comida 1.317 7.92
Cena 1.317 7.92
Pernoctar 1.865 11.21
Dieta Completa 4.499 27.04
Media Dieta 1.317 7.92
Kilometro 42 0.25
Media Dieta por comida en el supuesto de 1.036 6.23
trabajo itinerante
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ALMERIA 2001 ALMERIA 2001 EUROQ

PAGAS PLUS PAGAS PLUS PLUS
NIVEL SALARIO BASE EXTRA,Y PRODUCT, PLUS TRANSPORTE|NIVEL SALARIO BASE EXTRA,Y PRODUCT, TRANSPOR

MES DIA (CADA UNA) MES DIAADA UNA)

| |
] 160.909 232.148 824 840 1 967,08 1395,24 4,96 5,05
i 125.620 182.471 824 840 1l 754,99 1096,67 4,96 5,05
v 122.294 177.787 824 840 v 735,00 1068,52 4,96 5,05
\ 115.854 168.723 824 840 \ 696,30 1014,05 4,96 5,05
\ 109.999 3.664 160.846 824 840 Vi 661,11 22,02 966,70 4,96 5,05
Vil 106.135 3.539 155.453 824 840 Vil 637,89 21,27 934,29 4,96 5,05
vill 104.404 3.478 152.887 824 840 vill 627,48 20,90 918,87 4,96 5,05
IX 102.273 3.407 149.869 824 840 X 614,67 20,48 900,73 4,96 5,05
X 100.410 3.344 147.174 824 840 X 603,47 20,10 884,53 4,96 5,05
Xl 99.143 3.282 144.668 824 840 Xl 595,86 19,72 869,47 4,96 5,05
Xl 96.546 3.233 142.552 824 840 X 580,25 19,43 856,76 4,96 5,05

AIMERIA 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 3.737 22.46
Media Dieta 1.220 7.33
Plus Desgaste Herramienta 63/dia 0.38
Kilometraje 28 /km. 0.17
Plus de Productividad Incluida en tabla Incluida en tabla
Plus de Transporte - Incluida en tabla Incluida en tabla

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuara siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de Almeria publicado en el B.O.P.. de fecha 28 de
Agosto de 1997.




ASTURIAS 2001

NIVEL SALARIO PLUS PLUS VACACIONES VERANO NAVIDAD
BASE ASIST. MIXTO
DIA DIA DIA DIA 365 DIAS DIA ANO 181 D DIA ANO 181 D
1l 6.491 872 280 809 295.285 1.626 294.306 1.609 291.229
i 5.321 872 280 674 246.010 1.358 245.436 1.342 242.902
v 5.175 872 280 659 240.535 1.325 239.825 1.311 237.291
\ 4.933 872 280 631 230.315 1.268 229.508 1.255 227.155
Vi 4.665 872 280 604 220.460 1.215 219.915 1.201 217.381
Vil 4.580 872 280 584 213.160 1.175 212.675 1.162 210.322
VHI 4.436 872 280 571 208.415 1.149 207.969 1.136 205.616
1X 4239 872 280 551 201.115 1.108 200.548 1.096 198.376
X 4.102 872 280 544 198.560 1.093 197.833 1.081 195.661
Xi 4.046 872 280 533 194.545 1.072 194.032 1.061 192.041
XH 3.998 872 280 525 191.625 1.056 191.136 1.044 188.964
ASTURIAS 2001 EURQ
NIVEL SALARIO PLUS PLUS VACACIONES VERANO NAVIDAD
BASE  ASIST. MIXTO
DIA DIA DIA DIA 365 DIAS DIA ANO 181 D DIA ANO 181 D
1} 39,01 5,24 1,69 4,86 1774,70 9,77 1768,81 9,67 1750,32
I 31,98 524 1,69 4,05 1478,55 8,15 1475,10 8,06 1459,87
v 31,10 524 1,69 3,96 1445,64 7,97 1441,38 7.88 1426,15
\) 29,65 5,24 1,69 3,79 1384,22 7,62 1379,37 7.54 1365,23
Vi 28,04 524 1,69 3,63 1324,99 7.30 1321,72 7,22 1306,49
Vil 27,53 5,24 1,69 3,51 1281,12 7,06 1278,20 6,98 1264,06
Vil 26,66 524 1,69 3,43 1252,60 6,91 1249,92 6,83 1235,78
IX 25,48 5,24 1,69 3,31 1208,73 6,66 1206,32 6,59 1192,26
X 24,65 5,24 1,69 3,27 1193,37 6,57 1189,00 6,50 1175,95
Xl 24,32 5,24 1,69 3,20 1169,24 6,44 1166,16 6,37 1154,19
X 24,03 5,24 1,69 3,15 1161,69 6,34 1148,75 6,28 1135,70
ASTURIAS 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.868 23.25
Media Dieta 933 5.61
Kilometraje 37 /km. 0.22
HORAS EXTRAORDINARIAS
PTS/HORA EURO/HORA
Categorias Profesionales
Titulado Medio 2.102 12.63
Jefe de Personal 1.965 11.81
Encargado General 1.733 10.42
Encargado de Obra 1.516 9.11
Oficial de 1* Administrativo 1.378 8.28
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BADAJOZ 2001 PTS

NIVELES | SALARIO BASE| PLUS ASISTENCIA| PLUS EXTRASAL.| EXTRAS Y VACACIONES| HORAS
MES DIA MES DIA MES DIA SAL DIA SAL. MES EXTRAS
(CADA UNA)
1} 118.346 27.717 11.317 143.361 1.983
1 95.151 27.473 11.314 129.902 1.690
v 94.368 26.990 11.312 128.384 1.673
v 93.810 25.491 11.312 126.671 1.644
Vi 93.810 3.128 23.990 1.096 11.318 514 124.072 124.062 1614
Vil 93.810 3.128 23.338 1.074 11.316 514 123.767 123.771 1.608
Vil 93.810 3.128 22.398 1.026 11.316 514 123.387 123.391 1.599
1X 93.810 3.128 21.211 971 11.316 514 122.957 122.959 1.587
X 983.810 3.128 20.430 936 11.318 514 122.690 122.693 1.578
XI 93.400 3.113 19.868 913 11.316 514 121.881 121.885 1.565
X 93.400 3.113 19.373 889 11.318 514 121.804 121.808 1.558
BADAJOZ 2001 EURO
NIVELES | SALARIO BASE| PLUS ASISTENCIA| PLUS EXTRASAL.| EXTRAS Y VACACIONES|  HORAS
MES DIA MES DIA MES DIA SAL DIA SAL. MES EXTRAS
(CADA UNA)
1} 739,72 173,24 70,74 896,08 12,39
(1] 594,74 171,72 70,72 811,95 10,57
v 589,85 168,70 70,71 802,47 10,46
\" 586,36 159,33 70,71 791,76 10,28
\/| 586,36 19,55 149,95 6,85 70,73 3,21 775,52 775,45 10,09
Vil 586,36 19,55 145,87 8,72 70,73 3,21 773,61 773,63 10,05
VIit 586,36 19,55 140,00 6,42 70,73 3,21 771,24 771,26 9,99
IX 586,36 19,55 132,58 6,07 70,73 3,21 768,55 768,56 9,92
X 586,36 19,55 127,70 5,85 70,73 3,21 766,87 766,90 9,86
X 583,80 19,46 124,18 571 70,73 3,21 761,82 761,84 9,78
XI 583,80 19,46 121,09 5,56 70,73 3,21 761,34 761,37 9,74
BADAJOZ 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.609 21.69
Media Dieta 1.264 7.60

Plus Desgaste

Herramienta

32/dia trabajo-oficial

25/dia trabajo-ayudante

0.19 dia trabajo-oficial

0.15 dia trabajo-ayudantgq

Kilometraje

33 /km.

0.20

CLAUSULA ADICIONAL

De
de

conformidad con 1lo
1997,
en
de

fecha 11

todo lo que no se oponga

de Marzo de

dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

1999, el

continuara siendo de aplicacién de manera transitoria,

al acuerdo sobre materias concretas

contenido normativo del

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

~provincia de Badajoz publicado en el B.O.P. de fecha 16 de Julio

de 1993.
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BARCELONA 2001 PTS

RETRIBUCION ANUAL
PERSONAL DE FABRICACION

GRATIFICACIONES

SALARIO PLUS JUNIO Y NAVIDAD
BASE CONVENIO VACACIONES (CADA UNA) TOTAL _ANO
ENCARGADO DE SECCIC  1.140.543 562.869 215431 2.349.704
CAPATAZ DE SECCION 1.140.543 562.869 215431 2.349.704
CHOFER CAMION EXTER  1.140.543 666.499 226.013  2.485.079
CHOFER CAMION INTERF  1.140.543 460.938 205.019 2216538
LISTERO 1.140.543 562.869 215431 2.349.704
BASCULERO-PESADOR 1.140.543 440.539 2029836 2.189.892
HORNERO DE CONTINUC  1.140.543 583.255 217511 2.376.331
AYUDANTE HORNERO 1.140.543 440.539 202936 2.189.892
TRITURADOR-HIDRATAD  1.140.543 562.869 215431  2.349.704
PALISTA 1.140.543 666.499 226.013  2.485.079
GRUISTA 1.140.543 666.499 226.013 2.485.079
BARRENERO-TIRADOR 1.140.543 - 666.499 226.013 2.485.079
MECANICO 1.140.543 666.499 226.013  2.485.079
ELECTRICISTA 1.140.543 666.499 226.013  2.485.079
AYUDANTE 1.140.543 440539 202936 2.189.892
MANIPULADORES 1.140.543 440.539 202.936 2.189.892
ENSAC.PALET.MAQ. AUT'  1.140.543 508.826 209.909  2.279.097
PALETIZADOR-ENSACAD  1.140.543 440.539 202936 2.189.892
PEON 1.140.543 420.154 200.854 2.163.260

BARCELONA 2001 PTS
RETRIBUCION ANUAL BARCELONA 2000 REVISADA
TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS

GRATIFICACIONES

SALARIO PLUS JUNIO Y NAVIDAD
BASE CONVENIO VACACIONES (CADA UNA)TOTAL ANO
TITULADO SUPERIOR 1.702.590 918.190 329.550 3.609.429
TITULADO MEDIO 1.428.017 887.493 288.392 3.180.686
JEFE DEPARTAMENTO 1.428.017 683.141 267.521 2913.721
JEFE SECCION 1.253.070 756.117 250.747 2.761.428
JEFE TALLER 1.253.070 756.117 250.747  2.761.428
DELINEANTES Y DIBUJAM  1.140.543 868.658 246655 2.749.166
ENCARGADO GENERAL 1.428.017 683.141 267521  2.913.721
CONTRAMAESTRE 1.140.543 562.869 215362 2.349.499
OF. 1* ADMON. Y VENTAS  1.140.543 766.729 236.246 2.616.012
OF. 2* ADMON. Y VENTAS  1.140.543 666.499 225985 2.484.997
LABORANTE 1.140.543 460938 205.020 2.216.543
AUX. LABORANTE 1.140.543 445.297 203.430 2.196.131
VIAJANTE-VENDEDOR 1.140.543 562.869 215362  2.349.499
AUXILIAR ADMINISTRATN  1.140.543 445.297 203.430 2.196.131

ANTIGUEDAD EN LAS EXTRAS DE JUNIO,

NAVIDAD Y VACACIONES

BIENIO[ 7.024

QUINQUENIO[ _9.432
ANTIGUEDAD 2 ANOS BARCELONA 2001 PTS

) JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES
SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA _COMPLETA MES MES

ENCARGADO DE SECCION 215.431 7.024 222.455 37.076 18.538
CAPATAZ DE SECCION 215.431 7.024 222.455 37.076 18.538
CHOFER CAMION EXTERION 226.013 7.024 233.037 38.840 19.420
CHOFER CAMION INTERIOR 205.019 7.024 212.044 35.340 17.671
LISTERO 215.431 7.024 222.455 37.076 18.538
BASCULERO-PESADOR 202.936 7.024 209.960 34.994 17.497
HORNERO DE CONTINUO 217.511 7.024 224.536 37.422 18.712
AYUDANTE HORNERO 202.938 7.024 209.960 34.994 17.497
TRITURADOR-HIDRATADOR 215.431 7.024 222 455 37.076 18.538
PALISTA 226.013 7.024 233.037 38.840 19.420
GRUISTA 226.013 '7.024 233.037 38.840 19.420
BARRENERO-TIRADOR 226.013 7.024 233.037 38.840 19.420




SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES

ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
MECANICO 226.013 7.024 233.037 38.840 19.420
ELECTRICISTA 226.013 7.024 233.037 - 38.840 19.420
AYUDANTE 202.936 7.024 209.960 34.994 17.497
MANIPULADORES 202.936 T.u24 209.960 34.994 17.497
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 209.909 7.024 216.934 36.156 18.077
PALETIZADOR-ENSACADOR 202.936 7.024 209.960 34.994 17.497
PEON - 200.854 7.024 207.879 34.647 17.323
TITULADO SUPERIOR 329.550 7.024 336.574 56.096 28.048
TITULADO MEDIO 288.392 7.024 295.416 49.236 24618
JEFE DEPARTAMENTO 267.521 7.024 274.545 45.758 22.879
JEFE SECCION 250.747 7.024 257.771 42.961 21.481
JEFE TALLER 250.747 7.024 257.771 42.961 21.481
DELINEANTES Y DIBUJANTES 246.655 7.024 253.679 42.280 21.140
ENCARGADO GENERAL 267.521 7.024 274.545 45.758 22.879
CONTRAMAESTRE 215.362 7.024 222.387 37.065 18.532
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 236.246 7.024 243.272 40.545 20.273
OF. 2®* ADMON. Y VENTAS 225.985 7.024 233.010 38.835 19.418
LABORANTE 205.020 7.024 212.045 35.341 17.671
AUX. LABORANTE 203.430 7.024 210.454 35.076 17.538
VIAJANTE-VENDEDOR 215.362 7.024 222.387 37.065 18.532
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 203.430 7.024 210.454 35.076 17.538
ANTIGUEDAD 2 AROS BARCELONA 2001 EURO

JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES

SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES

ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 1.294,77 4222 1.336,98 222,83 111,42
CAPATAZ DE SECCION 1.294,77 4222 1.336,98 222,83 111,42
CHOFER CAMION EXTERION 1.358,36 42,22 1.400,58 233,43 116,72
CHOFER CAMION INTERIOR 1.232,19 4222 1.274,41 212,40 106,20
LISTERO 1.294,77 42,22 1.336,98 222,83 111,42
BASCULERO-PESADOR 1.219,67 42,22 1.261,89 210,32 105,16
HORNERO DE CONTINUO 1.307.27 4222 1.349,49 224 .91 112,46
AYUDANTE HORNERO 1.219,67 42 22 1.261,89 210,32 105,16
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.294,77 42,22 1.336,98 222,83 111,42
PALISTA ' 1.358,36 4222 1.400,58 233,43 116,72
GRUISTA 1.358,36 4222 1.400,58 233,43 116,72
BARRENERO-TIRADOR 1.358,36 4222 1.400,58 233,43 116,72
MECANICO 1.358,36 42,22 1.400,58 233,43 116,72
ELECTRICISTA 1.358,36 42 22 1.400,58 233,43 116,72
AYUDANTE 1.219,67 4222 1.261,89 210,32 105,16
MANIPULADORES 1.219,67 42,22 1.261,89 210,32 105,16
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.261,58 42,22 1.303,80 217,30 108,65
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.219,67 42,22 1.261,89 210,32 105,16
PEON 1.207,16 4222 1.249,38 208,23 104,12
TITULADO SUPERIOR 1.980,64 4222 2.022,85 337,14 168,57
TITULADO MEDIO 1.733,27 42,22 1.775,49 295,91 147,96
JEFE DEPARTAMENTO 1.607,84 42 22 1.650,05 275,01 137,51
JEFE SECCION 1.507,02 4222 1.549,24 258,20 129,10
JEFE TALLER 1.507,02 42,22 1.549,24 258,20 129,10
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.482,42 42,22 1.524,64 254 11 127,05
ENCARGADO GENERAL 1.607,84 4222 1.650,05 275,01 137,51
CONTRAMAESTRE 1.294,35 42 22 1.336,57 222,76 111,38
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.419,87 42,22 1.462,09 243,68 121,84
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.358,20 4222 1.400,42 233,40 116,70
LABORANTE 1.232,20 42 22 1.274,41 212,41 106,20
AUX. LABORANTE 1.222,64 4222 1.264,86 210,81 105,40
VIAJANTE-VENDEDOR 1.294,35 4222 1.336,57 222,76 111,38
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.222,64 42,22 1.264,86 210,81 105,40




ANTIGUEDAD 4 ARNOS

SIN JUNIO Y NAVIDAD _ VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA _ COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 215.431 14.048 229.479 38.247 19.124
CAPATAZ DE SECCION 215.431 14.048 229.479 38.247 19.124
CHOFER CAMION EXTERION 226.013 14.048 240.061 40.010 20.005
CHOFER CAMION INTERIOR 205.019 14.048 219.068 36.511 18.256
LISTERO 215.431 14.048 229.479 38.247 19.124
BASCULERO-PESADOR 202.936 14.048 216.986 36.164 18.082
HORNERO DE CONTINUO 217.511 14.048 231.560 38.593 19.296
AYUDANTE HORNERO 202.936 14.048 216.986 36.164 18.082
TRITURADOR-HIDRATADOR 215.431 14.048 229.479 38.247 19.124
PALISTA 226.013 14.048 240.061 40.010 20.005
GRUISTA 226.013 14.048 240.061 40.010 20.005
BARRENERO-TIRADOR 226.013 14.048 240.061 40.010 20.005
MECANICO 226.013 14.048 240.061 40.010 . 20.005
ELECTRICISTA 226.013 14.048 240.061 40.010 20.005
AYUDANTE 202.936 14.048 216.986 36.164 18.082
MANIPULADORES 202.936 14.048 216.986 36.164 18.082
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 209.909 14.048 223.958 37.327 18.663
PALETIZADOR-ENSACADOR 202.936 14.048 216.986 36.164 18.082
PEON 200.854 14.048 214.904 35.818 17.909
TITULADO SUPERIOR 329.550 14.048 343.598 57.267 28.633
TITULADO MEDIO 288.392 14.048 302.440 50.407 25.203
JEFE DEPARTAMENTO 267.521 14.048 281.570 46.928 23.464
JEFE SECCION 250.747 14.048 264.795 44.132 22.067
JEFE TALLER 250.747 14.048 264.795 44.132 22.067
DELINEANTES Y DIBUJANTES 246.655 14.048 260.704 43.450 21.726
ENCARGADO GENERAL 267.521 14.048 281.570 46.928 23.464
CONTRAMAESTRE 215.362 14.048 229.412 38.236 19.117
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 236.246 14.048 250.296 41.715 20.858
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 225.985 14.048 240.034 40.006 20.002
LABORANTE 205.020 14.048 219.069 36.511 18.256
AUX. LABORANTE 203.430 14.048 217.480 36.246 18.123
VIAJANTE-VENDEDOR 215.362 14.048 229.412 38.236 19.117
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 203.430 7.024 210.454 35.076 17.538
ANTIGUEDAD 4 AROS BARCELONA 2001 EURO
JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES
SIN JUNIO Y NAVIDAD __VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA _ COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 129477 84,43 1.379,20 229,87 114,93
CAPATAZ DE SECCION 1.294,77 84,43 1.379,20 229,87 114,93
CHOFER CAMION EXTERION 1.358,36 84,43 1.442,80 240,46 120,24
CHOFER CAMION INTERIOR 1.232,19 84,43 1.316,62 219,44 109,72
LISTERO 1.294,77 84,43 1.379,20 229,87 114,93
BASCULERO-PESADOR 1.219,67 84,43 1.304,11 217,35 108,68
HORNERO DE CONTINUO 1.307,27 84,43.  1.391,70 231,95 115,97
AYUDANTE HORNERO 1.219,67 84,43 1.304,11 217,35 108,68
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.294,77 84,43 1.379,20 229,87 114,93
PALISTA 1.358,36 84,43 1.442,80 240,46 120,24
GRUISTA 1.358,36 84,43 1.442,80 240,46 120,24
BARRENERO-TIRADOR 1.358,36 84,43 1.442,80 240,46 120,24
MECANICO 1.358,36 84,43 1.442,80 240,46 120,24
ELECTRICISTA 1.358,36 84,43 1.442,80 240,46 120,24
AYUDANTE- 1.219,67 84,43 1.304,11 217,35 108,68
MANIPULADORES 1.219,67 84,43 1.304,11 217,35 108,68
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.261,58 84,43 1.346,01 224,34 112,17
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.219,67 84,43 1.304,11 217,35 108,68
PEON 1.207,16 84,43 1.291,60 215,27 107,63
TITULADO SUPERIOR 1.980,64 84,43 2.085,07 344,18 172,09



SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
TITULADO MEDIO 1.733,27 84,43 1.817,70 302,95 151,48
JEFE DEPARTAMENTO 1.607,84 84,43 1.692,27 282,04 141,02
JEFE SECCION 1.507,02 84,43 1.591,45 265,24 132,62
JEFE TALLER 1.507,02 84,43 1.591,45 265,24 132,62
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.482,42 84,43 1.566,86 261,14 130,57
ENCARGADO GENERAL 1.607,84 84,43 1.692,27 282,04 141,02
CONTRAMAESTRE 1.294,35 84,43 1.378,79 229,80 114,90
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.419,87 84,43 1.504,31 250,71 125,36
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.358,20 84,43 1.442,63 240,44 120,22
LABORANTE 1.232,20 84,43 1.316,63 219,44 109,72
AUX. LABORANTE 1.222,64 84,43 1.307,08 217,84 108,92
VIAJANTE-VENDEDOR 1.294,35 84,43 1.378,79 229,80 114,90
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.222,64 42,22 1.264,86 210,81 105,40
| | 1 ] I
ANTIGUEDAD 9 ANOS PTS
SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES

ENCARGADO DE SECCION 215.431 23.480 238.911 39.818 19.910
CAPATAZ DE SECCION 215.431 23.480 238.911 39.818 19.910
CHOFER CAMION EXTERION 226.013 23.480 249.493 41.582 20.791
CHOFER CAMION INTERIOR 205.019 23.480 228.499 38.083 19.041
LISTERO 215.431 23.480 238.911 39.818 19.910
BASCULERO-PESADOR 202.936 23.480 226.416 37.736 18.868
HORNERO DE CONTINUO 217.511 23.480 240.991 40.165 20.082
AYUDANTE HORNERO 202.936 23.480 226.416 37.736 18.868
TRITURADOR-HIDRATADOR 215.431 23.480 238.911 39.818 19.910
PALISTA 226.013 23.480 249.493 41.582 20.791
GRUISTA 226.013 23.480 249.493 41.582 20.791
BARRENERO-TIRADOR 226.013 23.480 249.493 41.582 20.791
MECANICO 226.013 23.480 249.493 41.582 20.791
ELECTRICISTA 226.013 23.480 249.493 41.582 20.791
AYUDANTE 202.936 23.480 226.416 37.736 18.868
MANIPULADORES 202.936 23.480 226.416 37.736 18.868
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 209.909 23.480 233.390 38.898 19.449
PALETIZADOR-ENSACADOR 202.936 23.480 226.416 37.736 18.868
PEON 200.854 23.480 224.335 37.389 18.695
TITULADO SUPERIOR 329.550 23.480 353.030 58.838 29.420
TITULADO MED!IO 288.392 23.480 311.872 51.979 25.990
JEFE DEPARTAMENTO 267.521 23.480 291.001 48.500 24.250
JEFE SECCION 250.747 23.480 274.227 45,705 22.852
JEFE TALLER 250.747 23.480 274.227 45.705 22.852
DELINEANTES Y DIBUJANTES 246.655 23.480 270.135 45.023 22.511
ENCARGADO GENERAL 267.521 23.480 291.001 48.500 24.250
CONTRAMAESTRE 215.362 23.480 238.842 39.807 19.904
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 236.246 23.480 259.728 43.288 21.643
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 225.985 23.480 249.466 41.577 20.789
LABORANTE 205.020 23.480 228.500 38.084 19.041
AUX. LABORANTE 203.430 23.480 226.910 37.819 18.909
VIAJANTE-VENDEDOR 215.362 23.480 238.842 39.807 19.904
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 203.430 23.480 226.910 37.819 18.909




ANTIGUEDAD 9 ANOS , BARCELONA 2001 EURO
JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES

SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 1.294,77 141,12 1.435,88 239,31 119,66
CAPATAZ DE SECCION 1.294,77 141,12 1.435,88 239,31 119,66
CHOFER CAMION EXTERION 1.358,36 141,12 1.499,48 249,91 124,95
CHOFER CAMION INTERIOR 1.232,19 141,12 1.373,31 228,88 114,44
LISTERO 1.294,77 141,12 1.435,88 239,31 119,66
BASCULERO-PESADOR 1.219,67 141,12 1.360,79 226,80 113,40
HORNERO DE CONTINUO 1.307,27 141,12 1.448,38 241,40 120,70
AYUDANTE HORNERO 1.219,67 141,12 1.360,79 226,80 113,40
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.294,77 141,12 1.435,88 239,31 119,66
PALISTA 1.358,36 141,12 1.499,48 249,91 124,95
GRUISTA 1.358,36 141,12 1.499,48 249,91 . 124,95
BARRENERO-TIRADOR 1.358,36 141,12 1.499 48 » 249,91 124,95
MECANICO 1.358,36 141,12 1.499,48 249,91 124,95
ELECTRICISTA 1.358,36 141,12 1.499,48 249 91 124,95
AYUDANTE 1.219,67 141,12 1.360,79 226,80 113,40
MANIPULADORES 1.219,67 141,12 1.360,79 226,80 113,40
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.261,58 141,12 1.402,70 233,78 116,89
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.219,67 141,12 1.360,79 226,80 113,40
PEON 1.207,16 141,12 1.348,28 22471 112,36
TITULADO SUPERIOR 1.980,64 141,12 2.121,75 353,62 176,81
TITULADO MEDIO 1.733,27 141,12 1.874,39 312,40 156,20
JEFE DEPARTAMENTO 1.607,84 141,12 1.748,95 291,49 145,74
JEFE SECCION 1.507,02 141,12 1.648,14 274,69 137,34
JEFE TALLER 1.507,02 141,12 1.648,14 274,69 137,34
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.482,42 141,12 1.623,54 270,59 135,29
ENCARGADO GENERAL 1.607,84 141,12 1.748,95 291,49 145,74
CONTRAMAESTRE 1.294,35 141,12 1.435,47 239,25 119,62
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.419,87 141,12 1.560,99 260,17 130,08
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.358,20 141,12 1.499,32 249,88 124,94
LABORANTE 1.232,20 141,12 1.373,32 228,89 114 44
AUX. LABORANTE 1.222,64 141,12 1.363,76 227,29 113,65
VIAJANTE-VENDEDOR 1.294,35 141,12 1.435,47 239,25 119,62
AUXI%IAR ADMINISTRATIVO 1.222,64 141,12 1.363,76 227,29 113,65
ANTIGUEDAD 14 ANOS
SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES

ENCARGADO DE SECCION 233.374 ' 35.653 269.027 44.838 22.419
CAPATAZ DE SECCION 233.374 35.653 269.027 44 838 22.419
CHOFER CAMION EXTERION 244 838 35.653 280.491 46.748 23.374
CHOFER CAMION INTERIOR 222.095 35.653 257.748 42,958 21.479
LISTERO 233.374 35.653 269.027 44838 22.419
BASCULERO-PESADOR 219.839 35.653 255.493 42.582 21.291
HORNERO DE CONTINUO 235.628 35.653 271.281 45.214 22.606
AYUDANTE HORNERO 219.839 35.653 255.493 42.582 21.291
TRITURADOR-HIDRATADOR 233.374 35.653 269.027 44.838 22.419
PALISTA 244.838 35.653 280.491 46.748 23.374
GRUISTA 244.838 35.653 - 280.491 46.748 23.374
BARRENERO-TIRADOR 244.838 35.653 280.491 46.748 23.374
MECANICO 244.838 35.653 280.491 46.748 23.374
ELECTRICISTA 244.838 35.653 280.491 : 46.748 23.374
AYUDANTE 219.839 35.653 255.493 42.582 21.291
MANIPULADORES 219.839 35.653 255.493 42.582 21.291
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 227.393 35.653 263.046 43.841 21.920
PALETIZADOR-ENSACADOR 219.839 35.653 255.493 42.582 21.291
PEON 217.585 35.653 253.237 42.206 21.103

TITULADO SUPERIOR 356.998 35.653 392.652 - 65.442 32.720



ANTIGUEDAD 14 ANOS

SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
TITULADO MEDIO 312.413 35.653 348.066 58.011 29.006
JEFE DEPARTAMENTO 289.803 35.653 325.457 54.243 27.121
JEFE SECCION 271.632 35.653 307.285 51.214 25.607
JEFE TALLER 271.632 35.653 307.285 51.214 25.607
DELINEANTES Y DIBUJANTES 267.200 35.653 302.852 50.475 25.238
ENCARGADO GENERAL 289.803 35.653 325.457 54.243 27.121
CONTRAMAESTRE 233.300 35.653 268.953 44.826 22.413
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 255.924 35.653 291.578 48.596 24.299
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 244.808 35.653 280.461 46.744 23.372
LABORANTE 222.097 35.653 257.749 42.958 '21.479
AUX. LABORANTE 220.375 35.653 256.027 42,671 21.336
VIAJANTE-VENDEDOR 233.300 35.653 268.953 44.826 22.413
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 220.375 35.653 256.027 42671 21.336
ANTIGUEDAD t4 ANOS BARCELONA 2001 EURO
JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES
SIN JUNIO Y NAVIDAD
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES
ENCARGADO DE SECCION 1.402,61 214,28 1.616,89 269,48
CAPATAZ DE SECCION 1.402,61 214,28 1.616,89 269,48
CHOFER CAMION EXTERION 1.471,51 214,28 1.685,79 280,96
CHOFER CAMION INTERIOR 1.334,82 214,28 1.549,10 258,18
LISTERO 1.402,61 214,28 1.616,89 269,48
BASCULERO-PESADOR 1.321,26 214,28 1.535,54 255,92
HORNERO DE CONTINUO 1.416,15 214,28 1.630,43 271,74
AYUDANTE HORNERO 1.321,26 214,28 1.535,54 255,92
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.402,61 214,28 1.616,89 269,48
PALISTA 1.471,51 214,28 1.685,79 280,96
GRUISTA 1.471,51 214,28 1.685,79 280,96
BARRENERO-TIRADOR 1.471,51 214,28 1.685,79 280,96
MECANICO 1.471,51 214,28 1.685,79 280,96
ELECTRICISTA 1.471,51 214,28 1.685,79 280,96
AYUDANTE 1.321,26 214,28 1.535,54 255,92
MANIPULADORES 1.321,26 214,28 1.535,54 255,92
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.366,66 214,28 1.580,94 263,49
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.321,26 214,28 1.535,54 255,92
PEON 1.307,71 214,28 1.521,98 253,67
TITULADO SUPERIOR 2.145,61 214,28 2.359,89 393,31
TITULADO MEDIO 1.877,64 214,28 2.091,92 348,65
JEFE DEPARTAMENTO 1.741,75 214,28 1.956,03 326,01
JEFE SECCION 1.632,54 214,28 1.846,82 307,80
JEFE TALLER 1.632,54 214,28 1.846,82 307,80
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.605,90 214,28 1.820,18 303,36
ENCARGADO GENERAL 1.741,75 214,28 1.956,03 326,01
CONTRAMAESTRE 1.402,16 214,28 1.616,44 269,41
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.538,14 214,28 1.752,42 292,07
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.471,32 214,28 1.685,60 280,94
LABORANTE 1.334,83 214,28 1.549,11 258,18
AUX. LABORANTE 1.324,48 214,28 1.538,75 256,46
VIAJANTE-VENDEDOR 1.402,16 214,28 1.616.44 269,41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.324,48 214,28 1.538,75 256,46




ANTIGUEDAD 19 ANOS

SIN JUNIO Y NAVIDAD  VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 215.431 42.344 257.773 42.962 21.481
CAPATAZ DE SECCION 215.431 42.344 257.773 42.962 21.481
CHOFER CAMION EXTERION 226.013 42.344 268.355 44.726 22.363
CHOFER CAMION INTERIOR 205.019 42.344 247.362 41.227 20.614
LISTERO 215.431 42.344 257.773 42.962 21.481
BASCULERO-PESADOR 202.936 42.344 245.280 40.880 20.440
HORNERO DE CONTINUO 217.511 42.344 259.854 43.309 21.655
AYUDANTE HORNERO 202.936 42.344 245.280 40.880 20.440
TRITURADOR-HIDRATADOR 215.431 42344 257.773 42.962 21.481
PALISTA 226.013 42.344 268.355 44726 22.363
GRUISTA 226.013 42.344 268.355 44,726 22.363
BARRENERO-TIRADOR 226.013 42.344 268.355 44.726 22.363
MECANICO 226.013 42.344 268.355 44,726 22.363
ELECTRICISTA 226.013 42.344 268.355 44726 22.363
AYUDANTE 202.936 42.344 245.280 40.880 20.440
MANIPULADORES 202.936 42.344 245.280 40.880 20.440
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 209.909 42.344 252.252 42.042 21.022
PALETIZADOR-ENSACADOR 202.936 42.344 245.280 40.880 20.440
PEON 200.854 42.344 243.198 40.533 20.266
TITULADO SUPERIOR 329.550 42.344 371.893 61.982 30.991
TITULADO MEDIO 288.392 - 42.344 330.736 §5.122 27.561
JEFE DEPARTAMENTO 267.521 42.344 309.865 51.644 25.822
JEFE SECCION 250.747 42.344 293.090 48.849 24.424
JEFE TALLER 250.747 42.344 293.090 48.849 24.424
DELINEANTES Y DIBUJANTES 246.655 42.344 288.998 48.167 24.083
ENCARGADO GENERAL 267.521 42.344 309.865 51.644 25.822
CONTRAMAESTRE 215.362 42.344 257.706 42.951 21.475
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 236.246 42.344 278.590 46.432 23.216
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 225.985 42.344 268.328 44.721 22.361
LABORANTE 205.020 42.344 247.363 41.228 20.614
AUX. LABORANTE 203.430 42.344 245.774 40.962 20.481
VIAJANTE-VENDEDOR 216.362 42.344 257.706 42.951 21.475
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 203.430 42.344 245774 40.962 20.481

ANTIGUEDAD 19 ANOS

BARCELONA 2001 EURO
JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES

SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 1.294,77 254,49 1.549,25 258,21 129,10
CAPATAZ DE SECCION 1.294,77 254,49 1.549,25 258,21 129,10
CHOFER CAMION EXTERION 1.358,36 254,49 1.612,85 268,81 134,41
CHOFER CAMION INTERIOR 1.232,19 254,49 1.486,68 247,78 123,89
LISTERO 1.294,77 254,49 1.549,25 258,21 129,10
BASCULERO-PESADOR 1.219,67 254,49 1.474,16 245,70 122,85
HORNERO DE CONTINUO 1.307,27 254,49 1.561,76 260,29 130,15
AYUDANTE HORNERO 1.219,67 254,49 1.474,16 245,70 122,85
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.294,77 254,49 1.549,25 258,21 129,10
PALISTA 1.358,36 254,49 1.612,85 268,81 134,41
GRUISTA 1.358,36 254,49 1.612,85 268,81 134,41
BARRENERO-TIRADOR 1.358,36 254,49 1.612,85 268,81 134,41
MECANICO 1.358,36 254,49 1.612,85 268,81 134,41
ELECTRICISTA 1.358,36 254,49 1.612,85 268,81 134,41
AYUDANTE 1.219,67 254,49 1.474,16 245,70 122,85
MANIPULADORES 1.219,67 254,49 1.474,16 245,70 122,85
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.261,58 254,49 1.516,07 252,68 126,34
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.219,67 254,49 1.474,16 245,70 122,85
PEON 1.207,16 254,49 1.461,65 243.61 121,80



SIN JUNIO Y NAVIDAD  VACIONES

ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
TITULADO SUPERIOR 1.980,64 254 .49 2.235,12 372,52 186,26
TITULADO MEDIO 1.733,27 254,49 1.987,76 331,29 165,65
JEFE DEPARTAMENTO 1.607,84 254,49 1.862,33 310,39 155,19
JEFE SECCION 1.507,02 254,49 1.761,50 293,59 146,79
JEFE TALLER 1.507,02 254,49 1.761,50 293,59 146,79
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.482,42 254,49 1.736,91 289,49 144,74
ENCARGADO GENERAL 1.607,84 254,49 1.862,33 310,39 155,19
CONTRAMAESTRE 1.294,35 254 .49 1.548,84 258,14 129,07
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.419,87 254,49 1.674,36 279,06 139,53
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.358,20 254,49 1.612,69 268,78 134,39
LABORANTE 1.232,20 254,49 1.486,68 247,78 123,89
AUX. LABORANTE 1.222,64 254 .49 1.477,13 246,19 123,09
VIAJANTE-VENDEDOR 1.294,35 254,49 1.548,84 258,14 129,07
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.222,64 254,49 1.477,13 246,19 123,09
ANTIGUEDAD 24 ANOS P'TS
SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 215431 51.774 267.205 44,534 22.267
CAPATAZ DE SECCION 215.431 51.774 267.205 44.534 22.267
CHOFER CAMION EXTERION 226.013 51.774 277.787 46.298 23.149
CHOFER CAMION INTERIOR 205.019 51.774 256.794 42,799 21.399
LISTERO 215.431 51.774 267.205 44 534 22.267
BASCULERO-PESADOR 202.936 51.774 254.711 42.452 21.226
HORNERO DE CONTINUO 217.511 51.774 269.286 44 881 22.440
AYUDANTE HORNERO 202.936 51.774 254.711 42.452 21.226
TRITURADOR-HIDRATADOR 215.431 51.774 267.205 44.534 22.267
PALISTA 226.013 51.774 277.787 46.298 23.149
GRUISTA 226.013 51.774 277.787 46.298 23.149
BARRENERO-TIRADOR 226.013 51.774 277.787 46.298 23.149
MECANICO 226.013 51.774 277.787 ‘ 46.298 23.149
ELECTRICISTA 226.013 51.774 277.787 46.298 23.149
AYUDANTE 202.936 51.774 254,711 42.452 21.226
MANIPULADORES 202.936 51.774 254711 42.452 21.226
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 209.909 51.774 261.684 43.614 21.807
PALETIZADOR-ENSACADOR 202.936 51.774 254711 42.452 21.226
PEON ‘ 200.854 51.774 252.630 42.104 21.053
TITULADO SUPERIOR 329.550 51.774 381.324 63.554 31.777
TITULADO MEDIO 288.392 ‘ 51.774 340.166 56.695 28.347
JEFE DEPARTAMENTO 267.521 51.774 319.296 53.216 26.608
JEFE SECCION 250.747 51.774 302.521 50.420 25.210
JEFE TALLER 250.747 51.774 302.521 50.420 25.210
DELINEANTES Y DIBUJANTES 246.655 51.774 298.430 49.738 24.870
ENCARGADO GENERAL 267.521 51.774 319.296 53.216 26.608
CONTRAMAESTRE 215.362 51.774 267.138 44.522 22.261
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 236.246 51.774 288.022 48.003 24.002
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 225.985 51.774 277.760 46.294 23.146
LABORANTE 205.020 51.774 256.795 42.799 21.400
AUX. LABORANTE 203.430 51.774 255.205 42.534 21.267
VIAJANTE-VENDEDOR 215.362 51.774 267.138 44,522 22.261

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 203.430 51.774 255.205 42.534 21.267




ANTIGUEDAD 24 AROS BARCELONA 2001 EURO
JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES

SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 1.294,77 311,17 1.605,94 267,65 133,83
CAPATAZ DE SECCION 1.294,77 311,17 1.605,94 267,65 133,83
CHOFER CAMION EXTERION 1.358,36 311,17 1.669,53 278,25 139,13
CHOFER CAMION INTERIOR 1.232,19 311,17 1.543,36 257,23 128,61
LISTERO 1.294,77 311,17 1.605,94 267,65 133,83
BASCULERO-PESADOR 1.219,67 311,17 1.530,84 255,14 127,57
HORNERO DE CONTINUO 1.307,27 311,17 1.618,44 269,74 134,87
AYUDANTE HORNERO 1.219,67 311,17 1.530,84 255,14 127,57
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.294,77 311,17 1.605,94 267,65 133,83
PALISTA 1.358,36 311,17 1.669,53 278,25 139,13
GRUISTA 1.358,36 311,17 1.669,53 278,25 = 139,13
BARRENERO-TIRADOR 1.358,36 311,17 1.669,53 278,25 139,13
MECANICO 1.358,36 311,17 1.669,53 ‘ 278,25 139,13
ELECTRICISTA 1.358,36 311,17 1.669,53 278,25 139,13
AYUDANTE 1.219,67 311,17 1.530,84 255,14 127,57
MANIPULADORES 1.219,67 311,17 1.530,84 255,14 127,57
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.261,58 311,17 1.572,75 262,13 131,06
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.219,67 311,17 1.530,84 255,14 127,57
PEON 1.207,16 311,17 1.518,33 253,05 126,53
TITULADO SUPERIOR 1.980,64 311,17 2.291,81 381,97 190,98
TITULADO MEDIO 1.733,27 311,17 2.044 44 340,74 170,37
JEFE DEPARTAMENTO 1.607,84 311,17 1.919,01 319,83 159,82
JEFE SECCION 1.507,02 311,17 1.818,19 303,03 151,51
JEFE TALLER 1.507,02 311,17 1.818,19 303,03 151,51
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.482,42 311,17 1.793,60 298,93 149,47
ENCARGADO GENERAL 1.607,84 311,17 1.919,01 319,83 159,92
CONTRAMAESTRE 1.294,35 311,17 1.605,53 267,59 133,79
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.419,87 311,17 1.731,08 288,51 144,26
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.358,20 311,17 1.669,37 278,23 139,11
LABORANTE 1.232,20 311,17 1.543,37 257,23 128,62
AUX. LABORANTE 1.222,64 311,17 1.533,81 255,63 127,82
VIAJANTE-VENDEDOR 1.294,35 311,17 1.605,53 267,59 133,79
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.222,64 311,17 1.533,81 255,63 127,82
ANTIGUEDAD 29 ANOS PTS
SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 215.431 61.206 276.637 46.106 23.053
CAPATAZ DE SECCION 215.431 61.206 276.637 46.106 23.053
CHOFER CAMION EXTERION 226.013 61.206 287.219 47.870 23.935
CHOFER CAMION INTERIOR 205.019 61.206 266.225 44371 22.185
LISTERO 215.431 61.206 276.637 46.106 23.053
BASCULERO-PESADOR 202.936 61.206 264.142 44.024 22.012
HORNERO DE CONTINUO 217.511 61.206 278.717 46.453 23.226
AYUDANTE HORNERO 202.936 61.206 264.142 44.024 22.012
TRITURADOR-HIDRATADOR 215.431 61.206 276.637 46.106 23.053
PALISTA 226.013 61.206 = 287.219 47.870 23.935
GRUISTA 226.013 61.206 287.219 47.870 23.935
BARRENERO-TIRADOR 226.013 61.206 287.219 47.870 23.935
MECANICO 226.013 61.206 287.219 - 47.870 23.935
ELECTRICISTA 226.013 61.206 287.219 47.870 23.935
AYUDANTE 202.936 61.206 264.142 44.024 22.012
MANIPULADORES 202.936 61.206 264.142 44.024 22.012
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 209.909 61.206 271.116 45.186 22.593
PALETIZADOR-ENSACADOR 202.936 61.206 264.142 44.024 22.012

PEON 200.854 61.206 262.061 43.677 21.838



ANTIGUEDAD 29 ANOS PTS

SIN ' JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
TITULADO SUPERIOR 329.550 61.206 390.756 '65.126 32.563
TITULADO MEDIO 288.392 61.206 349.598 58.266 29.134
JEFE DEPARTAMENTO 267.521 61.206 328.727 54.788 27.394
JEFE SECCION 250.747 61.206 311.953 51.992 25.996
JEFE TALLER 250.747 61.206 311.953 51.992 25.996
DELINEANTES Y DIBUJANTES '246.655 61.206 307.861 51.310 25.655
ENCARGADO GENERAL 267.521 61.206 328.727 54.788 27.394
CONTRAMAESTRE 215.362 61.206 276.568 46.095 23.047
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 236.246 61.206 297.452 49.576 24.787
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 225.985 61.206 287.192 47.865 23.932
LABORANTE 205.020 61.206 266.226 44.371 22.185
AUX. LABORANTE 203.430 61.206 264.636 44.106 22.053
VIAJANTE-VENDEDOR 215.362 61.206 276.568 46.095 - 23.047
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 203.430 61.206 264.636 44.106 22.053
ANTIGUEDAD 29 ANOS EURO
SIN JUNIO Y NAVIDAD VACIONES
ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES

ENCARGADO DE SECCION 1.294,77 367,86 1.662,62 277,10 138,55
CAPATAZ DE SECCION 1.294,77 367,86 1.662,62 277,10 138,55
CHOFER CAMION EXTERION 1.358,36 367,86 1.726,22 287,71 143,85
CHOFER CAMION INTERIOR 1.232,19 367,86 1.600,05 266,67 133,34
LISTERO 1.294,77 367,86 1.662,62 277,10 138,55
BASCULERO-PESADOR 1.219,67 367,86 1.587,53 264,59 132,29
HORNERO DE CONTINUO 1.307,27 367,86 1.675,12 279,19 139,59
AYUDANTE HORNERO 1.219,67 367,86 1.587,53 264,59 132,29
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.294,77 367,86 1.662,62 277,10 138,55
PALISTA 1.358,36 367,86 1.726,22 287,71 143,85
GRUISTA 1.358,36 367,86 1.726,22 287,71 143,85
BARRENERO-TIRADOR 1.358,36 367,86 1.726,22 287,71 143,85
MECANICO 1.358,36 367,86 1.726,22 - 287,71 143,85
ELECTRICISTA 1.358,36 367,86 1.726,22 287,71 143,85
AYUDANTE 1.219,67 367,86 1.587,53 264,59 132,29
MANIPULADORES 1.219,67 367,86 1.587,53 264,59 132,29
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.261,58 367,86 1.629,44 271,57 135,79
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.219,67 - 367,86 1.587,53 264,59 132,29
PEON 1.207,16 367,86 1.575,02 262,50 131,25
TITULADO SUPERIOR 1.980,64 367,86 2.348,49 391,41 195,71
TITULADO MEDIO 1.733,27 367,86 2.101,13 350,19 175,10
JEFE DEPARTAMENTO 1.607,84 367,86 1.975,69 329,28 164,64
JEFE SECCION 1.507,02 367,86 1.874,88 312,48 156,24
JEFE TALLER 1.507,02 367,86 1.874,88 312,48 156,24
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.482,42 367,86 1.850,28 308,38 154,19
ENCARGADO GENERAL 1.607,84 367,86 1.975,69 329,28 164,64
CONTRAMAESTRE 1.294,35 367,86 1.662,21 277,04 138,52
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.419,87 367,86 1.787,73 297,96 148,98
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.358,20 367,86 1.726,06 287,67 143,84
LABORANTE 1.232,20 367,86 1.600,05 266,67 133,34
AUX. LABORANTE 1.222,64 367,86 1.590,50 265,08 132,54
VIAJANTE-VENDEDOR 1.294,35 367,86 1.662,21 277,04 138,52

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.222,64 367,86 1.590,50 265,08 132,54




ANTIGUEDAD 34 ANOS PTS

SIN JUNIO Y NAVIDAD  VACIONES

ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 215.431 70.638 286.069 47.678 23.839
CAPATAZ DE SECCION 215.431 70.638 286.069 47.678 23.839
CHOFER CAMION EXTERION 226.013 70.638 296.650 49.442 24.721
CHOFER CAMION INTERIOR 205.019 70.638 275.656 45.943 22.972
LISTERO 215431 70.638 286.069 47.678 23.839
BASCULERO-PESADOR 202.936 70.638 273.574 45.596 22.798
HORNERO DE CONTINUO 217.511 70.638 288.149 48.025 24.013
AYUDANTE HORNERO 202.936 70.638 273.574 45.596 22.798
TRITURADOR-HIDRATADOR 215.431 70.638 286.069 47.678 23.839
PALISTA 226.013 70.638 296.650 49.442 24721
GRUISTA 226.013 70.638 296.650 49.442 24721
BARRENERO-TIRADOR 226.013 70.638 296.650 49.442 24.721
MECANICO 226.013 70.638 296.650 49.442 24721
ELECTRICISTA 226.013 70.638 296.650 49.442 24721
AYUDANTE 202.936 70.638 273.574 45.596 22.798
MANIPULADORES 202.936 70.638 273.574 45.596 22.798
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 209.909 70.638 280.546 46.757 23.379
PALETIZADOR-ENSACADOR 202.936 70.638 273.574 45.596 22.798
PEON 200.854 70.638 271.492 45.248 22.624
TITULADO SUPERIOR 329.550 70.638 400.188 66.698 33.349
TITULADO MEDIO 288.392 70.638 359.030 59.838 29.919
JEFE DEPARTAMENTO 267.521 70.638 338.159 56.360 28.180
JEFE SECCION 250.747 70.638 321.384 53.564 26.782
JEFE TALLER 250.747 70.638 321.384 53.564 26.782
DELINEANTES Y DIBUJANTES 246.655 70.638 317.293 52.882 26.441
ENCARGADO GENERAL 267.521 70.638 338.159 56.360 28.180
CONTRAMAESTRE 215.362 70.638 286.000 47.666 23.834
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 236.246 70.638 306.884 51.147 25.574
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 225.985 70.638 296.623 49.437 24.719
LABORANTE 205.020 70.638 275.658 45.943 22972
AUX. LABORANTE 203.430 70.638 274.068 45678 22.839
VIAJANTE-VENDEDOR 215.362 70.638 286.000 47.666 23.834
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 203.430 70.638 274.068 45.678 22.839
ANTIGUEDAD 34 AROS BARCELONA 2001 EURO

JUNIO, NAVIDAD Y VACACIONES

SIN JUNIO Y NAVIDAD _ VACIONES

ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
ENCARGADO DE SECCION 1.294,77 424,54 1.719,31 286,55 143,27
CAPATAZ DE SECCION 1.294,77 424,54 1.719,31 286,55 143,27
CHOFER CAMION EXTERION 1.358,36 424,54 1.782,90 297,15 148,58
CHOFER CAMION INTERIOR 1.232,19 424,54 1.656,73 276,12 138,06
LISTERO 1.294,77 424,54 1.719,31 286,55 143,27
BASCULERO-PESADOR 1.219,67 424,54 1.644,21 274,04 137,02
HORNERO DE CONTINUO 1.307,27 424,54 1.731,81 288,64 144,32
AYUDANTE HORNERO 1.219,67 424,54 1.644.21 274,04 137,02
TRITURADOR-HIDRATADOR 1.294,77 424,54 1.719,31 286,55 143,27
PALISTA 1.358,36 424,54 1.782,90 297,15 148,58
GRUISTA 1.358,36 424,54 1.782,90 297,15 148,58
BARRENERO-TIRADOR 1.358,36 424,54 1.782,90 297,15 148,58
MECANICO 1.358,36 424,54 1.782,90 297,15 148,58
ELECTRICISTA 1.358,36 424,54 1.782,90 297,15 148,58
AYUDANTE 1.219,67 424,54 1.644,21 274,04 137,02
MANIPULADORES 1.219,67 424,54 1.644,21 274,04 137,02
ENSAC.PALET.MAQ. AUTOMAT. 1.261,58 424,54 1.686,12 281,02 140,51
PALETIZADOR-ENSACADOR 1.219,67 424,54 1.644,21 274,04 137,02
PEON 1.207,16 424,54 1.631,70 271,95 135,97



SIN -

. JUNIO YNAVIDAD VACIONES

225.24

Indemnizacién extraordinaria

Ver Convenio

Ver Convenio

supuesto de trabajo

itinerante

por muerte o enfermedad General General
laboral
Media Dieta por comida en el 1.036 6.23

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con 1lo disp\iesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997,

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

en todo lo que no se opénga al acuerdo sobre materias concretas

de fecha 11 de Marzo de

Convenio Colectivo para las

1999,
industrias de Cales y Yesos de

el conténido normativo del

Barcelona y su provincia publicado en el D.0.G.C. de fecha 10

Diciembre 1998.

7 ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD COMPLETA COMPLETA MES MES
TITULADO SUPERIOR 1.980,64 424 54 2.405,18 400,86 200,43
TITULADO MEDIO 1.733,27 424,54 2.157,81 359,64 179,82
JEFE DEPARTAMENTO 1.607,84 424 .54 2.032,38 338,73 169,36
JEFE SECCION 1.507,02 424 54 1.931,56 321,93 160,96
JEFE TALLER 1.507,02 424,54 1.931,56 321,93 160,96
DELINEANTES Y DIBUJANTES 1.482,42 424,54 1.908,97 317,83 158,91
ENCARGADO GENERAL 1.607,84 424,54 2.032,38 338,73 169,36
CONTRAMAESTRE 1.294,35 424,54 1.718,89 286,48 143,24
OF. 1* ADMON. Y VENTAS 1.419,87 424 54 1.844 41 307,40 153,70
OF. 2* ADMON. Y VENTAS 1.358,20 424 .54 1.782,74 297,12 148,56
LABORANTE 1.232,20 424 54 1.656,74 276,12 138,06
AUX. LABORANTE 1.222,64 424 54 1.647,18 274,53 137,27
VIAJANTE-VENDEDOR 1.294,35 424,54 1.718,89 286,48 143,24
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.222,64 424,54 1.647,18 274,53 137,27
BARCELONA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS '
PTS EURO
Dieta completa 4.265 25.63
Media dieta 1.398 8.40
Kilometraje 35/km. 0.21/km
Complemento gastos farmacia 442 2.66
I.T./diaria ’
Ayuda escolar 37.476



BURGOS 2001 PTS BURGOS 2001 EUROQ
CATEGORIAS SALARIO PAGAS Y PLUS CATEGORIAS SALARIO PAGAS Y PLUS
BASE VACACIONES EXTRAS. BASE VACACIONES EXTRAS.
(CADA UNA) (CADA UNA)
SALARIO MENSUAL SALARIQ MENSUAL
NIVEL lI 213.798 289.541 699 NIVEL 1l 1284,95 1740,18 4,20
NIVEL Il 199.398 270.293 699 NIVEL 1l 1198,41 1624,49 4,20
NIVEL IV 188.010 255.069 699 NIVEL IV ' 1129,96 1533,00 4,20
NIVEL V 157.977 214.926 699 NIVEL V 949,46 1291,73 4,20
SALARIO DIARIOQ SALARIOQ DIARIO
NIVEL VI 4793 196.478 699 NIVEL VI 28,81 1180,86 4,20
NIVEL ViI 4.617 189.401 699 NIVEL VIl 27,75 1138,32 4,20
NIVEL VI 4.442 182.324 699 NIVEL Vili 26,69 1095,79 4,20
NIVEL IX 4.299 176.655 699 NIVEL IX 25,84 1061,72 4,20
NIVEL X 4.126 169.643 699 NIVEL X 24,80 1019,57 4,20
NIVEL XI 4.057 166.776 699 NIVEL XI 24,38 1002,35 4,20
NIVEL Xli 3.981 163.847 699 NIVEL XII 23,93 984,74 420
BURGOS 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO

Dieta Completa 3.928 23.61

Media Dieta 2.245 13.49

Indemnizaciones 5.962.147 35833.22

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997,

continuarid siendo de aplicacién de manera transitoria,

en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de 1999,

de fecha
Convenio Colectivo para las

Burgos y su provincia,

1998.2

11 de Marzo

el contenido normativo del

industrias de Cales y Yesos de

publicado en el B.0.P. de fecha 22 Junio




CACERES 2001 PTS

NIVEL CATEGORIAS PROFESIONALES SALARIO PLUS PLUS 7ACACION. HORAS
BASE SALARIAL LOCO. Y PAGA  EXTRAS
MES MES MES CADA UNA
il Personal titulado superior 123.857 29.366 7.881  138.360 2.036
m Personal titulado medio 104.701 28.458 7.880 130.007 1.793
v Jefe de personal 101.800 27.546 7.880 127.999 1.748
Vv Jefe adm. de segunda 99.550 26.848 7.880 126.234 1.709
\Y| Oficial adm. de 1*, Encargdo, jefe taller 97.868 25.742 7.880 124.695 1.678
Vi Delineante 2%, Capataz 96.042 24.837 7.880 123.986 1.645
Vil Oficial admtvo.de 2*, Oficial de 1* Ofici 94.735 23.930 7.880 123.472 1.618
IX Ayudante admtvo., Oficial de 2* oficio 93.609 23.026 7.880 123.033 1.597
X Ayudante de oficio 93.096 22.115 7.880 122.836 1.581
Xl Peon especializado 92.772 21.212 7.880 122.709 1.567
XH Peon ordinario 92.560 20.303 7.880 122.625 1.556
CACERES 2001 EURO
NIVEL CATEGORIAS PROFESIONALES SALARIO PLUS PLUS 7ACACION. HORAS
BASE SALARIAL LOCO. Y PAGA  EXTRAS
MES MES MES CADA UNA
1} Personal titulado superior 744,39 176,50 47,37 831,56 12,24
] Personal titulado medio 629,27 171,03 47,36 781,36 10,78
v Jefe de personal 611,83 165,56 47,36 769,29 10,51
Vv Jefe adm. de segunda 598,31 160,18 47,36 758,68 10,27
Vi Oficial adm. de 1*, Encargdo, jefe taller 588,20 154,71 47,36 749,43 10,08
Vil Delineante 2*, Capataz 577,22 149,28 47,36 745,17 9,89
Vil Oficial admtvo.de 2®, Oficial de 1* Oficis 569,37 143,82 47,36 742,08 9,73
IX Ayudante admtvo., Oficial de 2* oficio 562,60 138,39 47,36 739,44 9,60
X Ayudante de oficio 559,52 132,91 47,36 738,26 9,50
Xl Peon especializado 557,57 127,49 47,36 737,49 9,42
Xl Peon ordinario 556,30 122,02 47,36 736,99 9,35
CACERES 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Plus de Distancia 45/km 0.27/km
(km recorrido) Siempre < a 1.675/dia |Siempre < 10.07/dia
Desgaste Herramientas 2.454 14.75
(oficiales y ayudantes) |Valor dia: 121 Valor dia: 0.73
Dieta - 3.671 22.06
Media Dieta 1.778 10.69
Kildémetro 41 0.25
Plus prendas trabajo 1.167 7.01

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de Caceres publicado en el B.0O.E. de fecha 11 de julio
de 1.996.
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CANTABRIA 2001 PTS

:

NIVEL CATEGORIAS PROFESIONALES SALARIO BASE PLUS SALARIAL VACACIONES DOS PAGAS EXTRAS HORAS EXTRAS
(CADA UNA)

MES DIA MES DIA SAL MES SAL.DIA SAL MES SAL DIA 75% 125%
] Personal titulado superior 188.592 78.618 237.750 243.575
] Personal titulado medio 137.845 66.736 192.684 198.505
v Jefe de personal 114.851 57.763 179.687 185.513
v Jefe admivo. de segunda 113.148 49.723 174.294 180.118 °
\l Ofic. adm.1°, encarg., jefe taller 112.558 3734 39.895 1.884 170.055 170.714  175.881 176.449 2.182 2.805
Vil Delineante 2°, capataz 109.189 3626 39.895 1.884 163.353 164.036 169.171 169.673 2.125 2.732
Vit Ofic. admvo. Of. de 1° de oficio 107.287 3.567 39.895 1.884 162.339 162.572 168.153 168.417 2.101 2.702
1X Aux. admvo. Of. de 2° de oficio 103.705 3.449 39.895 1.884 155.261 155.439 161.076 161.282 2.042 2.624
X Ayudante de oficio 3.349 1.884 151.678 157.339 1.996 2.566
XI Peon especializado 3.332 1.884 149.307 155.137 1.984 2.551
Xil Peon ordinario 3.305 1.884 144.520 150.232 1.960 2.520
CANTABRIA 2001 EURQ
NIVEL CATEGORIAS PROFESIONALES SALARIO BASE PLUS SALARIAL VACACIONES DOS PAGAS EXTRAS  HORAS EXTRAS

(CADA UNA)

MES DIA MES DIA SAL MES SAL.DIA SAL MES SAL DIA 758 1258
1} Personal titulado superior 1133,46 472,51 1428,91 1463,91
1] Personal titulado medio 828,47 401,09 1158,05 1183,04
v Jefe de personal 690,27 347,186 1079,94 1114,96
\" Jefe admtvo. de segunda 680,03 298,84 1047,53 1082,53
V'l Ofic. adm.1°, encarg., jefe taller 676,49 22,44 239,77 11,32 1022,05 1026,01 1057,07 1060,48 13,11 16,88
Vit Delineante 2°, capataz 656,24 21,79 239,77 11,32 981,77 985,87 1016,74 1019,75 12,77 16,42
Vill  Ofic. admvo. Of. de 1° de oficio 644,81 21,44 239,77 11,32 975,68 977,08  1010,62 1012,21 12,63 16,24
1X Aux. admvo. Of. de 2* de oficio 623,28 20,73 239,77 11,32 933,14 934,21 968,09 969,32 12,27 15,77
X Ayudante de oficio 20,13 11,32 911,60 945,63 12,00 15,42
Xi Peon especializado 20,03 11,32 897,35 932,39 11,92 15,33
X Peon ordinario 19,86 11,32 868,58 902,81 11,78 15,15

CANTABRIA 2001

OTROS CONCEPTOS ECONGMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 3.780 22.72
Media Dieta 1.240 7.45
Plus Desgaste Herramienta
Oficiales Albaniiles 1* y 2* | 251 v 1.51
Ayudantes Albafiles 224 1.35
Oficiales Carpinteros 1% 2% 406 2.44
Ayudantes Carpinteros 303 1.82
Encofradores 1* y 2% 303 1.82
Escayolistas : 224 1.35
Ayudantes de Escayolistas 153 0.92
Marmolistas 251 1.51
Plus Distancia 26 0.16
Plus Prendas de Trabajo 46 0.28
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NIVEL CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y VALOR
BASE BASE  ASIST. TRANSP  VACACION HORAS
MES DIA DIA DIA CADA UNA EXTRAS
l Personal Titulado superior 201.377 6.713 930 1.490 289.108 2.425
i Personal titulado medio, jefe adm. de 1*
Jefe de seccién de org. de 1* 160.340 5.345 930 1.210 234.194 1.961
v Jefe de personal, ayudante de obra,
encargado gnral fabrica, encargado gnral ~ 153.209 5.107 930 1.163 224710 1.876
\ Jefe admvo.2*, delineante superior, )
encargado gnral de obra, jefe de seccion,
org. cientf. del trabajo de 2°,
jefe de compras 139.576 4.653 930 1.069 206.408 1.734
Vi Oficial advo. de 1°, técnica de
organizacion de primera, delineante de
1°, topografo de 1°, encargado
de obra, jefe de taller
encarg. de secc. de lab., escultor
de piedra y marmol 118.883 3.962 930 927 178.799 1.497
Vil Delineante de 2°, tec. de org. de 2°,
prac. de topografia de 2°, analista de 1°
viajante, capataz especialista
de oficio 106.963 3.566 930 853 162.865 1.374
Vil Oficial admtvo de 2°, oficial 1* oficio
corredor, inspector de control
. seftalizacion y servicios, analista de 2° 104.376 3.480 930 851 159.399 1.347
IX Auxiliar admvo.,ayte tipografico, auxiliar
de organizacion, vendedor, conserje, ofici
de 2° de oficio 101.860 3.396 930 848 156.394 1.324
X Auxiliar laboratorio, vigilante, almacenero
enfermero, cobrador, guarda jurado,
ayudantes de oficio, especialista de 1° 3.272 930 844 1561.397 1.286
Xl Especialista de 2°, peon especializado 3.251 930 842 150.602 1.286
Xl Peén ordinario, limpiador/ra 3.183 930 826 147.860 1.249
LA CORUNA 2001 EURQ
NIVEL CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y VALOR
BASE BASE ASIST. TRANSP VACACION HORAS
MES DIA DIA DIA CADA UNA _ EXTRAS
1l Personal Titulado superior 1210,30 40,35 5,59 8,96 1737,57 14,58
n Personal titulado medio, jefe adm. de 1*
Jefe de seccién de org. de 1* 963,66 32,12 5,59 7,27 1407,54 11,79
[\ Jefe de personal, ayudante de obra,
encargado gnral fabrica, encargado gnral 920,80 30,70 5,59 6,99 1350,53 11,28
\Y Jefe admvo.2*, delineante superior,
encargado gnral de obra, jefe de seccion,
org. cientf. del trabajo de 2°,
jefe de compras 838,87 27,96 5,59 6,43 1240,54 10,42
\" Oficial advo. de 1°, técnica de
organizacion de primera, delineante de
1°, topografo de 1°, encargado
de obra, jefe de taller
encarg. de secc. de lab., escultor
de piedra y marmol 714,50 23,81 5,59 5,57 1074,60 8,99




NIVEL

CATEGORIA PROFESIONAL

SALARIO SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y VALOR
BASE BASE  ASIST. TRANSP VACACION HORAS
MES DIA DIA DIA CADA UNA EXTRAS
Vil Delineante de 2°, tec. de org. de 2°,
prac. de topografia de 2°, analista de 1°
viajante, capataz especialista
de oficio 642,86 21,43 5,59 513 978,84 8,26
Vi Oficial admtvo de 2°, oficial 1* oficio
corredor, inspector de control
seializacion y servicios, analista de 2° 627,32 20,91 5,59 511 958,01 8,09
IX Auxiliar admvo.,ayte tipografico, auxiliar
de organizacion, vendedor, conserje, oficial
de 2° de oficio 612,19 20,41 5,59 5,09 939,95 7,96
X Auxiliar laboratorio, vigilante, aimacenero
enfermero, cobrador, guarda jurado,
ayudantes de oficio, especialista de 1° 19,66 5,69 5,08 909,91 773
Xl Especialista de 2°, peon especializado 19,54 5,59 5,08 905,14 7,73
X Peén ordinario, limpiador/ra 19,13 5,59 4,96 888,66 7.51
LA CORUNA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.300 19.83
Media Dieta 1.282 7.70
Plus Desgaste Herramienta 72/dia 0.43/dia trabajado
trabajado
CLAUSULA ADICIONAL
De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuara siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de La Corufia publicado en el D.0.G de fecha 24 de
Agosto de 1996.
CIUDAD REAL 2001 CIUDAD REAL 2001 EURQS
NIVEL SALARIO | COMP. DOS PAGAS Y| TOTAL NIVEL SALARIO | COMP. DOS PAGAS Y| TOTAL
BASE NO VACACIONES BRUTO BASE NO VACACIONES BRUTO
MES/DIA | SALARIAL | CADA UNA ANO MES/DIA |SALARIAL| CADA UNA ANO
i 159.789 391 159.789 2.324.932 I 960,35 2,35 960,35 13.973,12
1] 156.000 391 156.000 2.271.898 n 937,58 2,35 937,58 13.654,38
1% 150.741 391 150.741 2.198.262 v 905,97 2,35 905,97 13.211,82
\" 143.175 391 143.175 2.092.343 v 860,50 2,35 860,50 12.575,23
VI 138.315 391 138.315 2.024.313 Vi 831,29 2,35 831,29 12.166,37
Vil 3.984 391 3.984 1.781.369 Vit 23,94 2,35 23,94 10.706,24
Vil 3.957 391 3.957 1.769.840 Vil 23,78 2,35 23,78 10.636,95
IX 3.880 391 3.880 1.737.095 IX 23,32 2,35 23,32 10.440,15
X 3.821 391 3.821 1.711.731 X 2296 235 22,96 10.287,71
Xl 3.770 391 3.770 1.690.054 X 22,66 2,35 22,66 10.157,43
Xl 3.728 391 3.728 1.671.607 X 22,41 2,35 22,41 10.046,56



TABLA DE ANTIGUEDAD 2001

mmwmmauw—xgz

CONO A WN = ;,

NIVEL
" 1] [\ % v Vit
3.093 3019 2916 2.770 2675  2.337
6.186 6.038  5.832 5.538 5349 4673
9.279 9.057  8.748 8.308 8.023 7.010
12372 12076 11665 11.076 10.697 9.346
14104 13766 13.300 12.628 12.195 10.654
15836 15458 14932 14.178 13.693  11.962
17569 17.149 16.565 15.729 15.190  13.270
19.301 18.840 18.198  17.280 16.688  14.579
21.034 20.531 19.831  18.830 18.185 15.887
22767 22222 21.464  20.381 19683  17.195
24499 23913 23.096 21.932 21.181  18.504
26.232 25604 24.729  23.482 22678 19.812
27.965 27.295 26.362  25.033 24176  21.120
20697 28986 27.059 26.583 25673 22.429
31.430 30.677 29.628 28.134 27171 23.737
33162 32.368 31.260 20.685 28.669  25.045
34.895 34.059 32.893 31.235 30.166  26.354
36.628 35.750 34.526  32.786 31.664 27.662
38.360 37.441 36.159  34.337 33.161  28.970
40.093 39.132 37.792  35.887 34.659 30.279
41.826 40.823 39.424  37.438 36.157  31.587
43558 42514 41.057  38.989 37.654 32.895
45291 44205 42690 40.539 39.152 34.204
47.024 45.896 44.323  42.090 40.649 35512
48.756 47.587 45.956  43.640 42147  36.820
50.489 49278 47.588 45.191 43645 38.128
§2.222 50.969 49.221  46.742 45142  39.437
53.954 52660 50.854 48.292 46.640  40.745
55687 54.351 52487 49843 48.137 42.053
TABLA DE ANTIGUEDAD 2001 EUROS
NIVEL
! m v v Vi \Ii

18,59 18,14 17,53 16,65 16,08 14,05
37,18 36,29 35,05 33,28 32,15 28,09
55,77 5443 5258 49,93 48,22 4213
74,36 72,58 70,11 66,57 64,29 56,17
84,77 82,74 79,93 75,90 73,29 64,03
95,18 92,90 89,74 85,21 82,30 71,89
105,59 103,07 99,56 94,53 91,29 79,75
116,00 113,23 109,37 103,85 100,30 87,62
126,42 12339 119,19 113,17 109,29 95,48
136,83 133,56 129,00 12249 118,30 103,34
14724 143,72 138,81 131,81 127,30 111,21
15766 153,88 148,62 141,13 136,30 119,07
168,07 164,05 158,44 150,45 14530 126,93
178,48 17421 162,63 159,77 154,30 134,80
188,90 184,37 178,07 169,09 163,30 142,66
199,31 194,54 187,88 178,41 172,30 150,52
209,72 204,70 197,69 187,73 181,30 158,39
22014 214,86 207,51 197,05 190,30 166,25
230,55 22502 217,32 206,37 199,30 174,11
240,96 23519 227,13 21569 208,30 181,98
251,38 24535 236,94 225,01 217,31 189,84
261,79 25551 246,76 234,33 226,31 197,70
272,20 265,68 256,57 24364 235,31 205,57
282,62 27584 266,39 252,97 24431 213,43
293,03 286,00 27620 262,28 253,31 221,29
303,45 296,17 286,01 271,60 262,31 229,15
313,86 306,33 295,82 280,93 271,31 237,02
32427 316,49 305,64 290,24 280,31 244,88
33469 326,66 31545 299,56 289,31 252,74

TABLA DE ANTIGUEDAD 2001

ANO

WO ~NOOWUH WN =

ANO

OO~ EWN -

NIVEL
Vill 1X X Xl Xl
2.302 2.273 2.238 2.211 2.184
4.604 4.547 4.476 4.422 4.368
6.906 6.820 6.714 6.633 6.552
9.207 9.094 8.952 8.841 8.736
10.496 10.369 10.208 10.080 9.957
11.785 11.643 11.461 11.318 11.179
13.075 12.916 12.714 12.557 12.401
14.364 14.189 13.967 13.796 13.623
15.654 15.462 15.220 15.034 14.845
16.944 16.735 16.474 16.273 16.067
18.233 18.008 17.727 17.512 17.289
19.523 19.281 18.980 18.750 18.511
20.812 20.554 20.233 - 19.989 19.733
22.102 21.826 21.486 21.227 20.955
23.392 23.099 22.740 22.466 22.177
24.681 24.372 23.993 23.705 23.919
25.971 25.645 25.246 24.943 24.621
27.260 26.918 26.499 26.182 25.843
28.550 28.191 27.752 27.421 27.065
29.840 29.464 29.006 28.659 28.287
31.129 30.737 30.259 29.898 29.509
32.419 32.000 31.512 31.137 30.731
33.708 33.283 32.765 32.375 31.953
34.998 34.556 34.018 33.614 33.175
36.288 35.829 35.272 34.852 34.397
37.577 37.102 36.525 36.091 35.619
38.867 38.375 37.778 37.330 36.841
40.156 39.648 39.031 38.568 38.063
41.446 40.921 40.284 39.807 39.285
TABLA DE ANTIGUEDAD 2001 EUROS
NIVEL
Vil IX X Xl Xl

13,84 13,66 13,45 13,29 13,13
27,67 27,33 26,90 26,58 26,25
41,51 40,99 40,35 39,87 39,38
55,34 54,66 53,80 53,14 52,50
63,08 62,32 61,35 60,58 59,84
70,83 69,98 68,88 68,02 67,19
78,58 77,63 76,41 75,47 74,53
86,33 85,28 83,94 82,92 81,88
94,08 92,93 91,47 90,36 89,22
101,84 100,58 99,01 97,80 96,56
109,58 108,23 106,54 105,25 103,91
117,34 115,88 114,07 112,69 111,25
125,08 123,53 121,60 120,14 118,60
132,84 131,18 129,13 127,58 125,94
140,59 138,83 136,67 135,02 133,29
148,34 146,48 144,20 142 47 143,76
156,09 154,13 151,73 149,91 147,98
163,84 161,78 159,26 157,36 155,32
171,59 169,43 166,79 164,80 162,66
179,34 177,08 174,33 172,24 170,01
187,09 184,73 181,86 179,69 177,35
194,84 192,32 189,39 187,14 184,70
202,59 200,03 196,92 194,58 192,04
210,34 207,69 204,45 202,02 199,39
218,10 215,34 211,99 209,46 206,73
225,84 222,99 219,52 216,91 214,07
233,60 230,64 227,05 224,36 221,42
241,34 238,29 234,58 231,80 228,76
249,10 245,94 242,11 239,24 236,11



CIUDAD REAL 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTAS €
Dieta completa 3.970 23,86
Media dieta 1.996 12,00

Indemnizaciéon por muerte derivada
de enfermedad comun o accidente
laboral

Cuantia: El importe de una doceava
parte de las retribuciones anuales
previstas en el convenio aplicable en
cada momento. *

Indemnizacion por muerte,
incapacidad permanente total,
absoluta o gran invalidez, derivadas
de accidente de trabajo o
enfermedad profesional

Cuantia: La de la firma del Convenio
General

Jubilacién anticipada

El trabajador percibira las siguientes
cuantias:

60 afios: siete mensualidades de
salario base mas antigliedad
61 afos. seis mensualidades de
salario base mas antigiedad
62 anos; cinco mensualidades de
salario base mas antigiedad
63 anos: cuatro mensualidades de
salario base mas antigiedad
64 anos: tres mensualidades de
salario base mas antigiedad

Ayuda por incapacidad temporal

Durante la situacion de baja por IT, el
personal afectado por este convenio
percibira a partir del dia 25 de
permanencia en tal situacion y hasta el
120, la cantidad de 369 pesetas (2,22 €)
diarios, durante la vigencia del presente
convenio.

En el supuesto de que dicha situacion
precisase de hospitalizacion, la ayuda se
devengara a partir del 7° dia, hasta el dia
120.

Si la causa de la IT proviniese de
accidente laboral ocurrido en el centro de
trabajo o enfermedad profesional, el
trabajador afectado percibira desde el 1*
dia y hasta el 120 el 100% del salario real

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de 1997,
continuara siendo de aplicacién de manera transitoria, en todo lo que no se
oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11 de marzo de 1999, el
contenido normativo de! Convenio Colectivo de Derivados del Cemento, Cales
y Yesos de la provincia de Ciudad Real publicado en el B.O.P. de fecha 27 de

marzo de 1998 y 3 de marzo de 2000




CUENCA 2001 PTS
CATEGORIA Y NIVEL SALARIO PLUS PLUS VACACION CATEGORIA Y NIVEL ) SALARIO PLUS PLUS VACACION
BASE BASE SALAR. EXTRAS. + EXTRA BASE BASE SALAR. EXTRAS. + EXTRA
DIA DIA DIA DIA CADA UNA DIA DIA DIA DIA CADA UNA
NIVEL II 4.630 107 542  203.709 NIVEL II 27,83 0,64 3,26 1224,32
Personal Titulado Superic Personal Titulado Superior
NIVEL III 4.558 107 542  200.570 NIVEL III 27,40 0,64 3,26  1205,45
Personal Titulado Medio, Personal Titulado Medio,
Jefe Administrativo. de 1 Jefe Administrativo. de 1*
Jefe Secc.Organizacion 1 Jefe Secc.Organizacion 1*
NIVEL IV 4.436 107 542  195.098 NIVEL 1V 26,66 0,64 3,26 1172,56
Jefe de Personal Jefe de Personal
Ayudante de Obra Ayudante de Obra
Encargado General Fabri Encargado General Fabric:
Encargado General Encargado General
NIVEL V 4.319 107 542  189.962 NIVEL V 25,96 0,64 326 1141,70
Jefe Administracion de 2 Jefe Administracion de 2*
Delineante superior Delineante superior
Encargado Gnral de Obré Encargado Gnral de Obras
Jefe Secc.Org.Cientif Jefe Secc.Org.Cientif
Jefe de Compras Jefe de Compras
NIVEL VI 4.198 107 542 184.763 NIVEL VI 25,23 0,64 326 1110,45
Oficial Administrativo 1* Oficial Administrativo 1*
Delineante de 1* Delineante de 1*
Tecnico Organiz. de 1* Tecnico Organiz. de 1*
Jefe o Encargado Taller Jefe o Encargado Taller
Encargado Secc.Laboratc Encargado Secc.Laborator
Escultor de Piedra y Marr Escultor de Piedra y Marm
Practico de Topografia d¢ Practico de Topografia de
NI\TEL VII 4.038 107 542  177.690 NIVEL VII 2427 0,64 3,26 1067,94
Delineante de 2* Delineante de 2*
;ecm.co Organiz.?' . Tecnico Organiz.2®
raqnco topografico 2 Practico topografico 2*
Analista de 1* Analista de 1*
Viajante Viajante
Capataz Capataz
Especialista de Oficio Especialista de Oficio
I:)Jf:VEL VI I.IA - _ 4.019 107 542 176.826 NIVEL VIII 24,15 0,64 326 1062,75
2 icial Administrativo 2 Oficial Administrativo 2*
o_rr.edor- N Corredor
:)flClal 1* de Oficio Oficial 1* de Oficio
s;\sse:.:tor de Control‘ . Inspector de Control
e g izador de Servicios Sedalizador de Servicios
Analista de 2* Analista de 2*
zlv.sl:.x. IX _ : 3.862 107 542  169.880 NIVEL IX 23,21 0,64 3,26 1021,00
Aux:, iar Adrmmstral.lvo Auxiliar Administrativo
Ayu.ranl: Tgpogr afico Ayudante Topografico
uxiliar de Organizacion Aucxiliar de Organizacion
Vendedores Vendedores
Conserjes Conserjes
AN -
Oficial 2* de Oficio Oficial 2* de Oficio
NI
VEL X 3.717 107 542 163.546 NIVEL X 22,34 0,64 3,26 982,93

Auxiliar de Laboratorio
Vigilante almacenero
Enfermero

Cobrador

Guarda Jurado
Especialista de 1*
Ayudante de Oficio

Auxiliar de Laboratorio
Vigilante almacenero
Enfermero

Cobrador

Guarda Jurado
Especialista de 1*
Ayudante de Oficio



CATEGORIA Y NIVEL SALARIO PLUS PLUS VACACION|- |CATEGORIA Y NIVEL ) SALARIO PLUS PLUS VACACION
BASE BASE SALAR., EXTRAS. + EXTRA BASE BASE SALAR. EXTRAS. + EXTRA
DIA DIA DIA DIA CADA UNA DIA DIA DIA DIA CADA UNA
NIVEL XI 3.617 107 542 158.646 NIVEL XI 21,74 0,64 3,26 953,48
Especialista de 2* Especialista de 2°
Peon especializado Peon especializado
NIVEL XII 3.578 107 542  157.400 NIVEL XII 21,50 0,64 3,26 945,99
Peon ordinario Peon ordinario
Personal de limpieza Personal de limpieza
CUENCA 2001 PTS HORAS EXTRAORDINARIAS
NIVEL SIN CON CON CON CON CON CON CON CON CON CON CON
ANTIG. 2 ANOS 3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS 6 ANOS 7 ANOS 8 ANOS 9 ANOS 10 ANOS 11 aNos 12 ARos
n 1.199 1.258 1.290 1.323 1.343 1.360 1.381 1.399 1.420 1.432 1.445 1.458
i 1.180 1.239 1.268 1.298 1.314 1.331 1.347 1.362 1.380 1.396 1.412 1.429
v 1.148 1.205 1.233 1.262 1.279 1.295 1.309 1.326 1.343 1.358 1.375 1.392
\ 1.116 1.173 1.201 1.230 1.246 1.260 1.276 1.293 1.307 1.323 1.337 1.354
Vi 1.087 1.141 1.169 1.196 1.210 1.224 1.240 1.254 1.269 1.284 1.300 1.315
Vii 1.044 1.096 1.122 1.148 1.162 1.176 1.191 1.206 1.220 1.236 1.249 1.264
Vil 1.039 1.090 1.117 1.145 1.159 1.172 1.187 1.201 1.215 1.230 1.245 1.259
IX 998 1.048 1.073 1.097 1.112 1.126 1.140 1.156 1.170 1.184 1.198 1.212
X 961 1.011 1.035 1.060 1.072 1.085 1.096 1.110 1.122 1.136 1.150 1.164
Xl 934 984 1.004 1.026 1.039 1.054 1.066 1.080 1.092 1.107 1.120 1.133
Xl 926 a71 993 1.017 1.030 1.044 1.058 1.071 1.084 1.096 1.110 1.122
NIVEL CON CON CON CON CoN CON CON CON CON CON CON CON
13 ANOS 14 ANOS 15 ANOS 16 ANOS 17 ANOS 18 AROS 19 AROS 20 ANOS 21 ANOS 22 ANOS 23 AROS 24 ANOS
i 1.471 1.483 1.500 1.518 1.535 1.554 1.570 1.586 1.604 1.619 1.637 1.653
1] 1.445 1.461 1.478 1.493 1.511 1.528 1.543 1.560 1.577 1.594 1.610 1.627
\Y 1.407 1.424 1.440 1.457 1.472 1.487 1.505 1.520 1.536 1.553 1.568 1.584
\% 1.370 1.384 1.399 1.416 1.431 1.447 1.462 1.479 1.494 1.510 1.527 1.542
Vi 1.332 1.347 1.371 1.394 1.416 1.439 1.462 1.470 1.478 1.484 1.492 1.499
Vil 1.279 1.294 1.307 1.321 1.336 1.350 1.363 1.380 1.395 1.409 1.425 1.440
Vit 1.273 1.289 1.302 1.318 1.332 1.347 1.360 1.376 1.392 1.405 1.421 1.435
1X 1.225 1.240 1.254 1.268 1.283 1.297 1.310 1.325 1.338 1.353 1.367 1.381
X 1.177 1.193 1.205 1.219 1.231 1.246 1.258 1.272 1.286 1.300 1.314 1.329
X1 1.147 1.160 1.172 1.185 1.199 1.212 1.224 1.238 1.250 1.263 1.275 1.289
Xl 1.135 1.148 1.161 1173 1.185 1.198 1.211 1.223 1.238 1.250 1.264 1.276
CUENCA 2001 EURQ HORAS EXTRAORDINARIAS
NIVEL SIN CON CON CON CON CON CON CON CON CON CON CON
ANTIG. 2 ANOS 3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS 6 ANOS 7 ANOg 8 ANOS 9 ANOS 10 ANOS 11 ANOS 12 ANOS
1] 7.21 7.56 7,75 7.95 8,07 8,18 8,30 8,41 8,53 8,61 8,68 8,76
1l 7,09 7.44 7,62 7.80 7.89 8,00 8,09 8,19 8,29 8,39 8,49 8,59
v 6,90 7.24 7.41 7.58 7,69 7,78 7.87 7.97 8,07 8,16 8,26 8,36
\Y 6,71 7,05 7,22 7,39 7,49 7,58 7,67 777 7,86 7,95 8,04 8,14
\| 6,53 6,86 7,03 7,19 1,27 7.36 7.45 7,54 7,63 7,72 7.81 7.90
vil 6,28 6,59 6,74 6,90 6,98 7,07 7.16 7.25 7,33 7.43 7.51 7,59
VIl 6,24 6,55 6,71 6,88 6,96 7,04 7,13 7,22 7,30 7,39 7,48 7,57
IX 6,00 6,30 6,45 6,59 6,68 6,77 6,85 6,95 7,03 7.1 7.20 7,28
X 5,78 6,08 6,22 6,37 6,44 6,52 6,59 6,67 6,74 6,83 6,91 6,99
XI 5,61 5,91 6,03 8,17 6,24 6,33 6,41 6,49 6,56 6,65 6,73 6,81
Xl 5,56 5,84 597 6,11 6,19 6,28 6,36 6,44 6,51 6,59 6,67 6,74
NIVEL CON CON CON CON CON CON CON CON CON CON CON CON
13 ANOS 14 ANOS 15 ANOS 16 ANOS 17 ANOS 18 ANOS 19 ANOS 20 ANOS 21 ANOS 22 ANOS 23 ANOS 24 ANos
I 8,84 8,91 9,01 9,13 9,23 9,34 9,44 9,63 9,64 9,73 9,84 9,93
(1} 8,68 8,78 8,88 8,98 9,08 9,18 9,28 9,38 9,48 9,58 9,68 9,78
v 8,46 8,56 8,66 8,76 8,84 8,94 9,04 9,14 9,23 9,33 9,43 9,52
\") 8,23 8,32 8,41 8,51 8,60 8,69 8,79 8,89 8,98 9,08 9,18 9,27
\! 8,01 8,09 8,24 8,38 8,51 8,65 8,79 8,83 8,88 8,92 8,97 9,01
Vi 7.69 7.78 7.86 7,94 8,03 8,11 8,19 8,29 8,38 8,47 8,56 8,66
Vit 7,65 7.74 7,83 7,92 8,01 8,09 8,18 8,27 8,36 8,44 8,54 8,63
X 7,36 7.45 7.54 7,62 7,711 7,79 7,88 7,96 8,04 8,13 8,21 8,30
X 7,08 717 7,24 7,33 7,40 7,49 7.56 7.64 7,73 7.81 7,89 7,99
X1 6,89 6,97 7,04 712 7,21 7,28 7,36 7,44 7.51 7,59 7,66 7,74
XN 6,82 6,90 6,98 7.05 7,12 7.20 7,28 7,35 7,44 7,51 7.59 7,67



CUENCA 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 2.915 17.52
Media Dieta 1.167 ' 7.01
Plus Desgaste Herramienta 83 0.50

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

provincia de Cuenca publicado en el B.O.P de fecha 25 de Agosto

de 1997.
GERONA 2001 PTS
IV. CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y VACACION
BASE BASE :ONVENIO ONVENIO DISTAN. DISTAN. TRANS. TRANS. HER. ROPA ROPA CADA UNA
MES DIA MES DIA MES DIA MES DIA DIA MES DIA SAL.MES SAL.DIA
| Director gerente,Jefe Servicio etc 160.362 71.152 24.697 2.839 221 274.378
Il Personal Titulado superior 147.517 67.611 23.211 2.839 2.271 262.220
Hl  Personal titulado medio,jefe adm.1*
Jefe de seccién de org. de 1* 130.446 59.832 20.088 2.839 2271 229.058
IV Jefe de pesonal, ayudante de obra,
encargado general 108.455 50.766 15.920 2.839 2.271 198.744
V  Jefe admvo.2* delineante superior,
jefe organizacién 2* 105.191 49.376 . 15.322 2.839 2271 193.726

VI Jefe advo. de 1°, técnica de
organizacion de 1*,delineante 1*
topografo de 1°, encargado
de obra, jefe de taller 95491 3820 45132 2156  13.495 655 2.839 115 42 221 88 177.487 200.899
Delineante 2° tec.org. 2°,
prac.topografia 2°,analista 1°
contramaestre, capataz, modelista
adornista, entibador, barren 88.843 3556 41594 2.018 11.968 595 2.839 115 42 2271 86 162.828  188.592
VIl Oficial admtvo de 2°, oficial
de 1° de oficio, conductor

vi

mecanico 88.843 3.540 41.594 2.009 11.968 581 2.839 115 42 2271 86 162.828 187.734
IX Aux admvo,ayud.topografo,calcador
conserje,oficial 2%ficio,conductor 81.096 3.256 33.981 1.860 10.691 527 2.839 115 42 2271 86 150.720 174.202

X Cobrador,enfermero,ordenanza,portero
telef,ayud.oficio,vig,almacenador

guarda jurado,aux.tec.obra,aux.adm.de  81.096 3.089 33.981 1.7 10.691 498 2.839 115 221 86 150.720 166.323
Xl Listero, pedn especializado 2.935 1.690 496 115 86 158.900
Xil Manobra 2.828 1.630 472 115 86 153.554

Peon 17 aflos 1.808 1.083 233 115 86 100.468



IV. CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PLUS  PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y VACACION
BASE  BASE !ONVENIO!ONVENIO DISTAN. D)ISTAN. TRANS. TRANS. HER. ROPA ROPA CADA UNA
MES DIA MES DIA MES DIA MES DIA DIA  MES DIA SAL.MES SAL.DIA
| Director gerente,Jefe Servicio etc 963,79 427,63 148,43 17,08 13,65 1649,04
Il Personal Titulado superior 886,59 408,35 139,50 17,06 13,65 1575,98
Il Personal litulado medio,jefe adm.1*
Jefe de seccién de org. de 1* 784,00 359,60 120,73 17,06 13,65 1376,67
IV Jefe de pesonal, ayudante de obra,
encargado general 651,83 305,11 05,68 17,06 13,65 1194 ,48
V  Jefe admvo.2" delineante superior,
jefe organizacién 2° 632,21 296,76 92,09 17,06 13,65 1164,32
VI Jefe advo. de 1°, técnica de
organizacion de 1°,delineante 1*
topografo de 1°, encargado
de obra, jefe de taller 57381 22,96 271,25 12,96 81,11 3,94 17,08 069 025 1365 052 1066,60 120743
VIl Delineante 2°tec.org. 2°,
prac.topografia 2°,analista 1°
contramaestre, capataz, modelista
adomnista, entibador, barren 533,96 21,37 249,98 12,13 71,93 3,58 17,08 069 025 1365 052 97861 113346
VIl Oficial admtvo de 2°, oficial
de1“deoﬁdo,con&udor
mecanico 533,96 21,28 249,98 12,08 71,93 3,49 17,06 069 025 1365 052 97861 1128,30
IX Aux admvo,ayud.topografo,calcador
conserje,oficial 2%ficio,conductor 487,40 19,57 204,23 11,18 64,26 3,17 17,06 069 025 13,65 0,52 905,84 1046,98
X  Cobrador.enfermero,ordenanza,porter
telef,ayud.oficio,vig,almacenador
guarda jurado,aux.tec.obra,aux.adm.c 487,40 18,56 204,23 10,64 64,26 2,98 17,06 0,69 13,65 0,52 905,84 999,62
Xl Listero, pedn especializado 17,64 10,16 2,98 0,69 0,52 955,01
XH Manobra 16,98 9,79 2,84 0,69 0,52 922,88
Peon 17 aflos 10,86 6,51 1,40 0,69 0,52 603,83
GERONA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 4.969 29.86
Media Dieta 1.421 8.54

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997,

en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas

continuara siendo de aplicacién de manera transitoria,

de fecha 11

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
de fecha 14 de

de Marzo de

1999,

el

contenido normativo del

provincia de Gerona publicado en el D.O.G.C.

Abril de 1997.



GRANADA 2001 PTS GRANADA 2001 EURQ
GRUPOS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y GRUPOS  SALARIO PLUS PAGAS Y
BASE ASIST. EXTRAS VACACIONES BASE ASIST. EXTRAS VACACIONES
MES/DIA MES/DIA MES/DIA CADA UNA MES/DIA MES/DIA MES/DIA CADA UNA
il 182.003 19.272 11.372 263.002 Il 1093,86 115,83 68,35 1580,68
1 175.105 19.272 11.372 253.413 i} 1052,40 115,83 68,35 1523,04
v 165.597 19.272 11.372 240.196 v 995,26 115,83 68,35 1443,61
\ 162.192 19.272 11.372 235.465 \ 974,79 115,83 68,35 1415,18
\ 4.867 964 569 212.987 Vi 29,25 5,79 3,42 1280,08
Vi 4.496 964 569 197.534 Vil 27,02 5,79 342 1187,21
Vil 4.412 964 569 194.041 Vi 26,51 5,79 3,42 1166,21
IX 4.267 964 569 188.000 IX 25,65 5,79 3,42 1129,90
X 4.200 964 569 185.160 X 25,24 5,79 3,42 1112,83
Xi 4.185 964 569 184.569 XI 25,15 5,79 3,42 1109,28
Xi 4.148 964 569 182.968 X 24 93 5,79 3,42 1099,66
GRANADA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.936 23.66
Media Dieta 1.480 8.89
Kilometraje 28/km. 0.17/km

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997,

en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas

de fecha 11

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

provincia de Granada publicado en el B.0.P. de fecha 3 de Junio

de 1995.

de Marzo de

1999, el

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

contenido normativo del




GUADALAJARA 2001 PTS GUADALAJARA 2001 EURQ

RETRIBUCIONES RETRIBUCIONES MEN!
NIVE SALARIO PLUS PLUS VACACIONES NIVELES SALARIO PLUS PLUS VACACIONES
BASE ASIST.Y EXTRAS. Y EXTRAS BASE ASIST.Y EXTRAS. Y EXTRAS
ACTIVIDAD (CADA UNA) ACTIVIDAD (CADA UNA)
Il 139.896 64.090 15.858 249.245 I 840,79 385,19 95,31 1497,99
i 118.609 54.633 15.858 210.320 m 712,85 328,35 95,31 1264,05
I\ 115.564 54.255 15.858 206.237 v 694,55 326,08 95,31 1239,51
\ 110.469 47.527 15.858 191.949 Vv 663,93 285,64 95,31 1153,63
\7 99.936 42.522 15.858 173.756 A\ 600,63 255,57 95,31 1044,29
Vil 98.465 41.652 15.858 169.345 vil 591,79 250,33 95,31 1017,79
Vil 97.966 37.852 15.967 160.946 Vil 588,79 227,49 95,06 967,31
IX 95.583 32.021 15.967 155.426 IX 574,52 192,45 95,96 934,13
X 93.104 28.459 15.748 147.932 X 559,57 171,04 94,65 889,09
X 91.424 28.459 15.748 145.448 X1 549,47 171,04 94,65 874,16
Xh 91.163 28.459 15.748 145.291 X 547,90 171,04 94,65 873,22
ﬂRIBUCIONES RETRIBUCIONES DIA!
LES SALARIO PLUS PLUS HORAS VACACIONES NIVELES SALARIO PLUS PLUS HORAS VACACIONES
BASE ASIST.Y EXTRAS. EXTRAS Y EXTRAS BASE ASIST.Y EXTRAS. EXTRAS Y EXTRAS
ACTIVI. (CADA UNA) ACTIVI. (CADA UNA)
A\ 3.300 2.062 775 942 174.428 \ 19,83 12,39 4,66 5,66 1048,33
Vil 3.232 2.024 775 920 170.243 Vil 19,43 12,16 4,66 5,53 1023,18
viil 3.221 1.836 780 859 161.677 Vil 19,36 11,03 4,69 5,16 971,70
IX 3.144 1.554 780 828 155.783 IX 18,90 9,34 4,69 4,98 936,27
X 3.056 1.386 768 797 148.415 X 18,36 8,33 4,61 4,79 891,99
Xl 3.008 1.386 768 762 145.819 X1 18,08 8,33 4,61 4,58 876,39
X 2.992 1.386 768 749 145.449 X 17,98 8,33 4,61 4,50 874,17

GUADALAJARA 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

DIETAS

NIVELES DIETA MEDIA

COMPLETA DIETA
PTS EURO PTS EURO
IT y III 4.366 ©126.24 1.481 8.90
IVyV 3.922 23.57 1.347 8.10
VI y VII 3.593 21.61 1.222 7.34
Restantes Niveles | 3.255 19.56 1.036 6.23

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de Guadalajara publicado en el B.O.P de fecha 4 de
Agosto de 1997.



GUIPUZCOA 2001

TABLAA  VALORES EN PTAS.

CATEGORIAS PROFESIONALES NIVEL GRUPO SALARIO SALARIO PLUS VACACIONES PAGA HORA

TARIFA TABLA MES EXTRASAL EXTRA EXTRA
JEFE DE SERVICIOS ] 1 5738968 435.633 9.503 317595 262438 5.673
JEFE DE OBRA ] 1 6285070 401045 9.503 294862  237.088 5.216
AYUDANTE DE SERVICIO ] 1 4606495 347.019 9.503 253852  215.400 4.533
PERSONAL TITULADO: )
ARQUITECTO ] 1 5007975 378.458 9.503 276552 231926 4937
INGENIERO i 1 5007975 378.458 9.503 276552 - 231.926 4937
LICENCIADO ] 1 45429088 342092 9.503 250.449  212.408 4.469
APAREJADOR 1 2 4211351 316.159 9.503 231.777 198.644 4135
PERITO INDUST. i 2 4211351 316.159 9.503 231.777 198.644 4135
INGENIERO TECNICO O.P. i 2 4211351 316.159 9.503 231.777 198644 4135
GRADUADO SOCIAL i 2 4211351 316.159 9.503 231.777 198.644 4135
AYTE. TEC. SAN., PRAC. v 2 3365.135 249.665 9.503 198.426  157.930 3.283
EMPLEADOS:
a) TECNICOS:
AYTE. DE OBRA v 3 4015.017 300.797 9.503 228412  186.653 3.937
ENCARGADO GENERAL v 3 3931779 294282 9.503 224185 182981 3.854
DELINEANTE PROYECT. Vv 4 3841509 287.232 9.503 219519 178952 3.763
DELINEANTE DE 1° Vi 4 3660511 273.103 9.503 210.124  170.862 3.581
DELINEANTE DE 2° Vil 4 3151573 233363 9.503 183.822 148.113 3.068
PRACTICO TOPOGR. 1° A 4 3841509 287.232 9.503 219519  178.952 3.763
PRACTICO TOPOGR. 2° Vil 4 3660511 273.103 9.503 210.124  170.862 3.581
AYTE. PRACT. TOPOGRAF. IX 7 3151573 233363 9.503 183.822 148.113 3.068
CALCADOR IX 7 2798171 205754 9.503 165.542  132.400 2712
b) ADMINISTRATIVOS:
JEFEDE 1° ] 3 4131912 309915 9.503 234.464 191923 4.055
JEFE DE 2° \ 3 3.931.779 294282 9.503 24185 182981 3.854
JEFE DE PERSONAL v 3 3931.779 294282 9.503 224185  182.981 3.854
OFICIAL DE 1° vi S 3660511 273103 9.503 210124  170.862 3.581
OFICIALDE 22 Vil 5 3151573 233.363 9.503 183.822 148.113 3.068
AUXILIARES IX 7 2864433 210.839 9.503 170014  135.326 2779
TELEFONISTA IX 7 2684095 196.848 9.503 158.644  127.293 2.597
¢) SUBALTERNOS:
CONSERJE IX 6. 2824221 207.795 9.503 166.854  133.543 2738
COBRADORES X 6 2824221 207.795 9.503 166.854  133.543 2738
ORDENANZA, PORT. ENF. X 6 2773708 203.848 9.503 164269  131.288 2688
BOTONES X 6 1.990.013 139.450 9.503 142924  104.305 1.898

GUIPUZCOA 2001
TABLAA  VALORES EN EURO

CATEGORIAS PROFESIONALES NIVEL GRUPO SALARIO SALARIO PLUS VACACIONES PAGA HORA

TARIFA TABLA MES EXTRASAL EXTRA EXTRA
JEFE DE SERVICIOS I 1 34491892 2618207 57,114 1.908,784 1.577,284 34,095
JEFE DE OBRA I 1 31.763910 2.410329 57,114 1772156 1.424,928 31,349

AYUDANTE DE SERVICIO N 1 27685593 2.085,626 57,114 1.526,282 1.284,580 27,244



CATEGORIAS PROFESIONALES

PERSONAL TITULADO:
ARQUITECTO
INGENIERO
LICENCIADO
APAREJADOR

PERITO INDUST.
INGENIERO TECNICO O.P.
GRADUADO SOCIAL
AYTE. TEC. SAN,, PRAC.
EMPLEADOS:

a) TECNICOS:

AYTE. DE OBRA
ENCARGADO GENERAL
DELINEANTE PROYECT.
DELINEANTE DE 1°
DELINEANTE DE 2°
PRACTICO TOPOGR. 1°
PRACTICO TOPOGR. 2°

AYTE. PRACT. TOPOGRAF.

CALCADOR

b) ADMINISTRATIVOS:
JEFE DE 1°

JEFE DE 2°

JEFE DE PERSONAL
OFICIAL DE 1°
OFICIAL DE 2°
AUXILIARES
TELEFONISTA

¢) SUBALTERNOS:
CONSERJE
COBRADORES
ORDENANZA, PORT. ENF.
BOTONES

CATEGORIAS PROFESIONALES

a) OFICIOS CLASICOS:
ENCARGADO DE OBRA
CAPATAZ

JEFE DE EQUIPO
ESPECIALISTA
OFICIAL DE 1°

OFICIAL DE 2°
AYUDANTE

PEON ESPECIALIZADO
PEON ORDINARIO

b) OFICIOS AUXILIARES
JEFE DE TALLER
CONTRAMAESTRE
ESPECIALISTA

NIVEL

Vi
Vil

Vil
Vill

Xi
X

vi
Vil
vil

NIVEL GRUPO SALARIO SALARIO PLUS
EXTRASAL

4
8

0w o nH

s b

TARIFA TABLA MES

NN A A DA A AW NNNNDN =22

NN W Ww W

o oo 0o

30.098,536 2.274,578
30.098,536 2.274,578
27.303,908 2.056,014
25.310,729 1.900,154
256.310,729 1.800,154
26.310,729 1.900,154
25.310,729 1.900,154
20.224,869 1.500,517

24.130,738 1.807,826
23.630,468 1.768,670
23.087,934 1.726,299
22,000,114 1.641,382
18.941,335 1.402,540
23.087,934 1.726,299
22.000,114 1.641,382
18.841,335 1.402,540
16.817,346 1.236,606

24833291 1.862,627
23.630,468 1.768,670
23.630,468 1.768,670
22,000,114 1.641,382
18.841,335 1.402,540
17.215,589 1.267,168
16.131,736 1.183,080

16.973910 1.248,873
16.973.910 1.248,873
16.670,321 1.225,151
11.960,219 838,111

GUIPUZCOA 2001

TABLA B

GRUPO SALARIO
TARIFA TABLA

3.302.023
3.084.284

3.084.284
2.907.609
2.803.095
2710945
2.593.980
2.551.366

3.380.654
3.259.595
3.084.284

VALORES EN PTAS.

SALARIO PLUS

57,114
57,114
57,114
57,114
57,114
57,114
57,114
57,114

57,114
57,114
57,114
57,114
57114
57,114
57,114
57,114
57,114

57,114
57,114
57,114
57,114
57.114
57,114
57,114

57,114
57,114
57,114
57,114

1.662,111
1.662,111
1.505,229
1.393,008
1.393,008
1.393,008
1.393,008
1.192,564

1.372,784
1.347.379
1.319,336
1.262,871
1.104,792
1.319,336
1.262,871
1.104,792

994,927

1.409,157
1.347,379
1.347,379
1.262,871
1.104,792
1.021,805

959,480

1.002,813
1.002,813
987,277
858,991

VACACIONES PAGA

1.393,903
1.393,903
1.277,139
1.193,874
1.193,874
1.193,874
1.193,874

949,178

1.121,807
1.099,738
1.075,523
1.026,901
890,177
1075523
1.026,901
890,177
795,740

1.153,480
1.099,738
1.099,738
1.026,901
890,177
813,326
765,046

802,610
802,610
789,057
626,886

SUMA VACACIONES PAGA

BASE HORA EXTRASAL EXTRA
1.492 50 '1.542 235743 193.403
1.389 S0 1439 223045 179698

48 ptas. mas que las correspondientes a su categoria
1.389 50 1.439 23045 179.698
1.313 50 1.363 202.641 168.006
1.260 50 1.310 198.693  164.111
1.219 50 1.269 190.504 157.153
1.162 S0 1.212 182.048 152950
1.148 50 1.198 175345 147.158
1.530 1.580 241576  196.382
1.475 1.626 234659 187625
1.389 1.439 223.045 179.698

HORA
EXTRA  EXTRA

29,672
29,672
26,859
24,852
24,852
24,852
24,852
19,731

23,662
23,163
22,616
21,522
18,439
22,616
21,522
18,439
16,289

24,371
23,163
23,163
21,522
18,439
16,702
15,608

16,456
16,456
16,155
11,407

HORA
EXTRA

3.237
3.018

3.018
2.840
2.735
2.642
2.524
2.481

3.316
3.185
3.018



CATEGORIAS PROFESIONALES

OFICIAL DE 1°

OFICIAL DE 2°
AYUDANTE

PEON ESPECIALIZADO
c) AUXILIARES DE OBRA
AUX. TECN. DE OBRA
AUX. ADMVO. DE OBRA
LISTERO

ALM. DE ALM. GRAL.
ALMACENERO DE OBRA
GUARDIA JURADO

VIG. DE TALLER
ENFERMERO

MUJER DE LIMPIEZA
COCINERO

CATEGORIAS PROFESIONALES

a) OFICIOS CLASICOS:
ENCARGADO DE OBRA
CAPATAZ

JEFE DE EQUIPO
ESPECIALISTA

OFICIAL DE 1°

OFICIAL DE 2°
AYUDANTE

PEON ESPECIALIZADO
PEON ORDINARIO

b) OFICIOS AUXILIARES
JEFE DE TALLER
CONTRAMAESTRE
ESPECIALISTA

OFICIAL DE 1°

OFICIAL DE 2°
AYUDANTE

PEON ESPECIALIZADO
c) AUXILIARES DE OBRA
AUX. TECN. DE OBRA
AUX. ADMVO. DE OBRA
LISTERO

ALM. DE ALM. GRAL.
ALMACENERO DE OBRA
GUARDIA JURADO

VIG. DE TALLER
ENFERMERO

MUJER DE LIMPIEZA
COCINERO

NIVEL GRUPO

Vil
IX
X
Xi

TARIFA

8

©w ©

o OO O O OO O ® N

TABLA B

SALARIO  SALARIO
TABLA BASE HORA EXTRASAL

2.907.609
2.803.095
2710945
2.593.980

3.019.812
2.907.609
2.781.407
2.865.974
2.781.407
2.710.845
2.593.980
2.781.407
2.519.254
3.019.812

GUIPUZCOA 2001

1.313
1.260
1.219
1.162

1.359
1.313
1.251
1.206
1.261
1.219
1.162
1.251
1132
1.359

NIVEL GRUPO SALARIO  SALARIO

Vi
Vil

Vil
vill

Xl
Xl

vi
Vil
Vil
Vil

PLUS

88

g8

8888888888

VALORES EN EURO

PLUS

SUMA VACACIONES PAGA

1.363
1.310
1.269
1.212

1.409
1.363
1.301
1.346
1.301
1.269
1.212
1.301
1.182
1.409

202641
198.693
190.504
182.048

216.587
202.641
197.900
201.639
197.800
190.504
182.048
197.900
175.890
216.587

TARIFA TABLA BASE HORA EXTRASAL
4000 19845558 8,967 0,301 9,268 1.416,844
8,000 18536920 8,348 0,301 8,649 1.340,527
0,288 €. mas que los correspondientes a su categoria
4000 18.536,920 8,348 0,301 8,649 1.340,527
8,000 17.475,082 7,891 0,301 8,192 1.217,897
8,000 16.846,940 7,573 0,301 7,873 1.194,169
9,000 16.293,108 7,326 0,301 7,627 1.144,952
9,000 15590,134 6,984 0,301 7,284 1.094,131
10,000 15.334,018 6,900 0,301 7,200 1.053,845
4,000 20.318,140 9,195 0,301 9,496 1.451,901
4,000 19.590,561 8,865 0,301 9,165 1.410,329
4,000 18.536,920 8,348 0,301 8,649 1.340,527
8,000 17.475,082 7,891 0,301 8,192 1.217,897
8,000 16.846,940 7,573 0,301 7,873 1.194,169
9,000 16.293,108 7,326 0,301 7,627 1.144,952
9,000 15590,134 6,984 0,301 7,284 1.094,131
7,000 18.149,436 8,168 0,301 8,468 1.301,714
8,000 17.475,082 7,891 0,301 8,192 1.217,897
6,000 16.716,593 7,519 0,301 7,819 1.189,403
6,000 17.224,851 7,789 0,301 8,090 1.211,875
6,000 16.716,593 7,519 0,301 7819 1.189,403
6,000 16.293,108 7,326 0,301 7,627 1.144,952
6,000 15590,134 6,984 0,301 7,284 1.094,131
6,000 16.716,593 7519 0,301 7819 1.189,403
10,000 15.141,021 6,803 0301 7,104 1.057,721
8,000 18.149,436 8,168 0,301 8,468 1.301,714

EXTRA

168.006
164.111
157.183
152.950

177.518
168.006
161.110
162.470
161.110
167.153
152.950
161.110
144.404
177.518

SUMA VACACIONES PAGA
EXTRA

1.162,375
1.080,007

1.080,007
1.009,736
986,327
944,509
919,248
884,437

1.180,280
1.127,649
1.080,007
1.009,736
986,327
944,509
919,248

1.066,905
1.009,736
968,291
976,464
968,291
944,509
919,248
968,291
867,886
1.066,905

HORA
EXTRA

HORA
EXTRA

2.840
2.735
2.642
2.524

2.953
2.840
2713
2.798
2.713
2.642
2.524
2.713
2.449
2.953

19,455
18,139

18,139
17,069
16,438
15,879
15,170
14,911

19,930
19,202
18,139
17,069
16,438
15,879
15,170

17,748
17,069
16,305
16,816
16,305
15,879
15,170
16,305
14,719
17,748
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HUESCA 2001

NIVEL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PLUS PAGAS Y HORA  SUPLEM. 1* HORA RESTO HORA
BASE BASE  ASIST. ASIST. TRANSP. VACACIONES ORDIN. HORA EXTRA EXTRA
MES DIA DIA ANO DIA (CADA UNA) S/ ANTIG. NOCTURNA S/ ANTIG. S/ ANTIG.
1l 141.488 1.408 311.322 579 202.010 1.348 337 2.259 2.517
1l 133.768 1.408 311.322 579 191.456 1.284 321 2.153 2.398
v 129.659 1.408  311.322 579 185.372 1.249 312 2,095 2.333
\% 125.991 1.408  311.322 579 181.171 1.220 306 2.046 2.278
\! 123.492 1.408 311.322 579 176.509 1.198 300 2.007 2.235
Vil 118.289 3.943 1.408 311.322 579 169.480 1.168 293 1.954 2176
VHI 115.212 3.841 1.408 311.322 579 165.121 1.141 285 1.909 2.126
IX 110.738 3.691 1.408  311.322 579 158.818 1.103 276 1.845 2.055
X 107.697 3.590 1.408 311.322 579 154,514 1.077 269 1.802 2.008
X1 105.041 3.502 1.408 311.322 579 150.672 1.055 263 1.764 1.965
X1l 103.047 3.435 1.408 311.322 579 147,993 1.038 260 1.738 1.935
HUESCA 2001 EUROS
NIVEL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PLUS PAGAS Y HORA  SUPLEM. 1* HORA RESTO HORA
BASE BASE  ASIST. ASIST. TRANSP. VACACIONES ORDIN. HORA EXTRA EXTRA
MES DIA DIA ANO DIA (CADA UNA) S/ ANTIG. NOCTURNA S/ ANTIG. S/ ANTIG.
1l 850,36 8,46 1.871,08 3,48 1.214,10 8,10 2,03 13,58 15,13
il 803,96 8,46 1.871,08 3,48 1.150,87 7,72 1,93 12,94 14,41
vV 779,27 8,46 1.871,08 3,48 1.114,11 7,51 1,88 12,59 14,02
\) 757,22 8,46 1.871,08 3,48 1.088,86 7,33 1,84 12,30 13,69
Vi 742,20 8,46 1.871,08 3,48 1.060,84 7,20 1,80 12,06 13,43
Vi 710,93 23,70 8,46 1.871,08 3,48 1.018,60 7,02 1,76 11,74 13,08
Vil 692,44 23,08 8,46 1.871,08 3,48 992,40 6,86 1,71 11,47 12,78
IX 665,55 22,18 8,46 1.871,08 3,48 954,52 6,63 1,66 11,09 12,35
X 647,27 21,58 8,46 1.871,08 348 928,65 6,47 1,62 10,83 12,07
X! 631,31 21,05 8,46 1.871,08 3,48 905,56 6,34 1,58 10,60 11,81
X 619,32 20,64 8,46 1.871,08 3,48 889,46 6,24 1,56 10,45 11,63
PRECIO PRIMERA HORA EXTRA
SIN 2 3 4 5 6 7 8 9 10
NIVELES ANTIG  ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS  ANOsS
I 2.228 2.309 2.349 2.390 2412 2.435 2.456 2.480 2.503 2.526
i} 2123 2.198 2.236 2.276 2.295 2.317 2.339 2.360 2.381 2.402
v 2.063 2137 2175 2212 2232 2.252 2273 2.292 2.314 2.337
\" 2.014 2.088 2.125 2.160 2,181 2.200 2.221 2.241 2.259 2.281
vi 1.979 2.049 2.085 2.120 2.139 2.160 2.181 2.200 2.219 2.239
Vil 1.926 1.993 2.028 2.060 2.080 2.100 2.118 2.137 2.157 2.176
Vil 1.881 1.949 1.983 2.014 2.035 2.053 2.073 2.091 2.108 2.128
IX 1.818 1.882 1.915 1.947 1.965 1.983 2.000 2.019 2.036 2.053
X 1.777 1.839 1.869 1.900 1.918 1935 1.953 1.972 1.987 2.003
X! 1.739 1.801 1.831 1.862 1.878 1.895 1.912 1.929 1.945 1.962
X 1.713 1.769 1.801 1.830 1.847 1.864 1.880 1.897 1.913 1.929
11 ]2 33 14 15 16 17 18 19 20
NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
] 2.548 2.57 2.594 2.617 2.638 2.661 2.684 2.705 2.728 2,751
1 2424 2.445 2.467 2.488 2.508 2.530 2.551 2.573 2.596 2.617
v 2.358 2.378 2.400 2.420 2.439 2.460 2.480 2.499 2.523 2.543
v 2.300 2.320 2.341 2.361 2.381 2.401 2.422 2.441 2.463 2.482
Vi 2.258 2.280 2.299 2.317 2.338 2.358 2317 2.398 2.417 2.435
vi 2.194 2.214 2.233 2.251 2.270 2.289 2.308 2.328 2.347 2.367
Vil 2.146 2.165 2.185 2.201 2.221 2.240 2.258 2.279 2.294 2.313
IX 2.072 2.089 2.107 2.126 2.142 2.161 2179 2.196 2.215 2.232
X 2.021 2.038 2.054 2.074 2.091 2.109 2.128 2.144 2.161 2.178
Xi 1.980 1.996 2.012 2.030 2.047 2.063 2.080 2.098 2.114 2.131
XH 1.944 1.960 1.977 1.993 2.009 2.027 2.044 2.059 2.078 2.096




21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
] 2.775 2.797 2.818 2.842 2.865 2.887 2.910 2.932 2957 3.022
I} 2637 2.660 2.681 2.701 2.724 2.745 2.766 2.787 2.809 2.825
v 2.564 2.583 2.603 2626 2.647 2.669 2.689 2.712 2.730 2.745
\Y 2.502 2.523 2.543 2.564 2.583 2.603 2624 2.643 2.664 2.679
Vi 2.453 2474 2.492 2.514 2.534 2.553 2.574 2.595 2612 2.627
Vil 2.386 2404 2.424 2.442 2.463 2.481 2.499 2.519 2.539 2.551
Vil 2.331 2.348 2.367 2.387 2.406 2425 2444 2464 2480 2.493
1X 2.250 2.268 2.286 2.304 2.321 2.340 2.358 2.375 2.393 2.406
X 2.194 2213 2.229 2.247 2.265 2.284 2.302 2.319 2.336 2.347
Xl 2.148 2.165 2.182 2.199 2.217 2.233 2.250 2.266 2.285 2.296
Xi 2.1 2.129 2.144 2.163 2.179 2.195 2.214 2.230 2.245 2.257
§1 92 _33 34
NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS
] 2.987 3.002 3.019 3.037
i 2.840 2.857 2.871 2.885
v 2.759 2.775 2.788 2.805
v 2693 2.709 2.723 2.735
Vi 2.641 2.656 2.671 2683
Vil 2.566 2.578 2.593 2.607
VIH 2.506 2.521 2.534 2.546
IX 2.419 2.430 2.442 2.459
X 2.361 2372 2.384 2.398
Xl 2.310 2.321 2.335 2.345
Xi .2.270 2.285 2.294 2.305
HUESCA 2000 RESTANTES HORAS EXTRAS
HUESCA 2001
' RESTANTES HORAS EXTRAS
SIN 2 3 4 5 7 8 9 10
NIVELES ANTIG ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
i 2.545 2.637 2.685 2.731 2.756 2.782 2.808 2.834 2.860 2.886
1l 2.426 2.512 2.555 2.600 2.625 2.649 2,674 2.698 2.723 2.747
v 2.359 2.442 2.486 2.527 2.496 2.575 2.599 2623 2.645 2.670
Y 2.304 2.386 2.427 2.468 2.491 2.513 2.537 2.557 2.582 2.606
Vi 2.259 2.340 2.381 2.422 2.444 2.465 2.489 2.511 2.533 2.555
VI 2.200 2.278 2.316 2.357 2.377 2.398 2.421 2.441 2.464 2.487
Vil 2.149 2.227 2.263 2.303 2.323 2.343 2.366 2.388 2.407 2.429
IX 2.079 2.152 2.189 2.226 2.245 2.264 2.286 2.306 2.328 2.347
X 2.030 2.102 2.137 2.173 2.192 2.212 2.233 2.253 2.271 2.291
X 1.987 2.057 2.092 2.127 2.144 2.164 2.184 2.202 2.224 2.242
Xil 1.996 2.065 2.099 2.133 2.153 2.174 2.191 2.212 2.231 2.247
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS " ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
i 2.969 2.996 3.023 3.049 3.076 3.102 3.129 3.155 3.182 3.206
1} 2.828 2.853 2.878 2.902 2.928 2.953 2.979 3.002 3.026 3.051
v 2.747 2772 2.796 2.822 2.844 2.869 2.893 2.913 2.941 2.964
\Y 2.683 2.707 2.732 2.753 2.778 2.801 2.826 2.849 2.871 2.894
vl 2.630 2.653 2,677 2.700 2.724 2.746 2.770 2.792 2.814 2.838
\Y[ 2.558 2.580 2.601 2.626 2.649 2.673 2.695 2.718 2.738 2.759
Vil 2.500 2.522 2.542 2.566 2.588 2.608 2.630 2.652 2.675 2.696
IX 2.416 2437 2.455 2.478 2.499 2.520 2.540 2.560 2.583 2.602
X 2.358 2.380 2.398 2.419 2.440 2.459 2.480 2.501 2.522 2.541
XI 2.306 2.326 2.346 2.367 2.387 2.407 2.425 2.445 2.466 2.482
Xil 2.267 2.285 2.303 2.324 2.342 2.363 2.383 2.400 2.423 2.443




HUESCA 2800 22 23 24 -RESTANTES HORAS EXTRAZI 28 29 30

NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
il 3.233 3.259 3.286 3.312 3.339 3.365 3.392 3.417 3.446 3.463
i 3.077 3.102 3.128 3.152 3.176 3.201 3.227 3.252 3.278 3.293
v 2.989 3.013 3.038 3.062 3.086 3.099 3.135 3.158 3.183 3.199
v 2.917 2.939 2.962 2.988 3.012 3.037 3.059 3.084 3.105 3.124
Vi 2.860 2.884 2.906 2.931 2.944 2.976 2.998 3.022 3.045 3.061
i 2.782 2.803 2.826 2.848 2.870 2.892 2.914 2.935 2.959 2.975

Vil 2.718 2.739 2.760 2.782 2.803 2.826 2.846 2.869 2.890 2.905

IX 2.624 2.645 2.666 2.686 2.707 2.728 2.749 2.770 2.790 2.806

X 2.560 2.580 2.599 2.622 2.643 2.663 2.683 2.704 2.724 2.738

Xl 2.503 2.524 2.542 2.565 2.584 2.602 2.623 2.643° 2.664 2.678

X 2.464 2.481 2.501 2.521 2.540 2.560 2.579 2.598 2.619 2.631
31 32 33 34

NIVELES ANOS ANOS ARNOS ANOS
n 3.483 3.501 .~ 3.519 3.540
n 3.310 3.328 3.345 3.364
v 3.218 3.233 3.251 3.27
\Y; 3.140 3.157 3.174 3.189
vi 3.077 3.094 3.109 3.128
Vil 2.991 3.008 3.023 3.040

Vil 2.921 2.935 2.950 2.967
X 2.822 2.836 2.850 2.866
X 2.753 2.768 2.783 2.796
XI 2.692 2.705 2.720 2.734
Xt 2.646 2.659 2.674 2.687
HUESCA 2000 RESTANTES HORAS EXTRAS

HUESCA 2001 EUROS

RESTANTES HORAS EXTRAS

SIN 2 3 4 5 6 7 8 9 10
NIVELES ANTIG ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
I 15,30 15,85 16,14 16,41 16,56 16,72 16,88 17,03 17,19 17,35
m 14,58 15,10 15,36 15,63 15,78 15,92 16,07 16,22 16,37 16,51
v 14,18 14,68 14,94 15,19 15,00 15,48 15,62 15,76 15,90 16,05
\% 13,85 14,34 14,59 14,83 14,97 15,10 15,25 15,37 15,52 15,66
VI 13,58 14,06 14,31 14,56 14,69 14,81 14,96 15,09 15,22 15,36
Vil 13,22 13,69 13,92 14,17 14,29 14,41 14,55 14,67 14,81 14,95
W1 12,92 13,38 13,60 13,84 13,96 14,08 14,22 14,35 14,47 14,60
X 12,50 12,93 13,16 13,38 13,49 13,61 13,74 13,86 13,99 14,11
X 12,20 12,63 12,84 13,06 13,17 13,29 13,42 . 13,54 13,65 13,77
X 11,94 12,36 12,57 12,78 - 12,89 13,01 13,13 13,23 13,37 13,47
Xt 12,00 12,41 12,62 12,82 12,94 13,07 13,17 13,29 13,41 13,50
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
I 17,84 18,01 18,17 18,32 18,49 18,64 18,81 18,96 19,12 19,27
m 17,00 17.15 17,30 17,44 17,60 17,75 17,90 18,04 18,19 18,34
v 16,51 16,66 16,80 16,96 17,09 17,24 17,39 17,51 17,68 17,81
v 16,13 16,27 16,42 168,55 16,70 16,83 16,98 17,12 17,26 17,39
Vi 15,81 15,94 16,09 16,23 16,37 16,50 16,65 16,78 16,91 17,06
Vil 15,37 15,51 15,63 15,78 15,92 16,07 16,20 16,34 16,46 16,58
Vil 15,03 15,16 15,28 15,42 15,55 15,67 15,81 15,94 16,08 16,20
4 14,52 14,65 14,75 14,89 15,02 15,15 15,27 15,39 15,52 15,64
X 14,17 14,30 14,41 14,54 14,66 14,78 14,91 15,03 15,16 15,27
XI 13,86 13,98 14,10 14,23 14,35 14,47 14,57 14,69 14,82 14,92

X 13,62 13,73 13,84 13,97 14,08 14,20 14,32 14,42 14,56 14,68




HUESCA 2@90 22 23 24 RESTANTES HORAS EXTRASY 28 29 30
NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
1l 19,43 19,59 19,75 19,91 20,07 20,22 20,39 20,54 20,71 20,81
1] 18,49 18,64 18,80 18,94 19,09 19,24 19,39 19,54 19,70 19,79
v 17,96 18,11 18,26 18,40 18,55 18,63 18,84 18,98 19,13 19,23
\Y 17.53 17,66 17,80 17.96 18,10 18,25 18,38 18,54 18,66 18,78
Vi 17,19 17.33 17,47 17,62 17,69 17,89 18,02 18,16 18,30 18,40
Vil 16,72 16,85 16,98 17.12 17,25 17,38 17,51 17,64 17,78 17,88
Vil 16,34 16,46 16,59 16,72 16,85 16,98 17,10 17,24 17,37 17,46
IX 15,77 15,90 16,02 16,14 16,27 16,40 16,52 16,65 16,77 16,86
X 15,39 15,51 15,62 15,76 15,88 16,00 16,13 16,25 16,37 16,46
Xl 15,04 15,17 15,28 15,42 15,53 15,64 15,76 15,88 16,01 16,10
XN 14,81 14,91 15,03 15,15 15,27 15,39 15,50 15,61 15,74 15,81
31 32 33 34
NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS
I 20,93 21,04 21,15 21,28
il 19,89 20,00 20,10 20,22
v 19,34 19,43 19,54 19,66
Vv 18,87 18,97 19,08 19,17
1Y/ 18,49 18,60 18,69 18,80
Vil 17,98 18,08 18,17 18,27
Vi 17,56 17,64 17,73 17,83
IX 16,96 17.04 17,13 17,23
X 16,55 16,64 16,73 16,80
X 16,18 16,26 16,35 16,43
Xil 15,90 15,98 16,07 16,15
HUESCA 2001
PRECIO PRIMERA HORA EXTRA
SIN 2 3 4 5 6 7 8 9 10
NIVELES ANTIG ANOS  ANOS ANOS AROS ANOS ANOS ANOS  ANOS ANOS
I 13,39 13,88 14,12 14,36 14,50 14,63 14,76 14,91 15,04 15,18
m 12,76 13,21 13,44 13,68 13,79 13,93 14,06 14,18 14,31 14,44
v 12,40 12,84 13,07 13,29 13,41 13,53 1366 13,78 13,91 14,05
Y 12,10 12,55 12,77 12,98 13,11 1322 1335 13,47 13,58 13,71
Vi 11,89 12,31 12,53 12,74 12,86 12,98 13,11 13,22 13,34 13,46
Vil 11,58 11,98 12,19 12,38 12,50 12,62 1273 12,84 12,96 13,08
Vil 11,31 11,71 11,92 12,10 12,23 12,34 1246 12,57 12,67 12,79
IX 10,93 11,31 11,51 11,70 11,81 11,92 12,02 12,13 12,24 12,34
X 10,68 11,05 11,23 11,42 11,53 11,63 11,74 11,85 11,94 12,04
Xi 10,45 10,82 11,00 11,19 11,29 11,39 1149 11,59 11,69 11,79
Xl 10,30 10,63 10,82 11,00 1,10 11,20 11,30 11,40 11,50 11,59
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
NIVELES ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
n 15,31 15,45 15,59 15,73 1585 1599 16,13 16,26 16,40 16,53
n 14,57 14,69 14,83 14,95 1507 1521 1533 15,46 15,60 15,73
v 14,17 14,29 14,42 14,54 1466 14,78 141 15,02 15,16 15,28
\'; 13,82 13,94 14,07 14,19 1431 1443 1456 14,67 14,80 14,92
Vi 13,57 13,70 13,82 13,93 14,05 1417 1429 14,41 14,53 14,63
Vil 13,19 13,31 13,42 13,53 1364 1376 1387 13,99 14,11 14,23
Vil 12,90 13,01 13,13 13,23 13,35 13,46 1357 13,70 13,79 13,90
X 12,45 12,56 12,66 12,78 12,87 1299 13,10 13,20 13,31 13,41
X 12,15 12,25 12,34 12,46 12,57 1268 12,79 12,89 12,99 13,09
X 11,90 12,00 12,09 12,20 12,30 12,40 12,50 12,61 12,71 12,81
Xil 11,68 11,78 11,88 11,98 12,07 12,18 12,28 12,37 12,49 12,60




21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
NIVELES ANOS ANOS  ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS  ANOS ANOS ANOS
] 16,68 16,81 16,94 17,08 17,22 17,35 17,49 17,62 17,77 18,16
1] 15,85 15,99 16,11 16,23 16,37 16,50 16,62 16,75 16,88 16,98
v 15,41 15,52 15,64 15,78 15,91 16,04 16,16 16,30 16,41 16,50
\" 15,04 15,16 15,28 15,41 15,52 15,64 15,77 15,88 16,01 16,10
Vi 14,74 14,87 14,98 15,11 1523 1534 1547 15,60 15,70 15,79
Vil 14,34 14,45 14,57 14,68 14,80 14,91 15,02 15,14 15,26 15,33
Vit 14,01 14,11 14,23 14,35 14,46 14,57 14,69 14,81 14,91 14,98
1X 13,52 13,63 13,74 13,85 13,95 14,06 14,17 14,27 14,38 14,46
X 13,19 13,30 13,40 13,50 13,61 13,73 13,84 13,94 14,04 14,11
Xl 12,91 13,01 13,11 13,22 13,32 13,42 13,52 13,62 13,73 13,80
XN 12,69 12,80 12,89 13,00 13,10 13,19 13,31 13,40 13,49 13,56
k3 32 33 34
NIVELES ANOS ANOS  ANOS ANOS
1] 17,95 18,04 18,14 18,25
1] 17,07 1717 17,26 17,34
v 16,58 16,68 16,76 16,86
v 16,19 16,28 16,37 16,44
vi 15,87 15,96 16,05 16,13
v 15,42 15,49 15,58 15,67
Vit 15,06 15,15 15,23 16,30
1X 14,54 14,60 14,68 14,78
X 14,19 14,26 14,33 14,41
Xl 13,88 13,95 14,03 14,09
Xt 13,64 13,73 13,79 13,85
HUESCA 2001
OTROS CONCEPTO ECONGMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.845 23.11
Media Dieta 1.574 9.46
Plus Desgaste Herramienta 61/dia 0.37/dia
Plus Prenda Trabajo 38/dia 0.23
Plus Transporte : 580/dia 3.49
Locomocién 28/km. 0.17

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de Huesca publicado en el B.O.P de fecha 23 de Julio
de 1996.




JAEN 2001 PTs

SALARIO SALARIO

PLUS PAGAS Y PAGA

BASE BASE TRANSP. \CACIONES INEFICIOS
MES DIA DIAADA UNA)
TECNICOS TITULADOS:
TITULADOS SUPERIORES 131.316 450 131.316 94.547
TITULADOS MEDIOS 121.342 450 121.342 87.367
AYUDNATES TECNICOS SANITARIOS 110.555 450 110.55%5 79.600
MAESTROS INDUSTRIALES 110.555 450 110.555 79.600
EMPLEADOS
A) ADMINISTRATIVOS
JEFE DE PERSONAL 121.871 450  121.871 87.747
JEFE ADMINISTRATIVO DE PRIMERA 121.342 450 121.342 87.367
JEFE ADMINISTRATIVO DE SEGUNDA 111.273 450 111.273 80.115
OFICIAL DE PRIMERA 101.236 450 101.236 72.889
OFICIAL DE SEGUNDA 98.786 450 98.786 71127
AUXILIARES Y TELEFONISTAS 94.114 450 94.114 67.762
B) TECNICOS NO TITULADOS
ENCARGADO GENERAL 110.564 450 110.564 79.606
DELINEANTE DE PRIMERA 105.023 450 105.023 75.617
DELINEANTE DE SEGUNDA 101.908 450 101.908 73.373
PRACTICO DE TOPOGRAFIA DE PRIMERA 105.023 450 105.023 75.617
PRACTICO DE TOPOGRAFIA DE SEGUNDA 101.908 450 101.908 73.373
AYUDNTE DE TOPOGRAFIA 94.114 450 94.114 67.762
JEFE DE FABRICACION 110.564 450 110.564 79.606
JEFE DE TALLER 105.023 450  105.023 75.617
CONTRAMAESTRE 102.148 450 102.148 73.546
ANALISTA DE PRIMERA 110.491 - 450 110.491 79.553
ANALISTA DE SEGUNDA 102.148 450 102.148 73.546
AUXILIAR DE LABORATORIO 92.541 450 92.541 66.630
C) PERSONAL MERCANTIL
JEFE DE COMPRAS 106.300 450  106.300 76.537
CONSERJE 94.117 450 94.117 67.764
ORDENANZA 92.541 450 92.541 66.630
PORTERO 92.541 450 92.541 66.630
JEFE DE ALMACEN 94.117 450 94.117 67.764
ALMACENERO 92.541 450 92.541 66.630
VIGILANTE 92.541 450 92.541 66.630
GUARDA JURADO 92.541 450 92.541 66.630
PERSONAL DE LIMPIEZA (DIA) 3.064 450 91.919 67.101
SALARIO SALARIO PLUS PAGAS Y PAGA

BASE BASE TRANSP. \CACIONES:NEFICIOS
MES DIA DIA:ADA UNA)

OPERARIOS ;.
A) PROFESONALES DE OFICIO:
CAPATAZ 3.232 450 96.996 70.807
JEFE DE EQUIPO(S5PTS MAS DE SU CATEGORIA)
PEDRERO BARRENERO 3.112 450 93.350 68.146
HORNERO DE HORNO INTERMITENTE 3.225 450 96.757 70.633
AUXILIAR DE PEDRERO BARRENERO 3.003 450 92.804 67.748
HORNERO DE HORNO CONTINUO 3.078 450 92.362 67.424
AUXILIAR DE HORNERO DE HORNO INTERMITENTE 3.003 450 92.804 67.748
MOLINERO 3.003 450 92.804 67.748
ENSACADOR A MANO 3.072 450 92.159 67.274
TIRAHORNOS SELECCIONADOR 3.087 450 92.601 67.599
CONDUCTOR DE TRACTOR Y LOCOMOTORA 3.003 450 92.804 67.748
VIGILANTE DE CABLE TRANSPORTADOR 3.087 450 92.601 67.599
AUXILIAR DE MOLINERO 3.087 450 92.601 67.599
B) PEONAJES,
PEON ESPECIALIZADO 3.074 450 92.226 67.324
PEON 3.064 450 91.919 67.101
C) OFICIOS AUXILIARES
OFICIAL DE PRIMERA 3.112 450 93.350 68.146
OFICIAL DE SEGUNDA 3.093 450 92.804 67.748
AYUDANTE U OFICIAL DE TERCERA 3.087 450 92.601 67.599
ESPECIALISTA 3.077 450 92.328 67.399




JAEN 2001 EURO

SALARIO SALARIO PLUS PAGAS Y PAGA
BASE BASE TRANSP. VACACIONES BENEFICIOS
MES DIA DIA (CADA UNA)
TECNICOS TITULADOS:
TITULADOS SUPERIORES 789,22 271 789,22 568,24
TITULADOS MEDIOS 729,28 27 729,28 525,09
AYUDNATES TECNICOS SANITARIOS 664,45 2n 664,45 478,40
MAESTROS INDUSTRIALES 664,45 27 664,45 478.40
EMPLEADOS
A) ADMINISTRATIVOS
JEFE DE PERSONAL 732,46 2.7 732,46 527,37
JEFE ADMINISTRATIVO DE PRIMERA 729,28 271 729,28 525,09
JEFE ADMINISTRATIVO DE SEGUNDA 668,76 2,71 668,76 481,50
OFICIAL DE PRIMERA 608,44 2,71 608,44 438,07
OFICIAL DE SEGUNDA 593,72 271 593,72 427,48
AUXILIARES Y TELEFONISTAS 565,64 2m 565,64 407,26
B) TECNICOS NO TITULADOS
ENCARGADO GENERAL 664,51 27 664,51 478,44
DELINEANTE DE PRIMERA 631,20 2.7 631,20 454,47
DELINEANTE DE SEGUNDA 612,48 27 612,48 440,98
PRACTICO DE TOPOGRAFIA DE PRIMERA 631,20 27 631,20 454,47
PRACTICO DE TOPOGRAFIA DE SEGUND/ 612,48 2.7 612,48 440,98
AYUDNTE DE TOPOGRAFIA 565,64 27 565,64 407,26
JEFE DE FABRICACION 664,51 271 664,51 478,44
JEFE DE TALLER 631,20 2,71 631,20 454,47
CONTRAMAESTRE 613,92 27 613,92 442,02
ANALISTA DE PRIMERA 664,06 27 664,06 478,12
ANALISTA DE SEGUNDA 613,92 2,71 613,92 442,02
AUXILIAR DE LABORATORIO 556,18 2n 556,18 400,45
C) PERSONAL MERCANTIL
JEFE DE COMPRAS 638,88 27 638,88 459,99
CONSERJE 565,65 271 565,65 407,27
ORDENANZA 556,18 27 556,18 400,45
PORTERO 556,18 27 556,18 400,45
JEFE DE ALMACEN 565,65 27 565,65 407,27
ALMACENERO 556,18 271 556,18 400,45
VIGILANTE 556,18 27 556,18 400,45
GUARDA JURADO 556,18 2m 556,18 400,45
PERSONAL DE LIMPIEZA (DIA) 18,41 27 552,45 403,28
SALARIO SALARIO PLUS PAGAS Y
BASE BASE TRANSP. VACACIONES
MES DIA DIA (CADA UNA)
OPERARIOS :
A) PROFESONALES DE OFICIO:
CAPATAZ 19,43 27 582,96
JEFE DE EQUIPO(SPTS MAS DE SU CATEGORIA)
PEDRERO BARRENERO 18,70 27 561,05
HORNERO DE HORNO INTERMITENTE 19,38 27 581,52
AUXILIAR DE PEDRERO BARRENERO 18,59 27 557,77
HORNERO DE HORNO CONTINUO 18,50 21 555,11
AUXILIAR DE HORNERO DE HORNO INTERMITENTE 18,59 27 557,77
MOLINERO 18,59 27 557,77
ENSACADOR A MANO 18,46 27 553,88
TIRAHORNOS SELECCIONADOR 18,55 27 556,54
CONDUCTOR DE TRACTOR Y LOCOMOTORA 18,59 27 557,77
VIGILANTE DE CABLE TRANSPORTADOR 18,55 271 556,54
AUXILIAR DE MOLINERO 18,55 27 556,54
B) PEONAJES,
PEON ESPECIALIZADO 18,48 2.7 554,29
PEON 18,41 21 552,45
C) OFICIOS AUXILIARES
OFICIAL DE PRIMERA 18,70 27 561,05
OFICIAL DE SEGUNDA 18,59 27 557,77
AYUDANTE U OFICIAL DE TERCERA 18,55 27 556,54
ESPECIALISTA 18,50 2n 554,90




OTROS CONCEPTOS ECONGMICOS

JAEN 2001

PTS

EURO

Plus Asistencia

111/dia efectivo

0.67/dia efectivo

Plus Distancia 32/km. 0.19/km
Prima de Conductores 10.298/mes 61.89/mes
Plus Distancia 26 ) 0.16

Seguro de Accidente:
Invalidez Total
Invalidez Absoluta

Gran Invalidez

Ver Convenio

General

Ver Convenio

General

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuaré siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999 el contenido normativo del Convenio

Colectivo para Cementos Naturales,

Cales y Yesos de Jaén y su

provincia, publicado en el B.O.P. de fecha 2 Febrero 1999.

LEON 2001 PTS LEON 2001 EURQ

NIVEL SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y HORAS NIVEL SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y HORAS
BASE SALAR. EXTRAS. VACACIONES EXTRAS BASE SALAR. EXTRAS. VACACIONES EXTRAS

DIA DIA DIA (CADA UNA) DIA DIA DIA (CADA UNA)

! 4.276 1.658 794 194.751 2123 ] 25,70 9,96 4,77 1170,48 12,76

Il 4.208 1.658 794 190.223 2.090 Il 25,29 9,96 477 1143,26 12,56

v 4.148 1.658 794 185.692 2.062 v 24,93 9,96 4,77 1116,03 12,39

v 4.067 1.858 794 178.448 2.023 v 24,45 9,96 4,77 1072,50 12,16

Vi 3.949 1.658 794 172.106 1.972 vi 23,73 9,96 4,77 1034,38 11,85

Vil 3.728 1.658 794 167.576 1.887 vil 22,40 9,98 4,77 1007,15 11,34

Vil 3.504 1.658 794 160.332 1.802 vill 21,06 9,96 4,77 963,61 10,83

IX 3.305 1.658 794 155.801 1.727 IX 19,86 9,96 4,77 936,39 10,38

X 3.124 1.658 794 149.460 1.657 X 18,78 9,96 4,77 898,28 9,96

Xl 2.961 1.658 794 142.214 1.590 X 17,80 9,96 4,77 854,72 9,56

Xi 2.724 1.658 794 137.686 1.504 X 16,37 9,96 4,77 827,51 9,04




_LEON 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 3.593 21.59
Media Dieta 1.251 7.52
Plus Desgaste 36 /dia, para los 0.22 /dia, para los

Herramienta niveles VIII y IX niveles VIII y IX
Plus Prenda Trabajo 25/dia 0.15/dia

Kilometraje 37/km. 0.22/km

ANTIGUEDAD.- A todos los trabajadores que perciben alguna

cantidad por el concepto de antigiiedad, se le sumard a la misma

de 1.359 Pts.,
en las

la cantidad que corresponden a 19.051 Pts de
quedando

de

14 pagas anuales,
importe por el

con efectos de 21 de Noviembre de 1996.

compensacién distribuidas
dicho

antigiiedad,

consolidado complemento personal

CLAUSULA ADICIONAL

De
de

conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
1997,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de 11 de 1999, el
Convenio Colectivo para las Actividades de construccién en la
provincia de Ledén publicado en el B.O.P de fecha 18 de Julio de

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

fecha de Marzo contenido normativo del

1997.
LERIDA 2001 PTS
CATEGORIAS MENSUALES SALARIO
BASE
MENSUAL

PERSONAL TITULADO GRAD
PERSONAL TITULADO GRAD
AYUDANTE DE OBRA (NO TI°
CAP ADMINISTRATIVO 1°
CAP. ADMINISTRATIVO DE 2'
ENCARGADO GENERAL
ENCARGADO DE FABRICA O
DELINEANTE SUPERIOR
DELINEANTE DE 1°
DELINEANTE DE 2°
PRACTICO TOPOGRAFICO
OFICIAL 1° ADMINISTRATIVO
OFICIAL 2° ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TELEFONISTA

CONSERJE

ENFERMERO

COBRADOR

194.865
175.727
121.681
140.779
132.712
132.712
132.712
167.233
121.678
99.493
116.549
126.722
119.564
89.412
89.412
99.757
99.757
99.757

PLUS
CONVEN.
DIA

880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880
880

PLUS
EXTRAS. VACACIONES
DIA (CADA UNA)

PAGAS .Y

257.130
231.597
159.473
184.955
174.194
174.194
174.194
220.257
159.468
129.861
152.626
166.199
156.645
116.407
116.407
130.219
130.219
130.219

LERIDA 2001 EURO

CATEGORIAS MENSUALES

PERSONAL TITULADO GRAL
PERSONAL TITULADO GRAL
AYUDANTE DE OBRA (NO TI
CAP ADMINISTRATIVO 1°
CAP. ADMINISTRATIVO DE 2
ENCARGADO GENERAL
ENCARGADO DE FABRICA C
DELINEANTE SUPERIOR
DELINEANTE DE 1°
DELINEANTE DE 2°
PRACTICO TOPOGRAFICO
OFICIAL 1° ADMINISTRATIV(
OFICIAL 2° ADMINISTRATIVC(
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TELEFONISTA

CONSERJE

ENFERMERO

COBRADOR

SALARIO
BASE
MENSUAL

171,16
1056,14
731,32
846,10
797,62
797,62
797,62
1005,09
731,30
- 597,96
700,47
761,61
718,59
537,38
537,38
599,55
599,55

599,55

PLUS
EXTRAS.
DIA

PLUS
CONVEN.
DIA

5,29
5,29
5,29
529
5,29
5,29
5,29
5,29
5,29
5,29
5,29
5,29
5,29
5,29
529
5,29
5,29
5,29

PAGAS Y
VACACIONES
(CADA UNA)

1545,38
1391,92
958,45
1111,60
1046,93
1046,93
1046,93
1323,77
958,42
780,48
917,30
998,88
941,45
699,62
699,62
782,63
782,63
782,63



CATEGORIAS MENSUALES SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y CATEGORIAS MENSUALES SALARIO PLUS PLUS  PAGAS Y
BASE CONVEN. EXTRAS. VACACIONES BASE CONVEN. EXTRAS. VACACIONES
MENSUAL DIA DIA (CADA UNA) MENSUAL DIA DIA {(CADA UNA)
GUARDA JURADO 99.757 880 130.219 GUARDA JURADO 599,55 5,29 782,63
ASPIRANTE DE ADMINISTRA  58.772 880 74.663 ASPIRANTE DE ADMINISTR/ 353,23 5,29 448,73
CATEGORIAS DIARIAS CATEGORIAS DIARIAS
PEON 2.814 1.248 656 139.099 PEON 16,91 7,50 3,94 836,00
PEON ESPECIALISTA 2.901 1.242 656 142.442 PEON ESPECIALISTA 17,43 7.46 3,94 856,09
OFICIAL DE 2° 3.248 1.173 727 154.749 OFICIAL DE 2° 19,52 7,05 437 930,06
OFICIAL DE 1° 3.571 1.123 778 166.518 OFICIAL DE 1° 21,46 8,75 4,68 1000,79
ENCARGADO 4.140 1.023 880 187.248 ENCARGADO 24,88 6,15 5,29 1125,38
CAPATAZ 3.949 1.023 880 179.222 CAPATAZ 23,73 8,15 5,29 1077,15
VIGILANTE 2.814 1.224 656 138.431 VIGILANTE 16,91 7,36 3,94 831,99
PERSONAL DE LIMPIEZA 2.814 1.224 656 138.431 PERSONAL DE LIMPIEZA 16,91 7,36 3,94 831,99
LERIDA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONGMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.831 23.03
Media Dieta - 1.286 7.73
Plus Desgaste Herramienta 104/dia 0.63
Kilometraje 38/Km. 0.23
CLAUSULA ADICIONAL
De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo gque no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de Lérida publicado en el D.0.G.C de fecha 6 de
Octubre de 1997.
LUGO 2001 PTS LUGO 2001 EURO
CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
BASE ASIST. EXTRAS. VACACIONES BASE ASIST. (TRAS. ACACIONES
MES MES MES (CADA UNA) MES MES MES CADA UNA)
TITULADO SUPERIOR 146.895 3.038 23.010 176.392 TITULADO SUPERIOR 882,86 18,26 138,29 1060,14
TITULADO MEDIO Y OTRC 123.743 13.653 20.725 156.071 TITULADO MEDIO Y OTROS 743,71 82,06 124,56 938,00
ENCARGADO GENERAL 106.403 20.162 18.904 140.288 ENCARGADO GENERAL 639,50 121,18 113,62 843,15
ENCARGADO FABRICA 95.516 27.638 18.206 131.707 ENCARGADO FABRICA 574,06 166,11 109,42 791,57
OFICIALADMV.DE 1*Y O™ 91.903 27.482 17.625 127.816 OFICIAL ADMV. DE 1* Y OTRC 552,35 165,17 105,93 768,19
CAPATAZ Y OTROS 89.019 27.638 17.395 124.831 CAPATAZ Y OTROS 535,01 166,11 104,55 750,25
OFICIAL DE PRIMERAY O 89.019 25.157 16.928 123.864 OFICIAL DE PRIMERA Y OTR( 535,01 151,19 101,74 744 .44
OFICIAL DE SEGUNDAY C  84.790 23.451 16.038 118.727 OFICIAL DE SEGUNDA Y OTR 509,60 140,94 96,39 713,57
AYUDANTE Y OTROS 84.790 21.826 15.883 118.096 AYUDANTE Y OTROS 509,60 131,18 95,46 709,77
PEON ESPECIALISTA 84.790 21.129 15.765 117.823 PEON ESPECIALISTA 509,60 126,99 94,75 708,13
PEON ORDINARIO Y OTRC  84.790 19.192 15.533 117.067 PEON ORDINARIO Y OTROS 509,60 115,35 93,36 703,58
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MADRID 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS . EURO
DIETA COMPLETA 4.810 28.91
MEDIA DIETA 1.089 6.55

INDEMNIZACION MUERTE

Convenio General

Convenio General

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997,

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

en todo lo gue no se oponga al acuerdo sobre materias concretas

de fecha

11 de Marzo de

Convenio Colectivo d Yesos,

Madrid y su provincia,

Noviembre 1996.

MALAGA 2001 PTS

publicado en el B.O.C.M.

1999, el contenido normativo del

Escayolas y sus Prefabricados de

MALAGA 2001 EURO

e fecha 13

NIVEL SALARIO BASE PLUS PLUS PAGASY HORAS NIVEL SALARIO BASE PLUS PLUS PAGAS Y HORAS
ACTIVIDAD EXTRAS. VACACIONES EXTRAS ACTIVIDAD EXTRAS. VACACIONES EXTRAS
MES DIA DIA CADA UNA MES DIA DIA CADA UNA
It 163.861 106 939 267.080 1.980 1 984,83 0,64 5,64 1.605,19 11,90
n 142.527 106 939 232.308 1.720 i 856,60 0,64 5,64 1.396,19 10,34
v 142.134 108 939 231.656 1.717. W 854,24 0,64 5,64 1.392,28 10,32
\" 135.494 106 939 220.930 1.636 \' 814,34 0,64 5,84 1.327.82 9,83
Vi 130.288 4.265 108 939 209.624 1.570 Vi 783,05 25,63 0,64 5,64 1.259,87 9,44
vil 124910  4.090 106 939 201.082 1.503 vil 750,73 24,58 0,64 5,64 1.208,53 9,03
Vil 121.396  3.973 106 939 195.445 1.463 vil 729,61 23,88 0,64 5,64 1.174,65 8,79
IX 119.317  3.907 108 939 192.116 1.437 IX 717,11 23,48 0.64 5,64 1.154,64 8,64
X 117.493  3.846 106 939 189.047 1.416 X 706,15 23,11 0,64 5,64 1.136,20 8,51
Xl 3.845 106 939 188.964 1.415 Xl 23,11 0,64 5,64 1.135,70 8,51
Xi 3.834 106 939 188.529 1.412 Xl 23,05 0,64 5,64 1.133,08 8,49
JEFES JEFES
viii 4.022 106 939 197.666 Vil 24,17 0,64 5,64 1.187,99
IX 3.953 108 939 194.177 IX 23,76 0,64 5,64 1.167,03
X 3.892 106 939 191.267 X 23,39 0,64 5,64 1.149,54
X| 3.890 106 939 191.184 X 23,38 0,64 5,64 1.149,04
X 3.880 106 939 190.669 5,64 1.145,95

Xl 23,32 0,64




OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

MALAGA 2001

PTS EURO
Dieta Completa 3.712 22.31
Media Dieta 1.557 9.36
Plus Desgaste herramienta 74/dia 0.44/dia
Kilometraje 29/km. 0.17/km

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997,

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11

Convenio Colectivo par las Actividades de Construccidén en la

de Marzo de

1999,

el contenido normativo del

provincia de Malaga publicado en el B.O.P. de fecha 2 de
Septiembre de 1997.
MELILLA 2001 PTS
NIVEL CATEGORIAS SALARIO SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y HORAS
BASE BASE RESID. RESID. ASIST. TRANS. TRANS. TRANS. VACAC. EXTRAS
DIA MES DIA MES DIA MES DIA MES CADA UNA

0 PERSONAL TITULADO SUPt 125.283 31.320 6.013 6.180 218.786 2.214
m PERSONAL TITULADO MED 115.335 28.833 6.013 6.180 201.959 2.046
v AYUDANTE DE OBRA O EN( 113.348 28.337 6.013 6.180  198.593 2.011
\" JEFE ADMVO, DELINEANTE 108.372 27.093 6.013 6.180 190.179 1.926
Vi OFICIAL DE 1* ADMVO, TEC 101.412 25.353 6.013 6.180  178.397 1.805
Vil TECNICO DE ORG. DE 2*, D 96.439 24.109 6.013 6.180  169.983 1.720

CAPATAZ 3.314 828 383 295 168.299 - 1.705
Vi OFICIAL DE SEGUNDA ADM 93.298 23.324 6.013 6.180 166.429 1.660

OFICIAL DE PRIMERA 3.213 802 404 295 164.782 1.644
X AUXILIAR ADMINISTRATIVO 91.129 22782 6.013 6.180  157.790 1.615

OFICIAL DE SEGUNDA 3.109 778 149 295 154.697 1.582
X AYUDANTE 3.001 751 82 295 147.727 1.522
XI PEON ESPECIALISTA 3.001 751 82 295 147.558 1.461
X PEON 2.950 737 82 295 144.249 1.400
MELILLA 2001 EURQ
NIVEL CATEGORIAS SALARIO SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y HORAS

BASE BASE RESID. RESID. ASIST. TRANS . TRANS. TRANS . VACAC. EXTRAS
DIA MES DIA MES DIA MES DIA MES CADA UNA

1 PERSONAL TITULADO SUP 752,96 188,23 36,14 37,14  1314,93 13,31
1] PERSONAL TITULADO MED 693,18 173,29 36,14 37,14  1213,80 12,29
v AYUDANTE DE OBRA O EN( 681,23 170,31 36,14 37,14 119357 12,09
v JEFE ADMVO, DELINEANTE 651,33 162,83 36,14 37,14 1143,00 11,58
Vi OFICIAL DE 1* ADMVO, TEC 609,50 152,38 36,14 37,14  1072,19 10,85
Vil TECNICO DE ORG. DE 2*, D 579,61 144,90 36,14 37,14  1021,62 10,34

CAPATAZ 19,92 4,98 2,30 1,78 1011,50 10,24
Vil OFICIAL DE SEGUNDA ADM 560,73 140,18 36,14 37,14  1000,26 9,98

OFICIAL DE PRIMERA 19,31 4,82 2,43 1,78 990,36 9,88
IX AUXILIAR ADMINISTRATIVO 547,70 136,92 36,14 37,14 948,34 9,71

OFICIAL DE SEGUNDA 18,68 4,68 0,89 1,78 929,75 9,51
X AYUDANTE 18,04 4,51 0,49 1,78 887,86 9,14
xi PEON ESPECIALISTA 18,04 4,51 0,49 1,78 886,84 8,78
Xt PEON 17,73 4,43 0,49 1,78 866,95 8,41




MELILLA 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 4,559 27.40
Media Dieta 976 5.86

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuarad siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de MELILLA publicado en el B.O. Melilla de fecha 15 de
Julio de 1993.

MURCIA 2001 PTS
CATEGORIA Y NIVEL SALARIO PRIMA SUPLIDOS PAGAS PAGA
BASE ASIST. DIA MES DIA EXTRAS BENEFICIOS
MES/DIA MES CADA UNA
NIVEL I

Cargos de alta Direccion
o alto Consejo, Personal

incluido en el art.7 Sin remuneracion fija
Ley Contratos de Trabajo

NIVEL II 190.549 12.754 18.922 190.549 137.196
Personal Titulado Superior

NIVEL III 145.143 12.754 18.099 145.143 104.503
Personal Titulado Medio,

Jefe Administrativo 12

Encargado Gnrl Fabrica

NIVEL IV 138.105 12.754 18.099 138.105 99.435
. Jefe de Personal
* Ayudante de Obra

Encargado General

NIVEL V 127.497 12.754 17.439 127.497 91.798
Jefe Administracion 22

Delineante superior

Encargado Gnral Obras

Jefe Secc.Org.Cientif 22

Jefe de Compras




CATEGORIA Y NIVEL

SALARIO
BASE
MES/DIA

PRIMA
ASIST.

SUPLIDOS

DIA

MES

PAGAS PAGA
DIA EXTRAS BENEFICIOS
CADA UNA

VEL VI
Oficial Admvo 12
Delineante de 12
Tecnico Organiz. 12
Jefe/Encargado Taller
Encargado Secc.Laborat.
Escultor Piedra y Marmol

NIVEL VII
Delineante de 22
Tecnico Organiz.22
Practico topografico 22
Analista de 12

Viajante

Capataz

Especialista de Oficio
NIVEL VIII

Oficial Admvo 22
Corredor

Oficial 12

Inspector de Control
Seiializador Servicios
Oficial 12

Conductor
Pedrero-Barrenero
Homero hormno intermitente

NIVEL IX

Auxiliar Administrativo
Ayudante Topografico
Aucxiliar de Organizacion
Vendedores

Conserjes

Oficial 22 de Oficio

Oficial 22 Conductor
Maquinista

Homero de hormno continuo
Auxiliar Pedrero Barrenero
Molinero

NIVEL X

Auxiliar de Laboratorio
Enfermero

Guarda Jurado
Ayudante de Oficio
Almacenero
Especialista de 12
Auxiliar molinero

NIVEL XI
Especialista de 22
Peon especializado
Ensacador a mano
NIVEL XII

Pedn ordinario
Personal de limpieza

117.426

3.800

3.776

3.719

3.656

3.594

3.531

12.754

665

666

666

666

666

666

17.439

117.426 84.547

775 114.024 83.237

774 113.325 82.728

774 111.577 81.451

774 109.654 80.049

774 107.872 78.747

774 105.949 77.344




CATEGORIA Y NIVEL

SALARIO
BASE

MES/DIA

PRIMA
ASIST.

SUPLIDOS

DIA

MES

PAGAS PAGA
DIA EXTRAS INEFICIOS
CADA UNA

NIVEL I

Cargos de alta Direccion

o alto Consejo, Personal

incluido en el art.7

Ley Contratos de Trabajo

NIVEL II
Personal Titulado Superior

NIVEL III

Personal Titulado Medio,
Jefe Administrativo 12
Encargado Gnrl Fabrica

NIVEL IV
Jefe de Personal

Ayudante de Obra
Encargado General

NIVEL V

Jefe Administracion 2®
Delineante superior
Encargado Gnral Obras
Jefe Secc.Org.Cientif 2°
Jefe de Compras

NIVEL VI

Oficial Admvo 12
Delineante de 12

Tecnico Organiz. 12
Jefe/Encargado Taller
Encargado Secc.Laborat.
Escultor Piedra y Marmol

NIVEL VII
Delineante de 22
Tecnico Organiz.2?
Practico topografico 2°
Analista de 12

Viajante

Capataz

Especialista de Oficio

Sin remuneracion fija

1145,22

872,33

830,03

766,27

705,75

22,84

76,65

76,65

76,65

76,65

76,65

3,99

113,72

108,78

108,78

104,81

104,81

114522 824,56

872,33 628,08

830,03

597,62

766,27 551,72

705,75 508,14

4,66 685,30 500,27




CATEGORIA Y NIVEL

SALARIO
BASE
MES/DIA

PRIMA SUPLIDOS
ASIST. DIA MES
MES

PAGAS

DIA EXTRAS BENEFICIOS

CADA UNA

PAGA

NIVEL VIII

Oficial Admvo 22
Corredor

Oficial 12

Inspector de Control
Seiializador Servicios
Oficial 12

Conductor
Pedrero-Barrenero

Homero homo intermitente

NIVEL IX

Auxiliar Administrativo
Ayudante Topografico
Auxiliar de Organizacion
Vendedores

Conserjes

Oficial 22 de Oficio
Oficial 2* Conductor
Magquinista

Hornero de homo continuo
Auxiliar Pedrero Barrenero

Molinero

NIVEL X

Auxiliar de Laboratorio
Enfermero

Guarda Jurado
Ayudante de Oficio
Almacenero
Especialista de 12
Auxiliar molinero

NIVEL XI
Especialista de 2°
Peon especializado
Ensacador a mano

NIVEL XII
Peén ordinario

Personal de limpieza

22,70

22,35

21,97

21,60

21,22

4,00

4,00

4,00

4,00

4,00

4,65 681,09

4,65 670,59

4,65 659,04

4,65 648,32

465 636,77

497,20

489,53

481,10

473,28

464,85



MURCIA 2001 PTS

I TABLA DE ANTIGUEDADES CON EFECTOS DESDE EL 1 DE ENERO DE 2000 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000.

CALCULO EN MES/DIA

NIVEL BASE 1 2 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN
CALCULO BIENIO BIENIOS '+1QUINQ +2 QUINQ +3 QUINQ +4 QUINQ +5 QUINQ +6 QUINQ
] 93.422 4671 9.342 15.882 22.421 28.960 35.500 42.039 48.579
il 70.462 3.522 7.047 11.979 16.911 21.843 26.776 31.709 36.640
v 67.710 3.385 6.770 11.511 16.250 20.990 25.731 30.470 35.209
\ 62.508 3.125 6.250 10.627 15.002 19.378 23.754 28.129 32.504
A 57.570 2.879 5.756 9.787 13.816 17.846 21.877 25.906 29.936
vil 1.863 94 186 317 446 577 707 838 968
Vili 1.850 92 185 314 444 573 703 832 962
IX 1.823 90 182 310 437 565 693 820 947
X 1.792 89 180 305 431 555 681 806 933
Xi 1.763 88 176 300 423 547 670 794 916
Xl 1.724 86 173 293 413 535 655 776 898

MURCIA 2001 EURO

[ TABLA DE ANTIGUEDADES CON EFECTOS DESDE EL 1 DE ENERO DE 2000 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2000.

CALCULO EN MES/DIA

NIVEL BASE 1 2 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN 2 BIEN

CALCULO BIENIO BIENIOS '+1QUINQ +2 QUINQ +3 QUINQ +4 QUINQ +5 QUINQ +6 QUINQ
Il 561,48 28,07 56,15 95,45 134,76 174,05 213,36 252,66 291,97
n 423,49 21,17 42,35 71,99 101,64 131,28 160,93 190,57 220,21
v 406,95 20,35 40,69 69,18 97,66 126,15 154,64 183,13 211,61
Vv 375,68 18,78 37,57 63,87 90,16 116,47 142,76 169,06 195,35
\ 346,00 17,30 34,60 58,82 83,04 107,26 131,49 165,70 179,92
Vi 11,19 0,56 1,12 1,91 2,68 3,47 4,25 5,04 5,82
Vi 11,12 0,55 1.1 1.89 2,67 3,44 4,23 5,00 5,78
IX 10,96 0,54 1,09 1,86 2,63 3,39 4,16 4,93 5,69
X 10,77 0,54 1,08 1,83 2,59 3,34 4,09 4,84 5,61
Xl 10,59 0,53 1,06 1,80 2,54 3,29 4,03 4,77 5,51
Xi 10,36 0,52 1,04 1,76 2,48 3,21 3,94 4,66 5,39

MURCIA 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO

Dieta Completa . 4.468 26.85

Media Dieta 1.098 6.60
Ayuda de Estudios por Hijo 435/mes 2.61/mes
Kilometraje 32/km. 0.19/km
Por Hijo Deficiente Profundo 4.309/mes 25.90/mes

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para Derivados del Cemento, Cales, y Yesos en
la provincia de Murcia publicado en el B.O.R.M. de fecha 21 de
Diciembre de 1998.




NAVARRA 2001 PTS NAVARRA 2001 EU

NIVELES SALARIO COMPLEM. PLUS PAGAS Y NIVELES SALARIO COMPLEM. PLUS PAGAS Y
BASE CONVENIO XTRASAL.ACACIONES BASE CONVENIO EXTRASAL. VACACIONES
(CADA UNA) (CADA UNA)
NIVEL II 231.876 61.322 7.228  382.415 NIVEL II 1393,60 368,55 43,44 2298,36
Titulado Superior Titulado Superior
NIVEL III 190.284 51.524 7.228  316.970 NIVEL III 1143,63 309,66 43,44 1905,03
Titulado Medio Titulado Medio
NIVEL IV 184.247 50.021 7.228  308.282 NIVEL IV 1107,35 300,63 43,44 1852,81
Encargado General Encargado General
NIVEL V 165.283 45.269 7.228 277.919 NIVEL V 993,37 272,07 43,44 1670,33
Jefe Administracion d¢ Jefe Administracion
NIVEL VI 141.785 39.483 7.228  240.353 NIVEL VI 852,15 237,29 43,44 1444 55
Delineante de 1* Delineante de 1*
NIVEL VII 139.234 39.232 7.228  236.570 NIVEL VII 836,81 235,79 43,44 1421,81
Capataz Capataz
NIVEL VIII 136.144 39.520 7.228  232.792 NIVEL VIII 818,24 237,52 43,44 1399,11
Oficial 1* Oficial 1*
NIVEL IX 119.767 36.012 7.228 207.192 NIVEL IX 719,82 216,44 43,44 124525
Oficial 2* Oficial 2*
NIVEL X 112.751 34.844 7.228  196.545 NIVEL X 677,64 209,42 43,44 1181,26
Especialista de 1* Especialista de 1*
NIVEL XI 110.828 35.049 7.228 194.194 NIVEL XI 666,09 210,65 43,44 1167,13
Peon especializado Peon especializado
NIVEL XII 106.947 34.523 7.228 188.424 NIVEL XII 642,77 207,49 43,44 1132,45
Peon ordinario Peon ordinario
RETRIBUCION POR HORA EFECTIVA DE TRABAJO RETRIBUCION POR HORA EFECTIVA DE TRABAJO
PRECIO HORA EXTRA PRECIO HORA }
NIVELES NIVELES
SALAR) COMPLEME! PAGA TAL HORA SALARIO COMPLEMEN PAGA TOTAL HORA
BASE CONVENIO EXTRA BASE CONVENIO EXTRA
NIVEL VI NIVEL VI
Delineante de 1 884 245 45 1.175 2.268 Delineante de 1* 531 1,48 0,27 7,06 13,63
NIVEL VIIX NIVEL VII
Capataz 868 244 45 1,158 2.231 Capataz 522 1,47 0,27 6,96 13,41
NIVEL VIII NIVEL VIII
Oficial 1* 850 245 45 1.140 2.189 Oficial 1* 5,11 1,48 0,27 6,85 13,16
NIVEL IX NIVEL IX
Oficial 2* 746 224 45 1.017 1.934 Oficial 2* 4,48 1,34 0,27 6,11 11,63
NIVEL X NIVEL X
Especialista de 931 217 45 965 1.828 Especialista de 1* 5,59 1,31 0,27 5,80 10,99
NIVEL XI NIVEL XI
Peon especializ 690 218 46 955 1.802 Peon especializad( 4,14 1,31 0,28 5,74 10,83
NIVEL XII NIVEL XII
Peon ordinario 666 215 46 928 1.746 Peon ordinario 4,00 1,29 0,28 5,568 10,49



NAVARRA 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 4.099 24.64
Media Dieta 1.689 10.15
Kilometraje 38/km. 0.23/km
desgaste herramienta 76/dia 0.46/dia
Indemnizacién por muerte, 5.962.147 35833.23
incapacidad permanente o
gran invalidez, derivadas de
accidente de trabajo o
enfermedad profesional
Indemnizacidén por invalidez Ver Convenio Ver Convenio
total derivada de accidente General General
de trabajo y enfermedad
profesional

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

provincia de Navarra publicado en el B.O.N. de fecha 7 de Julio

de 1997.
ORENSE 2001 PTS
NIVEL CATEGORIAS S.BASE PLUS PLUS PAGAS Y HORAS
MES ASIST. TRANS. VACACIONES EXTRAS
MES MES CADA UNA

Il TITULADO SUPERIOR 117.633 29.984 1.312 140.089 1.254

1} TITULADO MEDIO, JEFE DE 1* ADMVO. 117.112 29.470 1.301 139.680 1.254

v JEFE DE PERSONAL, AYUDANTE DE OBRA 116.543 28.893 1.290 139.228 1.254
ENCARGADO GENERAL

\ JEFE ADMVO DE 2*, DELINEANTE SUPERIOR 116.015 28.377 1.280 138.819 1.254
JEFE DE COMPRAS, ENCARGADO DE TALLER

Vi OFICIAL DE 1* ADMVO, DELINEANTE DE 1* 115.448 27.803 1.268 138.370 1.254
ENCARGADO DE OBRA

Vil OFICIAL DE 2* ADMVO, DELINEANTE 22 113.369 25.723 1.230 136.732 1.193
PRACTICO DE TOPOGRAFIA DE 2*, CAPATAZ

vill AUXILIAR ADMVO O TECNICO OFICIAL 1* DE 111.802 24.158 1.200 135.535 1.158
OFICIO

IX LISTERO, AYUDANTE DE TOPOGRAFIA, OFICIAL 110.190 22.543 1.174 134.229 1.113
DE 2* DE OFICIO, CONSERJE

X VIGILANTE, ENFERMERO, ALMACENERO, 108.578 20.931 1.144 132.962 1.049
GUARDA JURADO, AYUDANTES DE OFICIO

Xl PEONES ESPECIALIZADOS 106.969 19.320 1.115 130.257 1.010

Xil PEONES ORDINARIOS 105.305 17.657 1.0901 128.951 971




ORENSE 2001 EURO

NIVEL CATEGORIAS S.BASE PLUS PLUS PAGAS Y HORAS
MES ASIST. TRANS. VACACIONES EXTRAS
MES MES CADA UNA
] TITULADO SUPERIOR 706,99 180,21 7.89 841,95 7.54
1 TITULADO MEDIO, JEFE DE 1* ADMVO. 703,86 177,12 7,82 839,50 7,54
I\ JEFE DE PERSONAL, AYUDANTE DE OBRA 700,44 173,65 7,75 836,78 7,54
ENCARGADO GENERAL
Y JEFE ADMVO DE 2*, DELINEANTE SUPERIOR 697,26 170,55 7,69 834,32 7,54
JEFE DE COMPRAS, ENCARGADO DE TALLER
\| OFICIAL DE 1* ADMVO, DELINEANTE DE 1* 693,86 167,10 7,62 831,62 7,54
ENCARGADO DE OBRA
Vil OFICIAL DE 2* ADMVO, DELINEANTE 2* 681,36 154,60 7,39 821,78 717
PRACTICO DE TOPOGRAFIA DE 28, CAPATAZ
Vil AUXILIAR ADMVO O TECNICO OFICIAL 1* DE 671,94 145,19 7.21 814,58 6,96
OFICIO
1X LISTERO, AYUDANTE DE TOPOGRAFIA, OFICIAL 662,26 135,49 7,06 806,73 6,69
DE 2* DE OFICIO, CONSERJE
X VIGILANTE, ENFERMERO, ALMACENERO, 652,57 125,80 6,88 799,12 6,31
GUARDA JURADO, AYUDANTES DE OFICIO
Xl PEONES ESPECIALIZADOS 642,90 116,12 6,70 782,86 6,07
X PEONES ORDINARIOS 632,90 106,12 6,56 775,01 5,84
ORENSE 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.359 20.19
Media Dieta 1.429 8.59
Plus Desgaste Herramienta 35/dia, 0.21/dia
Niveles VII, VIII y IX
Plus Prenda Trabajo 568; 3.41
Cuando el empresario incumpla la
obligacién de la entrega de las 582. 3.50
prendas de trabajo, seréan:
Prima de Casado: 5.827 35.02
A todo trabajador que lleve como
minimo 6 meses de servicio en la
empresa y que contraiga matrimonio,
se le otorgarad una gratificacién
por matrimonio

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuara siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de Orense publicado en el B.0.G de fecha 18 de
Septiembre de 1997.




PALENCIA 2001 PTS

PALENCIA 2001 EURO

INIVELES  SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y HORAS NIVELES SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y HORAS
BASE  ASIST. \SALARIALICACIONES EXTRAS BASE  ASIST.\SALARIALICACIONES EXTRAS
DIA DIA DIA CADA UNA DIA DIA DIA CADA UNA
NIVEL II 2.980 1.218 617 109.964 1.251 NIVEL II 17,91 7,32 3,71 660,90 7,52
Titulado Su Titulado Superior
NIVEL II: 2.953 1.218 617  109.366 1.241 NIVEL III 17,75 7,32 3,71 657,31 7,46
Titulado Me Titulado Medio
NIVEL IV 2.934 1.218 617 108.568 1.232 NIVEL IV 17,63 7,32 3,71 652,50 7.41
Jefe de Per Jefe de Personal
NIVEL V 2910 1.218 617  108.240 1.225 NIVEL V 17,49 7,32 371 650,54 7,36
Jefe Admin Jefe Administracion de
NIVEL VI 2.888 1.218 617 107.414 1.217 NIVEL VI 17,36 7,32 3,71 645,57 7,31
Oficial Adm Oficial Administracion
NIVEL VI: 2.862 1.218 617  107.270 1.206 NIVEL VII 17,20 7,32 3,71 644,70 7.25
Capataz Capataz
NIVEL VI 2.845 1.218 817  106.285 1.198 NIVEL VIII 17,10 7,32 an 638,78 7.20
Oficial 1* . Oficial 1*
NIVEL IX 2.826 1.218 617  105.309 1.190 NIVEL IX 16,98 7,32 3.7 632,92 7,15
Oficial 2* Oficial 2*
NIVEL X 2.805 1.218 617 104.612 1.179 NIVEL X 16,86 7.32 3,71 628,73 7,09
Oficial 3* Oficial 3*
NIVEL XI 2.781 1.218 617  103.752 1.170 NIVEL XI 16,71 7.32 3,71 623,56 7.03
Peon espec Peon especializado
NIVEL XI: 2.763 1.218 617  103.093 1.163 NIVEL XII 16,61 7,32 3,71 619,60 6,99
Peon Peon
PALENCIA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.234 19.44
Media Dieta 1.317 7.92
Plus Desgaste Herramienta 82/dia 0.49/dia
Antigliedad para todos los niveles 11.651 . 70.02
Kilometraje 20/km. 0.12

CLAUSULA ADICIONAL

De
de 1997,
todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
11 de Marzo de

en
de fecha

1999,

conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

el contenido normativo del

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

provincia de Palencia publicado en el B.0O.P de fecha 20 de
Agosto de 1997.
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LAS PAIMAS 2001

OTROS CONCEPTOS ECONSMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 2.907 17.47
Media Dieta 864 5.19
Ayuda econémica por hijo 5.907/mes 35.50/mes
minusvalido
Kilometraje 24/km. 0.14/km

CLAUSULA ADICIONAL

De

conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

en

de fecha

11 de Marzo de

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas

1999, el contenido normativo del

provincia de Las Palmas publicado en el B.O.P de fecha 5 de
noviembre de 1993.

PONTEVEDRA 2001 PTS

NIVELES SALARIO PLUS PAGAS Y HORA
BASE ([RASALARIAL VACACIONES EXTRA
MES DIA (CADA UNA)
It 178.566 749 178.566 2.397
-1V 139.169 749 139.169 1.866
\ 129.708 749 129.708 1.738
1 125.718 749 125.718 1.685
Vil 125.266 749 125.266 1.678
Vil 124.986 749 124.986 1.674
IX 122.838 749 122.838 1.646
X 120.428 749 120.428 1.613
XX 119.116 749 119.116 1.594

PONTEVEDRA 2001 EURO

NIVELES SALARIO PLUS PAGAS Y HORA

BASE XTRASALARIAL VACACIONES EXTRA

MES DIA (CADA UNA)

I 1073,20 4,50 1073,20 14,41
H-v 836,42 4,50 836,42 11.21
Vv 779,56 4,50 779,56 10,44
Vi 755,58 4,50 755,58 10,13
vil 752,86 4,50 752,86 10,08
Vil 751,18 4,50 751,18 10,06
IX 738,27 4,50 738,27 9,89
X 723,79 4,50 723,79 9,69
X=Xl 715,90 4,50 715,90 9,58
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NIVEL SALARIO BASE PLUS PLUS PAGAS Y HORA

ESPECIAL EXTRAS. VACACIONES EXTRA
DIA MES CONVENIO DIA (CADA UNA)

] 155.121 23.303 547 207.343 2.000

] 132.293 23.303 547 176.832 1.782

v 128.341 23.303 547 171.550 1.732

\" 122.790 23.303 547 . 164.131 1.655

A 3.797 23.303 547 152.581 1.585

vil 3.784 23.303 547 152.095 1.550

Vil 3.768 23.303 547 151.421 1.541

IX 3.634 23.303 547 146.118 1.488

X 3.590 « 23.303 547 144.352 1.469

Xl 3.499 23.303 547 140.633 1.432

X 3.427 23.303 547 137.706 1.402

SALAMANCA 2001 EURQ

NIVEL SALARIO BASE PLUS PLUS PAGAS Y HORA
ESPECIAL EXTRAS. VACACIONES EXTRA

DIA MES CONVENIO DIA (CADA UNA)

] 932,30 140,05 3,29 1.246,16 12,56

] 795,10 140,05 3,29 1.062,78 10,71

v 771,35 140,05 3,28 1.031,04 10,41

\ 737,98 140,05 3,29 986,45 9,94

\ 22,82 140,05 3,29 917,03 9,34

vii 22,74 140,05 3,29 914,11 9,32

viil 22,65 140,05 3,29 910,06 9,26

IX 21,84 140,05 3,29 878,19 8,94

X 21,58 140,05 3,29 867,57 8,83

Xi 21,03 140,05 3,29 845,22 8,61

X 20,60 140,05 3,29 827,63 8,43

SALAMANCA 2001

OTROS_CONCEPTOS ECONGMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 2.782 16.72
Media Dieta 1.290 Pts 7.75
Plus Desgaste Herramienta 83/dia 0.50/dia
Plus Prenda Trabajo ' 1.255 7.54
Kilometraje 27/Knm. 0.16/km
Ayudas a estudios de hijos 4.124 24.79
entre 6 a 18 afios

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en 1la
provincia de Salamanca publicado en el B.0O.P de fecha 10 de
Noviembre de 1997.



SEGOVIA 2001 PTS

NIVEL CATEGORIAS PROFESIONALES SALARIO PLUS PLUS DOS PAGAS Y
BASE ACTIVIDAD  EXTRASAL VACACIONES
DIA DIA DIA _ (CADA UNA)
! SIN REMUNERACION CONVENIDA
1l SIN REMUNERACION CONVENIDA
] TITULADOS MEDIOS 3.827 2.304 349 203.077
v JEFE DE PERSONAL 3.693 2.251 349 196.423
v JEFE ADMINISTRATIVO 3.545 2.158 349 188.676
Vi OFICIAL ADMINISTRTIVO 3.391 2.082 349 180.854
Vi CAPATAZ 3.289 2.075 349 176.679
Vil OFICIAL DE PRIMERA 3.123 1.969 349 167.738
IX OFICIAL DE SEGUNDA 2.978 1.912 349 160.743
X AYUDANTE 2.862 1.869 349 1565.199
Xl PEON ESPECIALIZADO 2.797 1.845 349 152.187
X PEON ORDINARIO 2.728 1.833 349 149.158
SEGOVIA 2001 EURQ
NIVEL CATEGORIAS PROFESIONALES SALARIO PLUS PLUS DOS PAGAS Y
BASE ACTIVIDAD  EXTRASAL VACACIONES
DIA DIA DIA _ (CADA UNA)
I SIN REMUNERACION CONVENIDA
1l SIN REMUNERACION CONVENIDA
n TITULADOS MEDIOS 23,00 13,85 2,10 1220,52
\") JEFE DE PERSONAL 22,20 13,53 2,10 1180,53
\ JEFE ADMINISTRATIVO 21,31 12,97 2,10 1133,97
\ OFICIAL ADMINISTRTIVO 20,38 12,51 2,10 1086,95
Vi CAPATAZ 19,77 12,47 2,10 1061,86
Vil OFICIAL DE PRIMERA 18,77 11,83 2,10 1008,12
IX OFICIAL DE SEGUNDA 17,90 11,49 2,10 966,09
X AYUDANTE 17,20 11,23 2,10 932,77
Xl PEON ESPECIALIZADO 16,81 11,09 2,10 914,66
Xt PEON ORDINARIO 16,39 11,02 2,10 896,46
SEGOVIA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 3.303 19.85
Media Dieta 1.279 7.69
Kilometraje 38/km. 0.23/km

CLAUSULA ADICIONAL

De

conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

en
de fecha 11 de Marzo de

1999, el

todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas

contenido normativo del

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

provincia de Segovia publicado en el B.O.P de fecha 12 de
Septiembre de 1997.
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OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

SEVILLA 2001

PTS EURO

Dieta completa 3.046 18.31
Media dieta 1.437 8.64
Plus de turno 3.588 21.56
Plus de transporte 3837 2.30
Plus de asistencia 352 2.12
Complemento puesto de Trabajo 4,950 29.75
Ayuda de estudios

. E.G.B. 487 2.93

. Ensefianzas medias 976 5.86

. F.P. 976 5.86
Prima de colaboracidén

.— Por ton. de yeso molido 57 0.34

.— Por ton. de cal de yeso 63 0.41

.- Por ton. de escayola 114 0.69

CLAUSULA ADICIONAL

De
de
en
de

Convenio

conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

1997,

continuarad siendo de aplicacién de manera transitoria,

todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
fecha 11 de Marzo de 1999,

Colectivo

de

Cales.

el contenido normativo del

Yesos,

Escayolas Yy sus

Prefabricados de Sevilla y su provincia, publicado en el B.O.P.
de fecha 30 Naviembre 1996.

SORIA 2001 PTS

PERCEPCIONES POR DIA TRABAJADO

NIVEL SALARIO BASE PLUS PAGA VERANO 'PAGA BENEFICIOS BOLSA

ASISTENCIA TRANSPORTE ¥ NAVIDAD VACACIONES
MES DIA DIA (CADA UNA) MES DIA

] 178.208 375 651 178.208 128.309 30.041

n 156.474 375 651 166.474 112.661 30.041

v 145.617 375 651 145.617 104.740 30.041

\" 134.747 375 651 134.747 97.017 30.041

vi 123.737 4125 375 651 123.737 89.091 90.329 30.041

Vil 119.112  3.893 375 651 116.782 84.083 85.250 30.041

vill 111.958  3.732 375 651 111.958 80.610 81.730 30.041

IX 107.973  3.599 375 651 107.973 77.741 78.820 30.041

X 105.421 3.514 375 651 105.421 75.904 76.957 30.041

Xl 104.618  3.487 375 651 104.618 75.325 76.371 30.041

xn 100.494  3.350 375 651 100.494 72.355 73.360 30.041




SORIA 2001 EURO

PERCEPCIONES POR DIA TRABAJADO

NIVEL SALARIO BASE PLUS PAGA VERANO 'PAGA BENEFICIOS BOLSA
ASISTENCIA TRANSPORTE Y NAVIDAD VACACIONES
MES DIA (CADA UNA) MES DIA
I 1071,05 2,25 391 1071,05 771,15 180,55
[} 940,42 2,25 3,91 940,42 677,10 180,55
v 875,18 2,25 3,91 875,18 629,50 180,55
\' 809,85 2,25 3,91 809,85 583,09 180,55
\| 743,68 24,79 2,25 3,91 743,68 535,45 542,89 180,55
vii 715,88 23,40 2,25 3,91 701,87 505,35 512,36 180,55
Vil 672,88 22,43 2,25 3,91 672,88 484 48 491,21 180,55
IX 648,93 21,63 2,25 3,91 648,93 467,23 473,72 180,55
X 633,59 21,12 2,25 3,91 633,59 456,19 462,52 180,55
XI 628,77 20,96 2,25 3,91 628,77 452,71 459,00 180,55
X 603,98 20,13 2,25 3,91 603,98 434,86 440,91 ‘180,55
SORIA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Gratificacién especial epoca de invierno 15.212 91.43
Plus prenda de trabajo 32/dia 0.19
Plus desgaste de herramienta 32/dia 0.19
DIETAS
NIVELES Dieta completa Media Dieta
PTS EURO PTS EURO
IT y I1I 4,280 25.72 2.140 12.86
IVyV 3.645 21.91 1.823 10.96
VI y VII 3.365 20.22 1.684 10.12
VIII y Siguientes 2.991 17.98 1.496 8.99

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio

de 1997,

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas

de fecha

11 de Marzo de

1999,

el contenido normativo del

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en 1la

provincia de Soria publicado en el B.0.P. de fecha 20 de Febrero

de 1998.




TARRAGONA 2001 PTS

SALARIO DIARIO

TARRAGONA 2001 EURO

SALARIO DIARIO

NIVEL SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y | [NIVEL SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y
BASE CONVEN. ASIST. TRANSP. ROPA VACACIONES BASE CONVEN. ASIST. TRANSP. ROPA VACACIONES
DIA DIA DIA DIA DIA (CADA UNA) DIA DIA DIA DIA DIA _(CADA UNA)
Vi 3.514 2.188 1.119 823 70 181.701 VI 21,12 13,15 6,73 4,94 0,42 1152,15
vil 3.370 2.029 1.172 786 71 182.894 VI 20,25 12,19 7,04 4,73 0,43 1099,22
Vil 3.271 1.790 1.326 690 139 174.883 VIl 19,66 10,76 7.97 414 0,84 1051,67
IX 3117 1.578 1.392 649 138 164.996 IX 18,73 9,48 8,36 3,90 0,83 991,65
X 3.041 1.280 1.414 606 139 155693 X 18,28 769 8,50 3,64 0,84 935,73
Xl 3.027 1.091 1.438 656 72 150.583 Xi 18,20 6,56 8,64 3,94 0,43 905,02
Xl 2.978 942 1.434 632 72 146.011 X 17,90 5,66 8,62 3,80 0,43 877,54
El plus de ropa se puede sustuir por las prendas El plus de ropa se puede sustuir por las prendas
SALARIO MENSUAL SALARIO MENSUAL
NIVEL SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y | |[NIVEL SALARIO PLUS PLUS PLUS PLUS PAGAS Y
BASE CONVEN. ASISTEN. TRANSP. ROPA VACACIONES BASE CONVEN. ASISTEN. TRANSP. ROPA VACACIONES
MES MES MES MES MES _(CADA UNA) MES MES MES MES MES (CADA UNA)
1} 160.561 86.748 21.674 26.028 2.055 309.916 i 964,99 521,37 130,26 156,43 12,35 1862,63
1 123.179 59.860 26.466 20.029 1.617 231.780 1l 740,32 359,77 159,06 120,38 9,72 1393,02
v 119.026 56.136 27.190 19.193 1.681 222457 IV 715,36 337,38 163,41 115,35 10,10 1336,99
Y 110.256 49.747 29.034 17.826 1.607 204979 V 662,65 298,99 174,50 107,13 9,66 1231,95
TARRAGONA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONGMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 4.789 28.78
Media Dieta 1.377 8.28
HORAS
EXTRAORDINARIAS
Nivel Pesetas/Hora EURO/Hora
VI 1.766 10.61
VII 1.697 10.20
VIII 1.642 9.87
IX 1.560 9.38
X 1.480 8.89
XI 1.437 8.64
XII 1.392 8.37

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de 11 de Marzo de 1999, el

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
contenido normativo del

fecha

provincia de Tarragona publicado en el D.0.G.C. de fecha 15 de
Octubre de 1997.




TENERIFE 2001 PTS

RETRIBUCIONES MENSUALES

CATEGORIAS SALARTO PLUS PLUS PAGAS Y RAS EXTRAS

BASE ASISTENCIA TRANSPORTE /ACACIONES 100 % 75 %

MES MES MES (CADA UNA)

GRUPO IIX
EMPLEADO TITULADO SUPERIOR
Grado sup. experiencia< 2 a 162.586 138.848 354.676 4.955 4.336
Grado sup. experiencia > 2 a 173.799 148.050 378.653 5.289 4.629
EMPLEADO TITULADO MEDIO
Aparejador/Ayte,ingen, Exp < 2a 94.728 55.862 20.758 176.869 2474 2.165
Aparejador/Ayte,ingen, Exp > 2a 127.967 78.049 25.548 244 287 3.392 2.969
A.T.S. Exp.<2a 88.405 48.589 18.827 159.516 2.246 1.966
A.T.S. Exp.> 2a 94.728 55.862 20.758 176.869 2.474 2.165
GRUPO IIIX
EMPLEADOS TECNICOS
Ayte.obra 94,728 55.862 20.758 176.869 2.474 2.165
Encargado general 94.728 55.862 20.758 176.869 2474 2.165
Delineante Proyectista 105.818 62.338 23.262 199.585 2.770 2423
Delineante de 12 88.370 41.368 17.796 150.235 2.124 1.858
Delineante de 2° 88.296 26.979 15.741 131.746 1.881 1.646
Calcador 88.277 22.688 15.112 125.656 1.808 1.581
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS
Jefe de 12 127.967 78.049 25.548 244,287 3.392 2.969
Jefe de 22 126.623 66.635 24.923 214,329 3.132 2.740
Oficial de 12 105.818 62.338 23.262 199.585 2.770 2.423
Oficial de 2® 88.405 48.589 18.827 159.516 2.246 1.966
Auxiliar administrativo 88.289 24.821 15.434 128.963 1.845 1.615
Telefonista 88.249 16.217 14.288 120.800 1.710 1.497
SUBALTERNOS
Conserje 12h * 88.277 22.688 15.112 125.656 1.808 1.581
Vigilante 12 h * 88.277 22.688 15.112 125.656 1.808 1.581
Cobrador 88.277 22.688 15.112 125.656 1.808 1.581
Ordenanza 88.277 22.688 15.112 125.656 1.808 1.581
Enfermero 88.277 22.688 15.112 125.656 1.808. 1.581
CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y RAS EXTRAS

BASE ASISTENCIA TRANSPORTE /ACACIONES 100 & 75 %

MES MES MES (CADA UNA)

RETRIBUCIONES DIARIAS
GRUPO III
EMPLEADOS TECNICOS Y ADMINIST
Auxil.tecnico de obra 2.945 1.987 913 156.609 2.167 1.896
Auxil, admo. de obra 2.945 1.987 913 156.609 2.167 1.604
Listero 2.942 1.061 777 129.656 1.831 1.604
Almacenero 2.942 1.061 777 129.656 1.831 1.604
Almacenero de obra 2.942 1.061 777 129.656 1.831 1.603




CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y RAS EXTRAS
BASE ASISTENCIA TRANSPORTE JACACIONES 100 & 75 %
MES MES MES (CADA UNA)
GRUPO 1V
OPERARIOS
Encargado de obra 2.948 2.351 965 167.051 2.298 2.011
Jefe de Taller 2.948 2.351 965. 167.051 2.298 1.899
Capataz 2.945 2.002 913 156.609 2.170 1.669
Modelista 2.942 1.275 810 135.766 1.908 1.669
Contramaestre 2.942 1.275 810 135.766 1.908 1.669
Oficial de 1* 2.942 1.275 810 135.766 1.908 1.637
Oficial de 2* 2.942 1.169 794 132,736 1.871 1.604
Oficial de 3*/Ayte. 2.942 1.061 777 129.656 1.831 1.637
Estibador 2.942 1.169 794 132.736 1.871 1.637
Barrenero 2,942 1.169 794 132.736 1.871 1.624
Adornista 2942 1.132 790 131.633 1.857 1.604
Peon Especializado 2.942 1.061 777 129.656 1.831 1.604
Peon 2.942 1.061 777 129.656 1.831 1.604
Personal Limpieza 2.942 1.061 777 129.656 1.831 1.603
TENERIFE 2001 EURO
RETRIBUCIONES MENSUALES
CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y \S EXTRAS
BASE JISTENCIA WANSPORTE \CACIONES 100 8 75 &
MES MES MES :ADA UNA)
GRUPO II
EMPLEADO TITULADO SUPERIOR
Grado sup. experiencia <2 a 977,16 834,50 2131,65 29,78 26,06
Grado sup. experiencia > 2 a 1044,55 889,80 2275,75 31,79 27,82
EMPLEADO TITULADO MEDIO
Aparejador/Ayte,ingen, Exp < 2a 569,33 335,73 124,76  1063,00 14,87 13,01
Aparejador/Ayte,ingen, Exp > 2a 769,10 469,08 153,54 1468,19 20,39 17,85
A.T.S.Exp.<2a 531,33 292,02 113,15 958,71 13,50 11,81
AT.S. Exp.>2a 569,33 335,73 124,76  1063,00 14,87 13,01
GRUPO III
EMPLEADOS TECNICOS
Ayte.obra 569,33 335,73 124,76  1063,00 14,87 13,01
Encargado general 569,33 335,73 124,76 1063,00 14,87 13,01
Delineante Proyectista 635,98 374,66 139,81 1199,53 16,65 14,56
Delineante de 1?2 531,11 248,63 106,96 902,93 12,76 11,17
Delineante de 2® 530,67 162,14 94,61 791,81 11,31 9,89
Calcador 530,56 136,36 90,83 755,21 10,86 9,50
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS
Jefe de 1* 769,10 469,08 153,54 1468,19 20,39 17,85
Jefe de 22 761,02 400,48 149,79  1288,15 18,83 16,47
Oficial de 1* 635,98 374,66 139,81 1199,53 16,65 14,56
Oficial de 2* 531,33 292,02 113,15 958,71 13,50 11,81
Auxiliar administrativo 530,63 149,18 92,76 775,08 11,09 9,71
Telefonista 530,39 97,46 85,87 726,02 10,28 8,99




CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y \S EXTRAS
BASE JISTENCIA MNSPORTE \CACIONES 100 % 75 %
MES MES MES :ADA UNA)

SUBALTERNOS

Conserje 12h * 530,56 136,36 90,83 755,21 10,86 9,50
Vigilante 12 h * 530,56 136,36 90,83 755,21 10,86 9,50
Cobrador 530,56 136,36 90,83 755,21 10,86 9,50
Ordenanza 530,56 136,36 90,83 755,21 10,86 9,50
=nfermero 530,56 136,36 90,83 755,21 10,86 9,50
CATEGORIAS SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y \S EXTRAS

BASE jISTENCIA ANSPORTE \CACIONES 100 & 75 %
MES MES MES :ADA UNA)

RETRIBUCIONES DIARIAS

GRUPO III

EMPLEADOS TECNICOS Y ADMINIST.

Auxil.tecnico de obra 17,70 11,94 5,49 941,24 13,03 11,39
Auxil, admo. de obra 17,70 11,94 5,49 941,24 13,03 9,64
Listero 17,68 6,38 4,67 779,25 11,01 9,64
Almacenero 17,68 6,38 4,67 779,25 11,01 9,64
Almacenero de obra 17,68 6,38 4,67 779,25 11,01 9,63
GRUPO 1V

OPERARIOS

Encargado de obra 17,72 14,13 5,80 1004,00 13,81 12,09
Jefe de Taller 17,72 14,13 5,80 1004,00 13,81 11,41
Capataz 17,70 12,03 5,49 941,24 13,04 10,03
Modelista 17,68 7,66 4,87 815,97 11,47 10,03
Contramaestre 17,68 7,66 4,87 815,97 11,47 10,03
Oficial de 1* 17,68 7,66 4,87 815,97 11,47 9,84
Oficial de 22 17,68 7,03 4,77 797,76 11,24 9,64
Oficial de 3%/Ayte. 17,68 6,38 4,67 779,25 11,01 9,84
Estibador 17,68 7.03 4,77 797,76 11,24 9,84
Barrenero 17,68 7,03 4,77 797,76 11,24 9,76
Adornista 17,68 6,80 4,75 790,53 11,16 9,64
Peon Especializado 17,68 6,38 4,67 779,25 11,01 9,64
Peon 17,68 6,38 4,67 779,25 11,01 9,64~
Personal Limpieza 17,68 6,38 4,67 779,25 11,65 9;63



TFNERIFE 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO

Dieta Completa 2.073 12.46

Media Dieta 874 5.25
Plus Desgaste Herramienta ’ 1.473/mes 8.85/mes
Kilometraje 26/km. “0.16/kn

CLAUBULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio
de 1997, continuarad siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la
provincia de Tenerife publicado en el B.O.P de fecha 22 de
Septiembre de 1997. ‘

TERUEL 2001 PTS

.| CATEGORIAS NIVEL SALARIO. PLUS PAGAS Y COMPLEM.
BASE TRANSPORTE VACACIONES ANTIGUED
DIA DIA (CADA UNA)
Peon Xil 3.472 448 - 138.901 23.303
Peon Especialista X1 3.555 448 142.301 23.303
Ayudante X 3.649 448 146.064 23.303
Oficial de 2* IX 3.695 448 147.947 23.303
Oficial de 1* VIl 4.037 448 161.605 23.303
Capataz Vil 4.145 448 165.977 23.303
‘Encargado/Administ. de 1* Vi 4252 448 170.166 23.303
Encargado de obra \Y 4.775 448 191.110 23.303
Encargado general -V 4.995 448 199.972 23.303
Titulado medio 1] 5.123 448 205.012 23.303
Titulado superior 1l §.557 ) 448 222.434 23.303
CATEGORIAS NIVEL SALARIO PLUS PAGAS Y COMPLEM,
BASE TRANSPORTE VACACIONES . ANTIGUED
DIA DIA (CADA UNA)
Peon X1l 20,86 2,69 834,81 140,06
Peon Especialista XI 21,36 2,69 855,25 140,06
Ayudante X 21,93 2,69 877,86 140,06
Oficial de 2* ' IX 22,21 2,69 889,18 140,06
Oficial de 1* viil 24,26 2,69 971,26 140,06
Capataz Vii 24,91 2,69 997,54 140,06
Encargado/Administ. de 1* Vi 25,55 2,69 1022,72 140,06
Encargado de obra \' 28,70 2,69 1148,60 140,06
Encargado general \ 30,02 2,69 1201,86 . 140,06
Titulado medio [} 30,79 2,69 1232,15 140,06

Titulado superior | 33,40 2,69 1336,86 140,06




TERUEL 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 3.607 21.68
Media Dieta 1.290 7.75
Horas Extras 838 5.04
Niveles de II al VIII:
Kilometraje 30 0.18

CLAUSULA ADICIONAL

De
de
en

de

1997,

fecha

conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

11 de Marzo de

1999,

todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
el contenido normativo del

Convenio Colectivo para las Actividades de Construccién en la

provincia de Teruel publicado en el B.O.P.

de 1997.
TOLEDO 2001 PTS
NIVELES DIARIOS
NIVELES  SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
BASE SALARIAL TRANSPORTE VACACIONES
(CADA UNA)
vi 3.599 604 410 154.858
vil 3.504 570 386 150.464
vii 3.411 535 356 146.365
IX 3.282 483 322 140.624
X 3.202 454 298 . 136.892
Xl 3.109 436 285 133.004
XH 3.032 417 268 129.586
NIVELES MENSUALES
NIVELES SALARIO PLUS PLUS PAGAS ¥
BASE SALARIAL TRANSPORTE VACACIONES
(CADA UNA)
n 114.999 20.961 16.313 166.638
] 113.770 19.926 14.242 164.060
v 112.607 17.703 12.392 161.804
\" 111.459 16.741 11.647 159.936
vi 108.022 15.384 10.589 154.745
Vil 105.125 14.485 9.872 150.464
Vil 102.355 13.578 9.146 145.725
IX 98.520 12.284 8.328 140.624
X 95.966 11.551 8.024 136.892
Xl 90.936 10.492 6.852 129.586

TOLEDO 2001 EURO

NIVELES DIARIOS

de fecha 5 de Agosto

NIVELES SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
BASE SALARIAL TRANSPORTE VACACIONES
(CADA UNA)
vi 21,63 3,63 2,46 930,72
vii 21,06 3,43 2,32 904,31
vii 20,50 3,21 2,14 879,67
IX 19,73 2,90 1,94 845,16
X 19,25 2,73 1,79 822,74
Xl 18,68 2,62 1,71 799,37
X 18,22 2,51 1,61 778,83
NIVELES MENSUALES
NIVELES SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
BASE SALARIAL TRANSPORTE VACACIONES
(CADA UNA)
I 691,16 125,98 98,05 1001,52
n 683,77 119,76 85,59 986,02
v 676,78 106,40 74,48 972,46
\' 669,88 100,61 70,00 961,24
Vi 649,22 92,46 63,64 930,03
Vil 631,82 87,06 59,33 904,31
Vil 615,16 81,61 54,97 875,82
IX 592,12 73,83 50,05 845,16
X 576,77 69,42 48,22 822,74
Xl 546,53 63,08 41,18 778,83




VALENCIA 2001 PTS

TOLEDO 2001

OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 3.429 " 20.61
Media Dieta 1.739 10.45

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio
de 1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
en todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas
de fecha 11 de Marzo de 1999, el contenido normativo del
Convenio Colectivo Provincial de Yesos, Cales y Escayolas de
Toledo publicado en el B.O.P. de fecha 23 Agosto de 1996.

VALENCIA 2001 EURO

NIVEL

RETRIBUCION MENSUAL

]
m
v
\

RETRIBUC:

vi
Vil
Vil
IX
X
Xl
Xil

CONTRATO!

Trabajador

SALARIO COMPLEMENT PLUS PAGAS Y NIVEL SALARIO :OMPLEMENT PLUS PAGAS Y
BASE ACTIVIDAD TRANSPORTE VACACIONES BASE ACTIVIDAD TRANSPORTE VACACIONES
MES/DIA MES/DIA MES (CADA UNA) MES/DIA MES/DIA MES (CADA UNA)
RETRIBUCION MENSUAL
147.328 53.893 10.775 255.433 I 885,46 323,90 64,76 1535,19
114.372 42.468 10.775 198.604 1 687,39 255,24 64,76 1193,63
110.089 41.478 10.775 191.702 v 661,65 249,29 64,76 1152,15
103.386 38.513 10.775 179.320 v 621,36 231,47 64,76 1077,73
RETRIBUC:
3.249 1.635 10.775 174.954 Vi 19,53 9,83 64,76 1051,49
3.184 1.569 10.775 170.346 Vil 19,14 9,43 64,76 1023,80
3.098 1.543 10.775 166.078 Vi 18,62 9,28 64,76 998,15
2.992 1.446 10.775 159.002 1X 17,98 8,69 64,76 955,62
2.979 1.352 10.775 155.379 X 17,90 8,13 64,76 933,85
2979 1.352 10.775 155.379 Xi 17,90 8,13 64,76 933,85
2.969 1.338 10.775 154.909 X1l 17,85 8,04 64,76 931,02
CONTRATO!
2.274 1.098 10.775 120.842 Trabajador 13,67 6,60 64,76 726,27




VALENCIA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS

PTS EURO
Dieta Completa 5.127 30.81
Media Dieta 1.137 6.83
Plus Desgaste Herramienta
Oficiales 1¢ y 2* 259 /semana 1.56
Ayudantes y Peones especializados 159 /semana 0.96
Kilometraje 28/Km: 0.17/km
Plus de Distancia 2B/Km; 0.17/km
Plus de Transporte 10.774/mes 64.76/mes
HORAS EXTRAORDINARIAS
Categoria Dos primeras Festivos
PTS EURO PTS EURO
Oficial 1* 1.102 6.62 1.873 11.26
Oficial 2% 1.058 6.36 1.792 | 10.77
Ayudante y pedn 1.035 6.22 1.747 10.50
especializado
Pebén Ordinario 1.029 6.18 1.740 10.46

CLAUSULA ADICIONAL
De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de Julio de
en todo

1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11
de Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para
las Actividades de Construccién en la provincia de Valencia publicado
en el B.O.P de fecha 26 de Julio de 1997.

VALLADOLID 2001 PTS VALLADOLID 2001 EURO

TABLA SALARIAL MENSUAL TABLA SALARIAL MENSUAL

NIVEL SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y NIVEL SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
BASE ACTIVIDAD EXTRAS. VACACIONES BASE ACTIVIDAD EXTRAS. VACACIONES
MES MES MES (CADA UNA) MES MES MES (CADA UNA)
l 95.695 27.749 16.959 133.402 1 575,14 166,78 101,93 801,76
m 95.444 27.749 16.959 131.421 1] 573,63 166,78 101,93 789,85
v 94.677 27.749 16.959 131.234 v 569,02 166,78 101,93 788,74
" 94,129 27.749 16.959 130.120 \Y 565,73 166,78 101,93 782,03
Vi 93.762 27.749 16.959 128.529 vi 563,52 166,78 101,93 772,48
vil 93.150 27.749 16.959 128.074 vil 559,84 166,78 101,93 769,74
Vil 92.374 27.749 16.959 127.357 Vil 555,18 166,78 101,93 765,43
IX 91.927 27.749 16.959 126.219 IX 552,49 166,78 101,93 758,59
X 91.352 27.749 16.959 125.610 X 549,03 166,78 101,93 754,93
TABLA SALARIAL DIARIA TABLA SALARIAL DIARIA
NIVEL SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y NIVEL SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
BASE ACTIVIDAD EXTRAS. VACACIONES BASE ACTIVIDAD EXTRAS. VACACIONES
DIA DIA DIA (CADA UNA) DIA DIA DIA {CADA UNA)
\' 3.078 1.359 827 130.662 vi 18,50 8,17 4,97 785,30
wvil 3.060 1.359 827 130.041 Vil 18,39 8,17 4,97 781,56
vill 3.034 1.359 827 129.331 Vil 18,23 8,17 4,97 777,30
IX ©3.018 1.359 827 128.385 IX 18,14 8,17 4,97 771,61
X 2.999 1.359 827 127.756 X 18,03 8,17 4,97 767,83
Xi 2979 1.359 827 126.954 X 17,90 8,17 4,87 763,01
Xi 2.956 1.359 827 126.551 XH 17,76 8,17 4,97 760,59
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ZAMORA 2001 PTS

ZAMORA 2001 EURO

NIVEL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y | [NIVEL SALARIO SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
BASE BASE \SISTENCIA EXTRAS. VACACIONES BASE BASE ASISTENCIA EXTRAS. VACACIONES
MES DIA DIA DIA (CADA UNA) MES DIA DIA DIA _(CADA UNA)
1] 159.441 201935 [} 958,26 1225,80
1} 155.513 198.864 Il 934,65 1195,19
v 147.455 188.414 v 886,22 1132,39
\ 142.925 182.541 v 859,00 1097,09
Vi 135.844 173.362 VI 816,44 1041,93
vil 3.191 1.1980 531 155.599 Vil 19,18 7,15 3,19 935,17
Vil 3.191 1.190 531 155.599  Viil 19,18 7,15 3,19 935,17
IX 3.191 1.091 531 152.800 IX 19,18 6,56 3,19 918,35
X 3.191 977 531 149576 X 19,18 5,87 3,19 898,97
Xi 3.191 764 531 143682 Xl 19,18 4,59 3,19 863,55
X 3.191 714 531 142,283 Xl 19,18 4,29 3,19 855,14
ZAMORA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
PTS EURO
Dieta Completa 2.739/dia 16.46
Media Dieta 996/dia 5.99/dia
Plus Desgaste Herramienta 58/dia 0.35/dia
para oficiales
Plus de Distancia 14/Kn. 0.08/km
HORAS EXTRAORDINARIAS
Nivel Pts/hora Euro/hora
II 2.002 12.03
III 1.952 11.73
v 1.848 11.11
v 1.793 10.78
VI 1.701 10.22
VII 1.503 9.03
VIII 1.503 9.03
IX 1.476 8.87
X 1.446 8.69
XI 1.390 8.35
XII 1.378 8.28

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio

de 1997,

continuard siendo de aplicacién de manera transitoria,

en

todo lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha

11 de Marzo de 1999,
para las Actividades
publicado en el B.0.P de fecha 18 de Julio de 1997.

de Construccién en

la Provincia de

el contenido normativo del Convenio Colectivo

Zamora




ZARAGOZA 2001

NIVELES SALARIO SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y
MES DIA ASIDUID EXTRAS. VACACION
NIVEL 1l 273.576 1.265 275 387.330
NIVEL Il 213.377 1.265 275 309.271
NIVEL IV 204.006 1.265 275 297.121
NIVEL V 185.143 1.265 275 272.661
NIVEL VI 144.470 4.815 1.266 275 216.514
NIVEL ViI 137.095 4.570 1.266 275 207.021
NIVEL Vill 131.607 4.387 1.266 275 199.843
NIVEL IX 120.281 4.009 1.266 275 185.123
NIVEL X 116.540 3.884 1.266 275 180.260
NIVEL XI 109.899 3.663 1.266 275 171.595
NIVEL Xl 102.908 3.430 1.266 275 162.635 e T T

HORAS EXTRAORDINARIAS NORMALES

[NIVELES  SIN ANT. 5% 10% 17 8 24 % 31% 38% 45% 52 %]
NIVEL VI 2.193 2.303 2.412 2.566 2.720 2874 3.027 3.179 3.333
NIVEL VII 2.085 2.189 2.294 2.440 2.585 2.732 2.878 3.023 3.169
NIVEL VIl 2.005 2.105 2.206 2.346 2.487 2.626 2.767 2.907 3.048
NIVEL IX 1.840 1.932 2.024 2.152 2.282 2411 2.539 2.669 2.797
NIVEL X 1.785 1.874 1.964 2.088 2.212 2.339 2.463 2.588 2712
NIVEL XI 1.688 1.773 1.857 1.976 2.094 2.213 2.331 2.449 2.567
NIVEL XIl 1.587 1.666 1.745 1.857 1.969 2.079 2.190 2.302 2.412

HORAS EXTRAORDINARIAS FESTIVAS

INIVELES SIN ANT. 5% 10% 17 & 24% 31% 38% 45% 52 8|
NIVEL Vi 2.505 2.630 2.756 2.931 3.105 3.281 3.456 3.632 3.806
NIVEL VI 2.385 2.504 2.623 2.790 2.957 3.124 3.292 3.458 3.625
NIVEL Vil 2.291 2.404 2.519 2.679 2.839 3.000 3.160 3.321 3.482
NIVEL IX 2.102 2.207 2.313 2.460 2.606 2.753 2.902 3.048 3.195
NIVEL X 2.040 2.141 2.244 2.387 2.529 2672 2.815 2.957 3.101
NIVEL XI 1.929 2.026 2123 2.258 2.393 2.528 2.662 2.798 2.933

NIVEL XH 1.814 1.805 1.996 2.123 2.251 2.377 2.504 2.631 2.758

ZARAGOZA 2001 EUROS

NIVELES SALARIO SALARIO PLUS PLUS PAGAS Y

MES DIA ASIDUID EXTRAS. VACACION
NIVEL 1l 1.644,22 7,60 1,65  2.327,90
NIVEL 1 1.282,42 7,60 1,65 1.858,76
NIVEL IV 1.226,10 7,60 1,65 1.785,73
NIVEL V 1.112,73 7,60 1,65 1.638,73
NIVEL Vi 868,28 28,94 7,61 1,65 1.301,28
NIVEL ViI 823,96 27,47 7,61 1,65  1.244,22
NIVEL Vil 790,97 26,37 7,61 1,65 1.201,08
NIVEL IX 722,90 24,09 7,61 165 1.112,61
NIVEL X 700,42 23,34 7,61 1,65 1.083,38
NIVEL XI 660,51 22,02 7,61 1,65 1.031,31

NIVEL XlI 618,49 20,61 7,61 1,65 977,46



HORAS EXTRAORDINARIAS NORMALES

[NIVELES ~ sIN ANT. 5% 10% 17 & 24 % 31% 38% 45% 52 %]
NIVEL VI 13,18 13,84 14,50 15,42 16,35 17,27 18,19 19,11 20,03
NIVEL VII 12,53 13,16 13,79 14,66 15,54 16,42 17,30 18,17 19,05
NIVEL VI 12,05 12,65 13,26 14,10 14,95 15,78 16,63 17,47 18,32
NIVEL IX 11,06 11,61 12,16 12,93 13,72 14,49 15,26 16,04 16,81
NIVEL X 10,73 11,26 11,80 12,55 13,29 14,06 14,80 15,55 16,30
NIVEL XI 10,15 10,66 11,16 11,88 12,59 13,30 14,01 14,72 15,43
NIVEL XIi 9,54 10,01 10,49 11,16 11,83 12,50 13,16 13,84 14,50

HORAS EXTRAORDINARIAS FESTIVAS

[NIvELES SIN ANT. 5% 10% 17 % 24% 31% 388 45% 52 s
NIVEL VI 15,06 15,81 16,56 17,62 18,66 19,72 20,77 21,83 22,87
NIVEL Vi 14,33 15.{05 15,76 16,77 17,77 18,78 19,79 20,78 21,79
NIVEL Vi 13,77 14,45 15,14 16,10 17,06 18,03 18,99 19,96 20,93
NIVEL IX 12,63 13,26 13,90 14,78 15,66 16,55 17,44 18,32 19,20
NIVEL X 12,26 12,87 13,49 14,35 15,20 16,06 16,92 17,77 18,64
NIVEL XI 11,59 12,18 12,76 13,57 14,38 15,19 16,00 16,82 17,63

NIVEL XIl 10,90 11,45 12,00 12,76 13,53 14,29 15,05 15,81 16,58

ZARAGOZA 2001
OTROS CONCEPTOS ECONGMICOS

PTS EURO
Dieta Completa
.- 1% semana desplazamiento 5.289/dia 31.79/dia
.- a partir del 8° dia 4.679/dia 28.12/dia
.= si puede pernoctar en casa 1.738/dia 10.45/dia
Gastos de transporte 37/km. 0.22/km
Ayuda de comida, cuando el 838/dia 5.04/dia
centro de trabajo supere los 10
km.
Seguridad 1.398/dia y 8.40/dia
700/dia 4.21/dia
Indemnizaciones
. Muerte por accidente no laboral 206.665 1242.08
Jubilacién Voluntaria anticipada
con mds de 1 afio de antigiledad
en la empresa:
- 60 afios 482.381 289%.17
.- 61 afos 476.555 2864.15
.- 62 afos 470.730 2829.14

CLAUSULA ADICIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Acta de fecha 22 de julio de
1997, continuard siendo de aplicacién de manera transitoria, en todo
lo que no se oponga al acuerdo sobre materias concretas de fecha 11
de Marzo de 1999, el contenido normativo del Convenio Colectivo para
las industrias de Cales, Yesos, Escayolas y sus Prefabricados de

Zaragoza y su provincia. publicado en el B.0.P. de fecha 22 Octubre
1997



